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5.1.- Avance en el cumplimiento de los objetivos y metas del programa de 

Mediano Plazo, correspondientes a los ejercicios 2001-2004. 

 

I.- Productividad Científica 

 

- Proyectos de investigación en ejecución.- Como se puede apreciar en los 

últimos  cuatro años se ha mantenido en un margen que va de los 70 a los 80 el 

número de proyectos reportados, gracias al criterio que se ha empleado de tomar 

en cuenta sólo los proyectos que efectivamente han arrojado resultados 

concretos, y presentar en un solo rubro los proyectos que algunos investigadores 

por cuestiones prácticas presentan divididos en varios. 

- Obra publicada.- Igualmente en el capítulo de obra publicada puede apreciarse 

como, especialmente en los tres últimos años, ésta se ha mantenido con 

bastante regularidad, lo cual en realidad representa un considerable esfuerzo de 

la comunidad del COLMICH si se toma en cuenta que con el inicio de los nuevos 

programas de doctorado escolarizado en el año de 1999 la carga de trabajo de 

los profesores investigadores del Colegio se incrementó notablemente, al grado 

de que entre 2004 y 2005 se están atendiendo a tres generaciones de 

estudiantes de dichos programas de manera simultánea. 

- Obra aceptada para publicación.- En este renglón igualmente se ha 

mantenido una constante dentro de las variantes naturales en los ritmos del 

trabajo científico. 

- Ediciones de la institución.- Salvo el pequeño aumento que se reportó en 

2003 la tendencia en este rubro ha sido la de un crecimiento sostenido sin 

mengua de la calidad, lo cual se ha logrado gracias a la política de coediciones 

que ha ido consolidándose con el paso del tiempo, lo que significa que el Colegio 

cada vez más se vincula con diversas instituciones del ámbito municipal, estatal, 

nacional e internacional de prestigio en los campos académicos, científicos, 
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sociales y culturales, lo que a su vez permite que nuestras publicaciones gocen 

de una mejor distribución, promoción y venta, y por lo tanto que tengan un 

mayor impacto. 

- Presentación en foros.- Como se puede apreciar en este capítulo en los 

últimos cuatro años ha habido un aumento considerable en las cifras reportadas, 

lo que habla del gran esfuerzo tanto institucional como personal de los 

profesores investigadores del Colegio en vincularse y en dar a conocer los 

resultados de sus proyectos de investigación, todo esto con la dificultad extra 

debido a los ajustados recursos que se han recibido en estos años para fortalecer 

este rubro. 

 

II. Formación de Recursos Humanos 

 

- Alumnos atendidos.- Una de las cifras que se han disparado en los últimos 

cuatro años es precisamente la relativa al capítulo de alumnos atendidos, lo cual 

se debe tanto al inicio de los nuevos programas de doctorado escolarizados, 

como a los nuevos programas de maestría en la extensión de La Piedad, así 

como al incremento en el número de diplomados organizados por el Colegio. 

- Alumnos graduados.- El año 2004 reporta la cifra más alta de alumnos 

graduados justamente porque fue cuando coincidió, como consecuencia de los 

tiempos establecidos en los respectivos planes y programa de estudio, la etapa 

de graduación de los estudiantes de los programas de doctorado, de maestría, y 

también de los diplomados. 

 

III. Vinculación 

 

- Proyectos Interinstitucionales.- Dado el interés que se ha puesto en el 

fortalecimiento del área de vinculación el capítulo de los proyectos 
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interinstitucionales se ha incrementado significativamente a lo largo de los 

últimos cuatro años en buena medida gracias a la política de coeditar el mayor 

número posible de nuestras publicaciones como también debido al crecimiento 

que ha tenido en los últimos años los proyectos interinstitucionales que se 

desarrollan en el Colegio. 

 

IV. Personal de la Institución 

 

- Personal Académico.- Se ha mantenido prácticamente inalterable en los 

últimos años. 

- Personal Administrativo.- Igualmente se ha mantenido sin variación alguna 

en 8 plazas. 

- Personal de Apoyo.- También se ha mantenido apenas sin cambios. 

- Mandos Medios y Superiores.- Igualmente se mantiene prácticamente 

inalterable su número. 

- Personal Académico Responsable.- En este rubro se puede apreciar un 

crecimiento discreto pero constante en los últimos cuatro años. 

- Personal Académico Responsable en el SNI.- El número de profesores en el 

SNI ha mantenido un discreto incremento en los últimos años en parte debido a 

que ha sido una etapa en que hemos sufridos varias pérdidas irreparables como 

lo son las de los profesores Cayetano Reyes, José Lameiras y Luis González. 

- Personal Académico Responsable de la Formación de Recursos 

Humanos.- También se ha mantenido muy estable el número de profesores 

responsables de la formación de recursos humanos, y en este sentido hay que 

tener en cuenta que es de por sí alto el porcentaje de los profesores del Colegio 

dedicados a ello, y que algunos otros pronto se incorporarán pues están en la 

fase final de sus tesis de doctorado. 
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5.2. Evaluación de las actividades sustantivas desarrolladas en el 2004, 

destacando los aspectos relevantes, las dificultades superadas y los 

resultados obtenidos. 

 

Diagnóstico 

 

I. Personal 

 

Personal.- En el informe del primer semestre de 2004 en el rubro de personal se 

advertía que se esperaba una importante concurrencia de profesores invitados en 

calidad de sinodales para los exámenes de doctorado que en este periodo habrían de 

empezar a presentar los alumnos de la primera promoción de los doctorados 

escolarizados, promoción 1999-2004, y también para formar parte de los comités 

evaluadores de los trabajos de grado que la segunda generación de doctorados, la 

2002-2007, deberían de presentar en el mismo plazo. También se anunciaba para este 

periodo un importante número de seminarios de presentación de avances para las dos 

generaciones mencionadas, todo lo cual implicaba un significativo número de profesores 

externos que contribuirían con su presencia a validar todos estos procesos, pero 

también representaba un desembolso económico considerable y por lo mismo, gastos 

que se tenían ya programados y que se solventarían con los recursos del PIFOP. A pesar 

de que los resultados de la evaluación del PIFOP no se dieron a conocer hasta el mes 

de diciembre, y de que los recursos correspondientes a dicho periodo no se habían aún 

recibido al finalizar el año, aún así se logró, mediante un gran esfuerzo, atender muchos 

de los compromisos que teníamos comprometidos para el segundo semestre del año, 

aunque desgraciadamente fue imposible cumplirlos todos precisamente por falta de 

recursos, lo que incidió en algunas de las metas que se habían planteado para el año. 
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II. Actividades Sustantivas 

 

Investigación.- La expectativa que se tenía para el segundo semestre de 2004 en el 

tema de la investigación era la de que se recibieran, por parte de los investigadores que 

los habían solicitado, fondos de investigación básica y también algunos fondos mixtos, 

aparte de que efectivamente se publicara la tan esperada convocatoria de fondos 

mixtos CONACYT Gobierno de Michoacán. Aunque de estos últimos finalmente no salió 

convocatoria durante el 2004, de los otros sí se recibieron importantes apoyos como se 

verá en su momento.  

 

También se anunciaba que a lo largo del segundo semestre del año se trabajaría  

con especial empeño con el objeto de fortalecer uno de los nuevos proyectos 

multidisciplinarios e interinstitucionales que se estaba conformando al interior de la 

institución, el Proyecto Curutarán, y como se explicará en su momento así se hizo y se 

consolidó un sólido cuerpo colegiado de especialistas de distintas disciplinas y 

provenientes de diversas instituciones, los cuales elaboraron una primera propuesta 

completa del proyecto la cual se tenía lista a la espera de la publicación de la 

convocatoria de fondos mixtos de CONACYT con el gobierno de Michoacán. Este 

Proyecto Curutarán no sólo contempla la propuesta de la construcción de la nueva 

Biblioteca “Luis González”, sino que abarca toda una amplia propuesta de un polo de 

desarrollo cultural, ecológico y económico para la región Jacona-Zamora, con la 

colaboración de especialistas del Colegio y de otras instituciones regionales, estatales y 

nacionales en áreas como la arqueología, la ecología, la biología, la historia y la 

antropología, sólo por citar a las principales de ellas, y que cuenta ya en principio con el 

apoyo de las autoridades municipales, estatales y federales, además del de la iniciativa 

privada.  
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Docencia.- Uno de los rubros para los que se esperaba mayor actividad a lo largo del 

año era precisamente el de la docencia, y así fue entre otras cosas porque para el mes 

de septiembre se esperaba que dieran inicio las dos nuevas maestrías en arqueología y 

en geografía humana en la extensión del COLMICH en La Piedad, cosa que 

efectivamente aconteció como se explicará más adelante en detalle.  

 

También, si las cosas salían como se esperaba, anunciábamos que hacia finales 

de año se esperaba que algunos de los alumnos más destacados de la primera 

promoción de nuestros doctorados escolarizados, la 1999-2004, empezaran a presentar 

sus exámenes doctorales, cosa que así sucedió, como también se cumplió el plan que se 

tenía de que en ese mismo periodo se presentaran ya algunas de las tesis de maestría 

de la segunda generación de nuestros doctorados escolarizados, la 2002-2007.  

 

En este mismo rubro de docencia se anunciaba para la segunda mitad de 2004 la 

publicación de la convocatoria para la tercera promoción de los doctorados 

escolarizados del COLMICH, la 2005-2010, cosa que también se efectuó. Se anunciaba 

para el segundo semestre del año la conclusión de la gestión de la Dra. Chantal 

Cramaussel Vallet al frente del Programa del Doctorado Tutorial en Ciencias Sociales, lo 

cual tuvo lugar a partir de la segunda quincena del mes de julio, quedando como nuevo 

coordinador el Dr. Hans Roskamp. En este mismo periodo se esperaba la convocatoria 

para el PIFOP, para lo cual nos preparamos para presentar los avances y resultados de 

los cuatro programas de doctorado escolarizado que ya se encontraban inscritos y 

presentar los dos nuevos programas de maestría, lo cual se llevó a cabo con buenos 

resultados. 

 

Por último se anunciaba que se contemplaba la posibilidad de volver a abrir el 

diplomado en estudios migratorios que tanto éxito había tenido, así como estudiar la 

posibilidad de convocar a nuevos diplomados, como uno sobre Pueblos Indígenas  y 
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Reforma del Estado en América Latina y otro sobre Arqueología en el Occidente de 

México, lo cual así se hizo y todos se llevaron a cabo en esta segunda mitad del año. 

 

Difusión.- El evento más importante que se anunciaba en el rubro de la difusión para 

el segundo semestre de 2004 era el de la celebración del XXVI coloquio anual de 

antropología e historia regional y que versaría sobre el tema de Familia y Tradición en 

México. El evento tuvo lugar del 27 al 29 de octubre con mucho éxito entre otras cosas 

por el prestigiado grupo de especialistas que aceptó participar y por la numerosa 

concurrencia que acudió de los más diversos lugares.  La coordinación estuvo a cargo 

de la Dra. Nora Jiménez del CET. 

 

Vinculación.- Dentro del tema de la vinculación se anunciaba para el mes de 

septiembre una importante reunión en el COLMICH de los encargados de cómputo de 

los centros públicos de investigación de CONACYT, encuentro que tuvo lugar según lo 

programado y que arrojó buenos resultados en beneficio de todos los Centros.  

 

También se advertía que durante la segunda mitad del año se tendría lista la 

nueva página web del COLMICH, la cual estuvo lista y se acordó substituirla por la vieja 

dentro del marco de los festejos del XXVI aniversario del Colegio en la primera quincena 

de 2005. De manera paralela se tenía programado avanzar durante esta segunda mitad 

del año en el proyecto de los dos nuevos portales en que veníamos trabajando: el de la 

Red Colegios, que nos comprometimos a presentar en la reunión que tendría lugar en 

enero de 2005 en el Instituto Mora, y otro de revistas académicas de ciencias sociales y 

humanidades, Redvistas, que pretendíamos presentar públicamente dentro de los 

festejos del XXVI aniversario del COLMICH en enero de 2005. Afortunadamente se 

llevaron a cabo, aunque con muchos esfuerzos de las partes involucradas, los planes 

que se tenían según se detalla en la parte correspondiente de este informe.  
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Finalmente se anunciaba el propósito de celebrar en el COLMICH una reunión con 

los representantes de los posgrados de historia en México con miras, entre otras cosas, 

a ponderar la nueva convocatoria de nuestro programa de doctorado en historia que 

saldría a fines de 2004. La reunión tuvo lugar en el mes de octubre y contó con el aval 

del Comité Mexicano de Ciencias Históricas y la asistencia de todas las instituciones que 

fueron invitadas.  

 

III. Departamentos de apoyo 

 

Biblioteca.- Como se puede apreciar en el apartado correspondiente, se cumplió en 

buena medida el objetivo que se había anunciado para el segundo semestre de 2004 en 

el sentido de seguir incorporando los acervos pendientes de proceso técnico, así como 

de hacer el mayor esfuerzo para mantener con cada vez menos recursos el ritmo de 

crecimiento y de actualización de nuestro acervo, poniendo especial atención a las 

ventajas que representan los convenios de canje y el sistema de préstamos 

interbibliotecarios, en lo cual se lograron buenos resultados según se informa en el 

apartado correspondiente. Se elaboró la propuesta, según se había anunciado, de los 

“Amigos de la Biblioteca” con el objeto de poder brindar un mejor y más amplio servicio 

al público interesado en sus servicios. Finalmente se continuó trabajando en el proyecto 

de lo que será la nueva Biblioteca “Luis González” del COLMICH. 

 

Publicaciones.- Uno de los grandes retos que esperaba al departamento de 

publicaciones del COLMICH para el segundo semestre del año era el de cumplir con la 

meta fijada en el convenio de desempeño por lo que al número de publicaciones se 

refiere y a la vez sacar a tiempo el libro de gran formato que cada año se publica con el 

generoso financiamiento del Gobierno de Michoacán, que este año estaba dedicado al 

tema de la Tradición Arqueológica bajo la responsabilidad del Mtro. Efraín Cárdenas, 

coordinador del Centro de Estudios Arqueológicos.  
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Además de esto, se anunciaba, especial atención y esfuerzo se pondría en la 

preparación, edición y publicación del número 100 de nuestra Revista Relaciones, que 

justamente sería la cuarta y última correspondiente a 2004. De manera paralela, con la 

edición de la revista se anunciaba que se trabajaría en ponerla en nuestra página web, 

con el catálogo general de los cien primeros números, para que se pudieran hacer 

búsquedas por distintos campos de entrada, lo que facilitaría su consulta y 

aprovechamiento de los trabajos ahí publicados, y por tanto aumentarían las citas y el 

impacto sería mayor. En todo esto se avanzó significativamente a lo largo del segundo 

semestre del año, y se siguió trabajando a lo largo de todo este periodo por lograr 

vender nuestras publicaciones por Internet por medio de tarjeta de crédito, y aunque la 

burocracia de los bancos ha resultado invencible hasta ahora, ya quedamos a tan sólo 

un paso de lograrlo. 

 

Difusión Cultural.- Al departamento de difusión cultural se anunció le esperaba una 

intensa segunda mitad del año no sólo por la responsabilidad, el tiempo y la dedicación 

que le implica a su reducido personal la celebración del coloquio anual del Colegio, sino 

por que se tenía planeado inaugurar hacia finales de año la nueva sede del COLMICH en 

la ciudad de La Piedad, lo cual suponía una gran responsabilidad extra para la jefa del 

departamento, pues no sólo sería su departamento el directamente responsable de la 

organización de la inauguración, sino que también tendría que apoyar decididamente en 

la conclusión y definición de los últimos aspectos de la decoración y presentación del 

inmueble.  Afortunadamente todo salió según lo planeado y el edificio se inauguró el 29 

de noviembre con la presencia del Gobernador de Michoacán, del Director General del 

CONACYT y del presidente municipal de La Piedad entre otras muchas personalidades.  

 

Finalmente se contaba con el apoyo del departamento de difusión cultural para la 

organización de la ceremonia con la que se planeaba conmemorar el primer aniversario 

luctuoso del fundador y decano de la institución, Dr. Luis González y González. Con el 
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respaldo del departamento el 13 de diciembre, en la plaza cívica de San José de Gracia, 

ante las autoridades municipales, la asistencia de los colegios del lugar y acompañados 

por los hijos de Don Luis y por el público josefino se anunció por parte del COLMICH la 

convocatoria al Premio Nacional Luis González a la mejor tesis de licenciatura en 

ciencias sociales y humanidades, proyecto que estuvo a cargo del Dr. Martín Sánchez 

Rodríguez coordinador del CEH. 

 

Asuntos Escolares.- También el segundo semestre de 2004 se anunciaba de mucho 

trabajo para el departamento de asuntos escolares ya que por cuestiones de los ciclos 

correspondientes a este tipo de programas precisamente sería en esta etapa cuando 

habrían de coincidir las tres primeras generaciones de los nuevos doctorados 

escolarizados del COLMICH - la 1999-2004, la 2002-2007 y la 2005-2010 – ya que los 

de la primera empezarían a presentar sus exámenes doctorales, la segunda sus 

respectivos trabajos de grado, y para la tercera había que publicar la convocatoria a 

fines de año, además de que en ese mismo periodo arrancarían las dos nuevas 

maestrías de La Piedad y tendría lugar el procedimiento de evaluación del PIFOP, todo 

lo cual de manera directa e indirecta suponía el apoyo, respaldo y participación de los 

responsables de asuntos escolares. Afortunadamente todo esto se logró con buenos 

resultados. 

 

Cómputo.- El reto mayor que se anunciaba para el departamento de cómputo para el 

segundo semestre de 2004 consistía en tener lista toda la infraestructura de informática 

en el nuevo edificio del COLMICH en la extensión de La Piedad, el cual tendría que estar 

listo para finales de año. Hay que tomar en cuenta que el personal de dicho 

departamento es reducido y normalmente se ve absorbido completamente por las 

demandas de trabajo del Colegio en Zamora,  y que el reto que les esperaba no era 

menor ya que consistía en garantizar que las instalaciones de La Piedad arrancarían con 

todas las herramientas de informática y de comunicación que los tuviera al día y les 
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permitiera contar desde el principio con todos los servicios de telefonía – incluso por 

Internet -, con la red de cómputo y con videoconferencias a través de Internet 2. 

Afortunadamente el compromiso se cumplió con creces. También en el mes de 

septiembre se organizó la reunión del CATI en el COLMICH de donde derivaron 

importantes acuerdos en beneficio de todos los centros públicos del CONACYT. 

 

IV. Infraestructura Física 

 

Zamora.- El reto que se anunciaba para el segundo semestre de 2004 era el de seguir 

avanzando en el proyecto de construcción de lo que será la nueva sede de la Biblioteca 

“Luis González”, lo cual se hizo englobándolo en un proyecto más amplio y de gran 

impacto social, cultural y económico para toda esta región noroccidental de Michoacán 

que incluye los municipios de Zamora y Jacona y que se ha denominado “Proyecto 

Curutarán”. 

 

La Piedad.- Para la nueva extensión del COLMICH en la ciudad de La Piedad, en donde 

se encuentran ubicados el Centro de Estudios Arqueológicos y el Centro de Estudios de 

Geografía Humana, se planteaba el terminar el edificio en el segundo semestre de 2004 

para albergar a estos Centros que ya en septiembre darían inicio a sus nuevos 

programas de maestría respectivamente. La inauguración tuvo lugar el 29 de 

noviembre. 
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Programa de Trabajo 2004 

 

Cuando se presentan dos cifras separadas por una diagonal inclinada – “/” – la 

primera de ellas representa los resultados alcanzados durante 2004, frente a los 

resultados alcanzados en 2003 que se encuentran representados por la segunda de las 

cifras. En los casos en que se añada una tercera cantidad entre paréntesis representa la 

meta anual comprometida en los indicadores estratégicos. 

 

I. Personal 

Total: 160 

Personal académico: 94 

  Investigadores titulares y asociados: 76   

Asistentes de investigación: 19 

Personal responsable: 57 

Personal de apoyo (incluido técnico académico): 46 

Personal administrativo: 8 

Mandos medios y superiores: 11 

 Los nuevos profesores investigadores que se incorporaron al Colegio a lo largo de 

2004 fueron: Dr. Jorge Uzeta y Dr. Paul Liffman al CEA, Dr. Alejandro Toledo al CER, 

Dra. Virginia Thiebaut al CEGH y  Dra. Agapi Filini al CEQ.  

 

Personal con maestría 13/12 

Personal con Doctorado 47/44 

  A pesar de las irreparables pérdidas padecidas por el Colegio en el 2003 de José 

Lameiras y Luis González, y de la partida de vuelta a Inglaterra de John Gledhill quien 

gozaba de una cátedra patrimonial, aún así aumentaron las cifras del personal con 

maestría y con doctorado en 2004. 
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Sistema Nacional de Investigadores: 39/37 

 Candidatos 2/1 

 Nivel I 21/19 

 Nivel II 13/13 

 Nivel III 3/4 

 En general en el rubro del Sistema Nacional de Investigadores cabe destacar que 

el número de investigadores del Colegio que pertenecen al mismo ha aumentado 

respecto a lo reportado en el 2003 habiendo aumentado el número de candidatos y de 

nivel I, manteniéndose igual el nivel II a pesar de la pérdida de José Lameiras en 2003 

que ocupaba este nivel, y disminuyendo el nivel III de 4 a 3 debido precisamente al 

fallecimiento de Luis González a fines de 2003. 

 

Personal administrativo: 8 

  Se vuelve a insistir una vez más en la necesidad de incrementar el personal 

administrativo de la institución que se mantiene sin movimientos desde hace una 

década, siendo, como ya se ha explicado en anteriores informes, que el Colegio en este 

periodo ha crecido naturalmente en todos los rubros y sentidos. Además, las nuevas 

políticas de concursar por fondos específicos y por figurar en los padrones respectivos 

para allegarse recursos han hecho que la carga del departamento administrativo del 

Colegio, ya de por sí agobiado por sus responsabilidades cotidianas, se vea ahora 

presionado con nuevas responsabilidades y compromisos derivados de la obtención y 

administración de todos estos fondos extras, por no hablar de la atención y el trabajo 

extra que está demandando de manera creciente la extensión del Colegio en La Piedad. 

Por lo pronto se vuelve a mencionar la necesidad de contar con las 6 plazas extras de 

apoyo que se han venido solicitando desde hace años antes de que la situación se 

vuelva insostenible. 
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Personal de apoyo: 46 

 En este rubro de personal de apoyo se incluye a los técnicos académicos. Por 

otra parte resulta reiterada la solicitud de todos los centros del Colegio por contar con 

más auxiliares de investigación, dado que los nuevos programas de doctorado 

escolarizados han incrementado la carga docente y de asesorías de todos los profesores 

del Colegio, por lo que más apremiante se vuelve contar con el apoyo de auxiliares para 

continuar avanzando en sus respectivos proyectos de investigación, los cuales no 

pueden detenerse por ningún motivo puesto que no sólo afectan la trayectoria personal 

de los investigadores – SNI, estímulos, etc. -, sino también las metas comprometidas 

por la institución en los indicadores estratégicos, además de que como muchos de ellos 

son colectivos y han recibido apoyos externos tienen plazos y compromisos establecidos 

que no pueden aplazarse. 

 

Mandos medios y superiores: 11/11 

Este rubro se mantiene igual a lo reportado en 2003. 

 

Profesores invitados y visitantes: 224/201 

 A pesar de que no se recibió a lo largo del año el tan esperado recurso del PIFOP 

que tanto se necesitaba para apoyar nuestros programas docentes, aún así se hizo un 

gran esfuerzo para no lesionar el estratégico rubro de profesores invitados y visitantes 

el cual a todas luces constituye uno de los bastiones sobre los que se sustenta la calidad 

de los programas académicos y docentes de la institución, meta que incluso rebasó la 

alcanzada en 2003.  

 

Superación.- Como suele acontecer en estos casos algunas de las tesis de doctorado 

pendientes de profesores investigadores de los distintos centros que se esperaba fueran 

presentadas durante 2004 quedaron pendientes, con el compromiso de presentarlas en 
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el primer semestre de 2005, como en el caso de Martín González de la Vara del CEH, y 

de Magdalena Amalia García Sánchez y Eugenia Fernández Villanueva en el CEQ. 

 

II. Actividades Sustantivas 

 

a) Investigación 

  

Proyectos: 73/73 (58) 

  Aunque la meta de proyectos para este año fue de 58, ya en la primera mitad de 

2004 se habían reportado 67, tratando de incluir sólo los que mayores frutos hubieran 

arrojado. Sin embargo, la dinámica propia de algunos de los investigadores en el campo 

de las ciencias sociales y las humanidades hace que requieran trabajar de manera 

paralela y no consecutiva sus diversos proyectos, razón por la cual en esta ocasión se 

incluyen los proyectos que reportan los investigadores del Colegio con resultados 

concretos para que se sepa qué es lo que están realizando, aunque es obvio que 

algunos de ellos van a arrojar mayores resultados que otros según sea el caso. 

 

Personal que publica 51/48 

 A pesar de la gran atención y dedicación que han implicado para la planta de 

profesores investigadores del Colegio de Michoacán los nuevos programas escolarizados 

de doctorado, aún así es significativo el esfuerzo por mantener un desarrollo integral y 

equilibrado en su desempeño, como lo demuestra el hecho del incremento en el número 

del personal que publicó este año con respecto a lo reportado en este rubro durante 

2003. 

 

Obra publicada: 160/168 (150) 

 Sin sacrificar la calidad de las publicaciones se superó con tranquilidad la meta 

comprometida para 2004, no obstante lo cual resulta imperativo el tomar en cuenta que 
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cada año se incrementa la carga de trabajo de los profesores investigadores, 

especialmente debido al tiempo y a la dedicación que suponen los nuevos programas de 

doctorado escolarizado, de suerte que va a resultar imposible y del todo 

contraproducente el suponer que el mismo personal responsable y el de apoyo cada año 

vaya a producir más si no hay plazas nuevas ni nuevos apoyos. Es urgente replantear la 

política de incrementar las metas de la producción científica y académica de los centros 

públicos de investigación año con año pues esto necesariamente ha de incidir en una 

baja en la calidad del trabajo realizado, calidad que precisamente constituye la razón de 

ser de este tipo de instituciones. 

 

Obra aceptada para su publicación: 85/100 (96) 

 El ritmo de la obra aceptada para su publicación quedó por debajo de lo 

esperado en buena parte debido al enorme esfuerzo que le supuso al personal del 

Colegio el tener que atender de manera simultánea a tres generaciones de estudiantes 

de nuestros programas de doctorado escolarizado: la 1999-2004, la 2002-2007 y la 

2005-2010. Como se trata de programas nuevos, institucionalmente ha resultado una 

experiencia inédita en la que sobre la marcha se va aprendiendo y ajustándonos a 

situaciones totalmente nuevas e inesperadas. Por otra parte la mínima baja en este 

rubro contrasta con el notable incremento en otros como lo serían el de los profesores 

invitados y visitantes, el de los alumnos atendidos, el de los alumnos graduados, el de 

las presentaciones verbales, el de los dictámenes y el de los proyectos 

interinstitucionales. 

 

Ediciones de la institución: 38/42 (38) 

  Tomando en cuenta que se trató de un año con importantes restricciones 

presupuestales, y también el hecho de que el trabajo del personal del departamento de 

publicaciones de unos años a la fecha se ha incrementado considerablemente debido a 

que ha habido una tendencia a hacer publicaciones cada vez más extensas y con 
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muchas sofisticaciones técnicas debido a que los autores cada vez más emplean 

complejos programas de cómputo como aquellos destinados al diseño de mapas, la 

edición de imágenes y la elaboración de bases de datos y hojas de cálculo por 

mencionar sólo algunos de los más socorridos a la fecha, el esfuerzo del departamento 

de publicaciones fue muy notable, pues no sólo logró cumplir la meta comprometida de 

ediciones de la institución, sino que lo hizo manteniendo su buena calidad y aún se 

logró tener a tiempo y en una magnífica edición el libro de gran formato dedicado en 

esta ocasión a las Tradiciones Arqueológicas. 

 

b) Docencia  

 

Responsables formación de recursos humanos: 53/54 (58) 

 Aunque faltó poco para alcanzar la cifra comprometida, hay que subrayar el 

hecho de que aún así es muy alto el promedio de los profesores investigadores del 

Colegio que están atendiendo directamente la formación de recursos humanos. Algunos 

de los casos de excepción se explican debido a que varios de los profesores están en la 

etapa de culminación de sus propias tesis y a que no en todos los casos hay la 

posibilidad de dar cabida a todos los profesores dentro de los programas docentes. 

 

Alumnos atendidos: 281/229 (165) 

  Como se puede apreciar no sólo se rebasó en este rubro de los alumnos 

atendidos la cifra reportada en 2003, sino ampliamente la meta que se había fijado para 

este año, lo que constituye un importante indicador de que los ritmos anuales de las 

distintas áreas de trabajo de la institución, que varían año con año, hacen que haya una 

descompensación natural en la intensidad de trabajo que es posible dedicarle a cada 

rubro, lo que necesariamente se refleja en las metas comprometidas. 
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Alumnos graduados: 79/13 (64) 

 Aunque la etapa de cursos de la primera generación de nuestros doctorados 

tutoriales, la 1999-2004, terminó en el mes de septiembre, gracias al esfuerzo que se 

hizo en los diversos Centros del Colegio se logró que ya para el mes de octubre se 

presentaran a examen las primeras tesis de doctorado con buenos resultados, lo que 

constituyó un importantes aliciente para todos los involucrados en estos procesos, tanto 

directores como tesistas. Este rubro constituye un buen termómetro del ritmo intenso 

de trabajo que se mantiene en los niveles de maestría, de doctorado y también en los 

diplomados que se imparten en los distintos centros del Colegio. 

 

PIFOP y PNP.- Desgraciadamente en este apartado las noticias no fueron buenas en el 

2004 dado que nunca llegaron los recursos esperados de parte del PIFOP, lo que no 

sólo propició un ambiente de gran incertidumbre y desconcierto entre los profesores y 

los alumnos, sino que causó problemas para poder cumplir con las metas 

comprometidas tanto en los compromisos acordados con el PIFOP como en los 

indicadores de gestión, situación que esperamos se regularice en 2005 ya que 

tendremos mayores compromisos que afrontar para dar cabal cumplimiento a los planes 

y programas docentes correspondientes a los nuevos programas de doctorado 

escolarizados. 

 

Seminarios de avances.- Como ya se ha señalado en informes anteriores, 

fundamental dentro del proceso de elaboración de las tesis doctorales de la primera 

generación de estudiantes de los programas de doctorado escolarizado resultan las 

presentaciones semestrales de avances de investigación que se realizan en todos los 

centros del Colegio. Es importante volver a destacar que buena parte del éxito de estos 

nuevos programas radica precisamente en el modelo tutorial en que se basan, pues 

gracias a la atención personalizada que se brinda a todos los estudiantes es como mejor 
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se puede ayudar a que terminen en el tiempo comprometido sus trabajos y que éstos 

reúnan los estándares de calidad requeridos.  

Insistimos en que en pocas instituciones como en el Colegio se aplica de manera tan 

efectiva y puntual este modelo tutorial que supone la exposición semestral de los 

avances de investigación de cada estudiante con un comité ad hoc integrado siempre 

por un comentarista externo al Colegio, un par más del propio centro, y en ocasiones 

profesores-investigadores de otros centros del Colegio. Además suelen asistir los 

propios compañeros de generación, lo que garantiza ricas sesiones de discusión, previa 

entrega y lectura del material que se va a exponer. También, cuando se ha contado con 

apoyos del PIFOP, se ha logrado que los propios profesores en varios de los centros 

puedan asistir a los lugares en los que se encuentran los estudiantes realizando su 

trabajo de campo para asesorarlos in situ. Este mismo comentario es extensivo 

obviamente a los estudiantes de la segunda generación de los doctorados escolarizados, 

la 2002-2007. 

 

c) Difusión.-  

 

Presentaciones verbales: 405/360 (351) 

 Es significativo que no obstante la demandante carga docente que han supuesto 

los nuevos programas de doctorado escolarizado, aún así se haya rebasado por mucho 

en el 2004 el número de presentaciones verbales reportadas en 2003 e incluso la meta 

que se había fijado para este año, y también a pesar de que los recortes y el ajustado 

presupuesto recibido en 2004 obligaron a limitar los apoyos institucionales para que los 

profesores del Colegio pudieran asistir a diversos eventos académicos a presentar los 

resultados de sus  investigaciones, especialmente cuando se trataba de eventos en el 

extranjero, lo que no sólo ha impedido presentar mejores resultados en este rubro, sino 

que ha desanimado seriamente al personal de la institución, tanto a los directamente 

afectados como a todos los demás, dado que por un lado saben que se espera de ellos 
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un mayor rendimiento en todos los rubros de la producción académica y por el otro no 

se les apoya para desempeñarse en uno tan importante en la carrera de todo 

investigador como lo es precisamente el poder asistir a eventos de prestigio nacional e 

internacional. 

 

Eventos: 51/46 

  Al igual que en casi todo el resto de las actividades desarrolladas en el 2004 se 

reporta un incremento respecto a los resultados alcanzados en 2003, de modo que 

también en el rubro de los eventos se mantuvo un sostenido ritmo de trabajo a pesar 

de haberse tratado de un año con importantes restricciones económicas para las 

instituciones. 

 

d) Vinculación 

 

Dictámenes: 192/123 

 Dentro del campo de la vinculación uno de los rubros que más sirve para 

estrechar relaciones del Colegio con otras instituciones y fortalece su presencia en el 

exterior es precisamente la de los dictámenes elaborados por su personal, y en este 

sentido resulta significativo el incremento con respecto a lo reportado en 2003, lo que 

habla no sólo del esfuerzo del personal responsable de los mismos sino del 

reconocimiento al trabajo y a la seriedad con que se desempeña el personal de la 

institución. 

 

Proyectos interinstitucionales: 64/51  (37) 

Uno de los rubros en que más se nos ha insistido avanzar es precisamente el de 

la vinculación, y como se puede apreciar por los resultados reportados así se ha venido 

haciendo. Es de interés tener en cuenta que estos proyectos nos relacionan tanto con 

instituciones educativas, como con instituciones científicas, gubernamentales y 
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culturales, tanto federales, como estatales y municipales, y aún con algunas 

extranjeras. También es necesario mencionar que son los proyectos multidisciplinarios e 

interinstitucionales que se desarrollan en el Colegio los que más impacto están 

produciendo en este rubro, y también resaltar a modo de ejemplo el hecho de que a 

principio de año el CONACULTA presentó en Morelia el proyecto nacional de cartografía 

de recursos culturales de México a partir de un modelo que le encomendó al COLMICH y 

que fue elaborado por la Dra. Nelly Sigaut, el Dr. Esteban Barragán y el Ing. Esteban 

Sánchez. 

 

Cátedras.- El Colegio sigue participando en dos cátedras de la Embajada de Francia: la 

Cátedra Elisée Reclús, con el CIESAS, el Mora y el GEO; y la Cátedra Durheim, con la 

Universidad de Guadalajara y la Universidad de Colima. 

 

Convenios con dependencias gubernamentales. Conviene enfatizar el hecho de 

las estrechas, variadas y frecuentes relaciones que el Colegio establece con diversas 

dependencias gubernamentales, tanto federales, como regionales, estatales y 

municipales, según se ha subrayado en informes anteriores. Con el gobierno del Estado 

de Michoacán se mantiene una estrecha y buena relación, lo cual se ha reflejado en 

diversos apoyos mutuos. Además continúan consolidándose las relaciones con los 

gobiernos de Jalisco y Guanajuato a través principalmente del Centro de Estudios 

Arqueológicos de La Piedad. Con los gobiernos municipales de Michoacán se mantiene 

un importante número de contactos, especialmente con los de Zamora y La Piedad. Los 

distintos proyectos multidisciplinarios e interinstitucionales así como el Departamento de 

Difusión Cultural también han resultado mecanismos generadores de convenios 

diversos. 

 

Coordinación de Vinculación.- Es importante insistir en la creación dentro de la 

estructura del Colegio de una nueva coordinación de vinculación que empezó a 
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funcionar en el primer semestre del año a cargo del Dr. Óscar Gónzalez Seguí, quien 

rápidamente se puso a trabajar en elaborar un diagnóstico sobre las necesidades que 

demanda la planta académica del Colegio, además de que gracias a su iniciativa el 

Colegio ingresó a principios del año a una asociación internacional de instituciones de 

educación superior de gran prestigio como lo es CLACSO. En esta incipiente unidad de 

vinculación – unidad en parte por que la conforma una sola persona -, ya se han 

alcanzado logros importantes desde el punto de vista institucional, como el mencionado 

ingreso a CLACSO, con todas las ventajas y prestigio que eso representa, y también el 

hecho de que se haya organizado la nueva página web del Colegio a partir de unos 

cuantos temas medulares, uno de los cuales es precisamente el de “vinculación”, en el 

cual se incluyen diversas secciones que han resultado de mucha utilidad para los 

investigadores del Colegio. Igualmente el Dr. Óscar González se ha estado encargando 

de los vínculos del Colegio con algunas de las   asociaciones a las cuales pertenecemos, 

como lo es ANUIES y el COECYT. 

 

Redes.- En 2004 se logró por fin dar cumplimiento a una aspiración largamente 

esperada por todo el personal del Colegio y que era la de contar con un órgano de 

difusión interno, proyecto al cual se dedicó el Secretario General del Colegio, Dr. 

Eduardo Zárate, con el apoyo directo del Departamento de Publicaciones, especialmente 

de la Lic. Guadalupe Lemus y de Angélica Maciel, y que se distribuye bimestralmente 

tanto al interior como al exterior de la institución. 

 

Departamentos de Apoyo 

 

Biblioteca.- Como parte de los festejos por el XXV aniversario de la fundación del 

COLMICH, con el generoso apoyo de la familia de Don Luis González en la Biblioteca se 

realizó una bien montada exposición con varias de sus obras, fotografías, manuscritos, 

diarios, diplomas, reconocimientos y recuerdos personales, que estuvo muy bien 
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coordinada por el Dr. Martín Sánchez, con la colaboración del Licenciado David 

Hernández y de todo el personal de la Biblioteca.  

 

Además es importante subrayar que pese a lo limitado del presupuesto, durante 2004 

ingresaron a la Biblioteca del Colegio más de mil títulos nuevos por adquisición y se 

duplicaron los préstamos interbibliotecarios. El total de los volúmenes de la Biblioteca 

rondan ya los 120, 000, y día a día la Biblioteca se consolida como una de las más 

importantes en ciencias sociales y humanidades fuera de la capital del país, lo cual se 

ha logrado en una etapa de escasos recursos financieros gracias al importante número 

de redes y asociaciones a las cuales pertenece, así como al hecho de mantener 

convenios de préstamo interbibliotecario con algunas de las más importantes bibliotecas 

académicas del país.  

 

El director de la Biblioteca, Lic. David Hernández, se ha estado preparando a lo 

largo del año para el caso de que efectivamente se obtengan los recursos para la 

construcción de la nueva Biblioteca “Luis González”, pues como ya se ha expuesto 

previamente el tema de atención medular a partir del 15 de enero de 2004, cuando con 

la presencia del Presidente de la República, Lic. Vicente Fox, del Director General del 

CONACYT, Ing. Jaime Parada, y del Gobernador de Michoacán, Antropólogo Lázaro 

Cárdenas, se les planteó la apremiante necesidad de construir una nueva Biblioteca 

“Luis González”, no sólo con el propósito muy merecido de honrar la memoria de quien 

fuera nuestro fundador y decano, sino por la urgencia que representa el hecho de que 

ya no cabemos en las instalaciones actuales, las cuales además dejaban mucho que 

desear dado que el local en el cual se haya instalada hoy día no fue construido para 

albergar una biblioteca, con las condiciones técnicas y de seguridad que se requieren. 

Desde entonces se ha estado trabajando en la planeación de lo que habrá de ser la 

nueva Biblioteca “Luis González” del Colmich y esperamos contar con los apoyos 

federales, estatales y municipales, que se nos ofrecieron para su construcción. 
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Publicaciones.- Aparte de cumplir sin desmerecer con la meta de publicaciones 

establecida para 2004 con recursos limitados, se puede decir que las publicaciones del 

COLMICH se consolidaron en este año no sólo por la renovación de su imagen editorial 

con motivo de los festejos del XXV aniversario, sino por la variedad y calidad de los 

títulos publicados, por el esfuerzo que se hizo por darlos a conocer en las más 

importantes ferias del libro en México, por el trabajo que se invirtió en la página web 

del departamento de publicaciones para que permanentemente esté á la consulta el 

catálogo completo de todas nuestras publicaciones, incluso las recién salidas y por el 

programa que se desarrolló en el año para hacer a cada nuevo título una campaña 

publicitaria por internet para darla a conocer.  

 

También porque se mantuvo y aún se incrementó la política de coeditar la 

mayoría de nuestras publicaciones con algunas de las más importantes instituciones 

educativas, culturales, científicas y gubernamentales de México y aún del extranjero, no 

sólo por el prestigio que ello conlleva sino también porque rinde más el presupuesto 

para afrontar la larga lista de títulos que están a la espera de ser publicados, y también 

porque las obras coeditadas alcanzan una mayor difusión, distribución y, por lo tanto, 

impacto.  

 

En este rubro es conveniente advertir que se publicó en tiempo el libro de gran 

formato que cada año publica el COLMICH con el patrocinio del Gobierno de Michoacán 

y que este año estuvo dedicado al tema de Tradiciones Arqueológicas, a cargo del 

coordinador del CEQ, Mtro. Efraín Cárdenas. El año empezó y concluyó con la 

publicación del catálogo actualizado de todas nuestras publicaciones, así como con el 

proyecto de echar a andar en 2005 la venta de libros por el sistema de tarjeta de 

crédito a través de internet.  
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Por otra parte las novedades editoriales del Colegio se siguen anunciando cada 

mes en el suplemento Hoja por Hoja que a principios de cada mes aparece en 18 diarios 

de 16 ciudades de la República, lo que no sólo ha impactado en la venta de los mismos 

sino que ha reforzado la imagen y la presencia del Colegio en todo el país – de hecho se 

trata de la única editorial de provincia que aparece en dicho suplemento pues todas las 

demás son editoriales de la capital del país. También se ha apoyado con todo 

entusiasmo el proyecto de la Librería del Instituto Mora, pues confiamos en que con un 

buen programa de publicidad con que se le refuerce podrá llegar a ser una opción 

excelente para que se conozcan y distribuyan los libros de las instituciones de educación 

superior en México. Todas estas actividades se vieron reflejadas en un incremento de 

las ventas cercano al 10%, además de que cada vez es más visitada nuestra página 

web y por ese conducto se empiezan a solicitar más títulos.   

 

Finalmente se siguió trabajando en la parte del registro en derechos de autor, se 

programaron e impartieron diversos cursos de superación para el personal y se 

imprimieron los catálogos de los diversos centros y programas docentes del Colegio 

para distribuirlos en distintas ferias de posgrado en las que se participó con el propósito 

de difundir nuestra convocatoria para la promoción de los doctorados escolarizados 

2005-2010. 

 

Revista Relaciones.- Destaca en el rubro de las publicaciones el número 

extraordinario de la Revista Relaciones que salió a principios de 2004 en homenaje al 

recién fallecido Luis González, así como la publicación a fin de año del número 100 de la 

Revista bajo la dirección de Andrew Roth, a quien a partir del número 101 lo substituirá 

al frente de la dirección de la Revista Miguel Hernández. Desde que salió el número 1 

de Relaciones recién fundado el Colegio en 1979 no ha dejado de salir 

ininterrumpidamente cada trimestre, y actualmente no sólo se ha mantenido en el 

padrón de revistas de excelencia del CONACYT sino que mantiene el prestigio que la ha 
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caracterizado en el ámbito de las ciencias sociales y de las humanidades, de suerte que 

ya son varias las ocasiones en que los artículos y las reseñas ahí publicadas reciben los 

premios que cada año concede el Comité Mexicano de Ciencias Históricas a los mejores 

artículos y reseñas publicados en el país. 

 

Por lo que concierne a la situación en que se encuentra actualmente la Revista 

debemos señalar que el hasta ahora director, Dr. Andrew Roth, estuvo muy preocupado 

no sólo por mantener el prestigio y la calidad de la misma, sino a que se realizaran una 

serie de importantes proyectos de gran impacto como el de poner el texto completo de 

la revista en nuestra página web con variados buscadores que permitan al usuario 

consultarla a través de los autores, los títulos o los diversos temas, lo cual ya se puede 

realizar. Igualmente se empeñó en crear un portal que conjunte a las revistas de 

ciencias sociales y de humanidades más importantes de México, y al respecto ya se ha 

avanzado considerablemente en el proyecto e incluso ya se tiene registrado el lugar 

web en el que próximamente se podrá consultar: 

http://www.colmich.edu.mx/redvistas/.  

 

Difusión Cultural.- Al departamento de difusión cultural durante 2004 le tocó 

coordinar y apoyar la celebración de diversos eventos de gran trascendencia en la vida 

del Colegio, empezando con la celebración del  XXV aniversario de la fundación de la 

institución, acto que supuso un extraordinario esfuerzo de logística debido a la 

asistencia del Presidente de México acompañado de su señora esposa, así como la del 

Gobernador de Michoacán y su señora esposa, y la del Director General del CONACYT, 

aparte de un sinfín de invitados. Además al día siguiente tuvo lugar un acto 

exclusivamente académico que reunió a ex profesores y a egresados del COLMICH, así 

como a un selecto grupo de académicos de otras instituciones, todo lo cual se 

acompañó de un convivio en los jardines del Colegio. A los pocos meses tuvo lugar un 

coloquio en homenaje a la memoria de Don Luis González al cual acudió un nutrido 
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grupo de académicos y de intelectuales, todo lo cual implicó la coordinación logística del 

departamento de difusión cultural.  

 

Otros de los principales compromisos atendidos fue el de la celebración del 

mayor evento académico al que cada año convoca el Colegio y que no es otro que su 

Coloquio de Antropología e Historia Regional, que en esta su XXVI edición estuvo 

dedicado al tema de Familia y Tradición en México, bajo la coordinación de Nora 

Jiménez del CET, con una nutrida concurrencia y manteniendo el prestigio y calidad que 

caracteriza estos coloquios.  

 

Uno más de los eventos de mayor relevancia tuvo lugar a fines de noviembre, 

cuando con la presencia del Gobernador de Michoacán, Ing. Lázaro Cárdenas Batel, y 

del Ing. Jaime Parada Ávila, Director General del CONACYT, se inauguró la extensión del 

COLMICH en La Piedad, evento que igual convocó a un gran número de personalidades 

de los ámbitos académicos, culturales, educativos, gubernamentales y sociales. 

Finalmente los integrantes del departamento de difusión cultural terminaron el año con 

los preparativos de XXVI aniversario de la fundación del Colegio a celebrarse el 14 de 

enero en la cede de la extensión de La Piedad con el propósito de dar inicio a las 

actividades académicas y culturales de la nueva sede con la realización de una mesa 

redonda en torno a las revistas de ciencias sociales y humanidades de México, para 

conmemorar la publicación del número 100 de Relaciones, y también aprovechar la 

ocasión para presentar el libro de gran formato, Tradiciones Arqueológicas, que estuvo 

a cargo precisamente de personal del CEQ de La Piedad. 

 

Finalmente debemos advertir que fue tarea del departamento de difusión cultural 

el servir de vínculo entre el Colegio y la sociedad a través no sólo de los diversos 

eventos culturales, públicos y gratuitos, que cada semana organiza, tanto en la sede de 

Zamora como en la nueva extensión de la ciudad de La Piedad, sino también por fungir 
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como área de relaciones públicas del COLMICH ante las diversas dependencias 

gubernamentales, educativas, sociales y culturales de Zamora y su región,  y ante los 

medios de difusión masiva: televisión, radio y  prensa escrita. Por lo que a superación 

se refiere, la titular del departamento se inscribió al curso anual de especialización 

“Gestión cultural y políticas culturales” al cual convocaron la UAM Iztapalapa, 

CONACULTA y la Organización de Estados Iberoamericanos, y se graduó con honores al 

haber obtenido el mejor promedio de su generación. 

 

Asuntos Escolares.- Al departamento de asuntos escolares le ocupó buena parte del 

año encargarse de la difusión de la nueva convocatoria de los programas docentes de 

los cuatro doctorados escolarizados y de las dos nuevas maestrías de La Piedad, así 

como apoyar a todos los centros en la rendición de informes al PIFOP, en el caso de los 

doctorados escolarizados, y de solicitud de ingreso a los centros de Arqueología y de 

Geografía Humana de La Piedad. Para la difusión de los programas docentes de los 

diversos centros trabajó el departamento de asuntos escolares en estrecha colaboración 

con el de publicaciones en editar los nuevos catálogos actualizados de dichos 

programas. Otra de las actividades que ocuparon buena parte del tiempo del personal 

de asuntos escolares fue la de dar seguimiento a los egresados del Colegio,  para lo 

cual y con motivo del XXV aniversario de la fundación del COLMICH dio inicio un 

programa de vinculación permanente con el grupo de  estos egresados a quienes se les 

tiene al tanto de las actividades del Colegio por medio del correo electrónico con el 

propósito de mantenernos en constante contacto con todos ellos. La responsable del 

departamento se ha encargado de difundir las convocatorias de los nuevos programas 

de doctorado escolarizado y de las maestrías en internet, lo que ha tenido muy buena 

respuesta, además de que ha trabajado en la actualización de la información de su 

Departamento que aparece en nuestra página web. 
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Cómputo.- En el 2004 el personal responsable del departamento de cómputo del 

Colegio trabajó a marchas forzadas para instalar las redes y demás infraestructura 

necesaria en las nuevas instalaciones del Colegio de La Piedad que albergarán a los 

Centros de Arqueología y de Geografía Humana, y también estuvieron trabajando 

permanentemente en el diseño y puesta en marcha de la nueva página web del Colegio 

que se estrenará en 2005.  

 

Haciendo gala de paciencia con los bancos han estado preparando todo lo 

necesario para hacer una realidad la venta de nuestras publicaciones a través de la 

página web por medio de tarjeta de crédito, sistema que facilitará grandemente a los 

interesados la adquisición de nuestros libros y revistas, y en la parte de los mapas 

electrónicos se siguen dando grandes e importantes avances que benefician a todo el 

personal del Colegio. En cuanto al proyecto implementado por el Colegio a petición del 

gobernador de Michoacán de digitalización de fotografías encomendado directamente al 

Ing. Esteban Sánchez, se ha seguido trabajando en el mismo y ya se pueden consultar 

los frutos de este trabajo en  http://www.michoacanenimagenes.com.mx que 

esperamos próximamente presentar al gobernador.  

 

Al interior del Colegio el departamento de cómputo apoya diariamente las labores 

académicas, de apoyo y administrativas, destacando la elaboración de las respectivas 

páginas web, la instalación y reparación de equipos, la adquisición y capacitación en 

programas de cómputo, las videoconferencias y las transmisiones vía internet entre 

otras muchas cosas. Hacia el exterior mantienen permanente comunicación y contactos 

con los responsables del área de cómputo especialmente de los centros públicos de 

investigación CONACYT y de ANUIES, además de que brindan múltiples asesorías de 

todo tipo que se les solicitan, y protegen los equipos, redes y sistemas de la institución 

de los implacables e interminables ataques de virus y de hakers. Finalmente no 

podemos menos de reconocer al personal del departamento de cómputo el enorme 
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esfuerzo que ha hecho para lograr que los eventos académicos del Colegio tengan un 

impacto mayor y alcances insospechados no sólo gracias a su transmisión por internet y 

videoconferencia, sino por el hecho de que quedan instalados en nuestra página web 

donde son permanentemente consultados, sirviendo ya de modelo para otras 

instituciones de educación superior que ya empiezan a solicitar nuestra asesoría en el 

rubro. 

 

IV. Infraestructura Física 

 

Zamora.- Respecto a las instalaciones del Colegio en Zamora lo más importante de 

2004 radica en la donación que recibimos de parte de un particular, por conducto de la 

presidencia municipal de Jacona, de un terreno de 4 hectáreas para que ahí se 

construya la nueva Biblioteca “Luis González”, proyecto que como ya indicamos 

anteriormente dio inicio el 15 de enero de este año dentro de la celebración del XXV 

aniversario de la fundación del Colegio que a su vez se convirtió en un sentido 

homenaje al recién fallecido fundador y decano del COLMICH, Dr. Luis González y 

González. En esa oportunidad se les presentó al Presidente de la República, al Director 

General de CONACYT y al Gobernador de Michoacán la necesidad urgente que como 

institución teníamos de contar con una nueva Biblioteca “Luis González”, obra que 

además considerábamos el mejor homenaje que podíamos y queríamos rendir a nuestro 

fundador y maestro.  

 

Afortunadamente se contó con el respaldo solidario de dichas autoridades, y a 

partir de ese momento se empezó a trabajar sin prisas pero sin pausas en el proyecto 

que por el lugar de la donación del terreno que se nos hizo, y por los nuevos alcances 

que está tomando, se ha bautizado como “Proyecto Curutarán”, el cual ya no sólo 

implica la construcción de las nuevas instalaciones del Colegio, para las cuales ya se 

cuenta con los servicios de un importante despacho de arquitectos quienes ya 
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presentaron la cotización del plan maestro para lo cual se están buscando los fondos 

para poderlo realizar, sino que además de esto se está armando un completo proyecto 

de polo de desarrollo cultural, social y económico que impactará directamente no sólo al 

municipio sino a toda la región.  

 

De manera por demás generosa, entusiasta y completamente desinteresada, han 

aceptado formar parte del Comité Asesor del “Proyecto Curutarán” los Doctores 

Alejandro Toledo, Arturo Oliveros, Fernando Guevara, Efraín Cárdenas, Martín Sánchez 

y Marco Antonio Calderón, para tener listo un plan completo para cuando salga la 

convocatoria de los fondos mixtos CONACYT-Gobierno de Michoacán. Dicho proyecto 

implicará una serie de propuestas en las áreas de arqueología, biología, ecología, uso y 

manejo del agua, historia y antropología, en un área de cerca de 100 hectáreas 

alrededor del terreno que le fue donado al Colegio. Todos los pasos que se han dado en 

este sentido han sido presentados y discutidos con diversas autoridades de CONACYT, 

de CONACULTA y de la Secretaría de Educación Pública; con las autoridades estatales, 

concretamente con el Gobernador del Estado y con el Secretario de Planeación y 

Desarrollo; y también con las autoridades municipales, directamente con el presidente 

municipal y con los regidores de Jacona, así como con diversos representantes ejidales 

y pequeños propietarios de la región. Esperamos poder presentar avances significativos 

en el tema en el próximo informe. 

 

La Piedad.- Finalmente el edificio de la extensión del COLMICH en La Piedad fue 

inaugurado el 29 de noviembre por el Gobernador del Estado, Antropólogo Lázaro 

Cárdenas Batel, por el Director General del CONACYT, Ingeniero Jaime Parada Ávila, y 

por el Presidente Municipal de la Piedad, Raúl Humberto Magdaleno Jiménez, lo cual se 

pudo hacer gracias a los apoyos extraordinarios que se recibieron tanto del CONACYT 

como del Gobierno de Michoacán. Entre otras personalidades que nos acompañaron ese 

día se contó con la presencia del Director Adjunto de Ciencia, Dr. Inocencio Higuera, del 
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Director Adjunto de Coordinación de Grupos y Centros de Investigación, Lic. Alejandro 

Romero, y del recién electo diputado estatal y anterior presidente municipal de La 

Piedad, Ing. Jaime Mares. A pesar de que una parte de la obra está sujeta a proceso 

judicial debido al incumplimiento de la primera empresa constructora que se encargó de 

la realización del proyecto, aún así se hicieron a tiempo una serie de modificaciones y 

ajustes a la obra, de suerte que las instalaciones ya cuentan con todos los servicios y 

áreas que se requieren para llevar a cabo los proyectos de investigación y los 

programas de maestría que ahí se imparten. 
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Resultados 

 

Personal.- Como ya se había mencionado en la reunión anterior, en el informe del 

segundo semestre de 2003 reportábamos las lamentables pérdidas de Luis González y 

de José Lameiras, así como la partida del Dr. John Gledhill del CEA en donde pasó dos 

años gracias al apoyo de una cátedra patrimonial. Para el año de 2004 contamos con 

las siguientes novedades en la planta académica del Colegio: Dr. Jorge Uzeta y  Dr. Paul 

Liffman Paul en el CEA; Dr. Alejandro Toledo en el CER; Dra. Virginie Thiebaut en el 

CEGH; y Dra. Agapi Filini en el CEQ. Igualmente tenemos que señalar que aunque no se 

recibieron en este año de 2004 los esperados y necesarios recursos del PIFOP, aún así 

fue muy significativa y provechosa la presencia de un importante número de profesores 

invitados y visitantes de otras instituciones que vinieron a fortalecer nuestros programas 

docentes así como a formar parte de los comités ante los cuales se presentan los 

proyectos de investigación tanto de los profesores como de los alumnos. 

 

Investigación.-  En este informe anual de 2004 reiteramos el hecho de que a pesar 

del incesante aumento de la carga académica a partir del inicio de los nuevos 

programas de doctorados escolarizados en 1999, los resultados de los proyectos de 

investigación de los profesores-investigadores responsables de los mismos ha resultado 

positiva en 2004 según se desprende de los reportes de avances de los mismos y del 

número de trabajos publicados y entregados para publicación. Como buena constancia 

del esfuerzo institucional por mantener la calidad de las investigaciones que aquí se 

realizan, está el hecho de que 2004 resultó un año de varios e importantes premios y 

reconocimientos para el personal del Colegio, además de que igualmente buenos fueron 

los resultados de los concursos por distintos fondos de apoyo a la investigación que se 

obtuvieron, como sería el caso de los fondos mixtos y sectoriales, e igualmente positivos 

fueron los resultados en el caso de las renovaciones o nuevos ingresos al sistema 

nacional de investigadores. 
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A lo anterior debemos de añadir que los proyectos multidisciplinarios e 

interinstitucionales, todos ellos de fuerte impacto social, se siguen consolidando, y así 

tenemos que los siguientes proyectos obtuvieron apoyos especiales tanto de fondos 

mixtos como de sectoriales, del gobierno de Michoacán y del de Guanajuato, del DIF, 

del Instituto Nacional de Ecología y de diversos gobiernos municipales: Proyecto 

Tepalcatepec, Pueblos Indígenas y Reformas del Estado en América Latina, Migración de 

Menores en Michoacán, Mesa de Acuitzio, Proyecto Abasolo, Región Mariposa Monarca, 

Inventario de Recursos Turísticos. 

 

El fruto más importante de los proyectos de investigación de los profesores 

investigadores del COLMICH lo constituyen indudablemente las publicaciones en donde 

precisamente dan a conocer dichos proyectos, y al respecto nos sentimos orgullosos de 

decir que varias de las publicaciones de los investigadores del Colegio obtuvieron la más 

importante distinción que existe en México para las áreas de las ciencias sociales y las 

humanidades y que son los premios anuales del INAH, que este año los obtuvieron 

Carlos Herrejón, Eduardo Williams y Hans Roskamp según puede apreciarse en el 

siguiente apartado de las distinciones. También en este rubro de las publicaciones es de 

destacar el éxito que se ha alcanzado a la hora de proponerles a algunas de las más 

importantes instituciones académicas y culturales del país, y aún del extranjero, el 

coeditar algunas de nuestras publicaciones, y como puede apreciarse en el anexo de 

Publicaciones varios de nuestros libros han sido coeditados con diversos centros 

CONACYT, con El Colegio de México, la UNAM, la Universidad Nicolaita de San Nicolás 

de Hidalgo, la Universidad de Guadalajara, Benemérita Universidad Autónoma de 

Puebla, Universidad Veracruzana, Universidad Autónoma de Morelos, Ayuntamiento de 

Jacona y con la Universidad de Zulia en Venezuela y con la Pontificia Universidad 

Católica del Perú entre otras. 
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Además de las publicaciones propias del COLMICH los investigadores del Colegio 

también llegan a publicar en otras importantes editoriales, como lo sería el Refranero 

Mexicano de Herón Pérez que publicaron en coedición el Fondo de Cultura Económica y 

la Academia Mexicana de la Lengua. Por último el año cerró con la publicación del 

número 100 de la Revista Relaciones, misma que será presentada el 14 de enero en la 

celebración del XXVI aniversario de la fundación del Colegio, y en donde el actual 

director Andrew Roth le dejará la dirección de la Revista a Miguel Hernández, quien la 

recibe en un excelente momento dado que la revista renovó su pertenencia al padrón 

de revistas académicas del CONACYT y sin lugar a dudas goza de un merecido y bien 

ganado prestigio en el ámbito nacional e internacional. 

 

Reconocimientos.- A Brigitte Boehm se le nombró integrante de la Comisión 

Evaluadora del Área IV del Sistema Nacional de Investigadores. A Gail Mummert  

miembro del Comité Internacional de Selección de Becarios para el Centro de Estudios 

México-Estados Unidos de la Universidad de California-San Diego. A Eduardo Zárate 

miembro del Comité de Selección de Becarios del Programa de Becas de la Fundación 

Ford-Cirma, Guatemala. Patricia Ávila fue designada Consejera Académica en el Consejo 

para el Desarrollo Sustentable en Michoacán. Antonio Prieto recibió una beca de la 

Fundación Rockefeller para realizar una residencia de investigación. Francisco Miranda 

recibió el Reconocimiento al Mérito Historiográfico del H. Ayuntamiento Constitucional 

de Yurécuaro, Mich. y Phil Weigand es evaluador de proyectos de la Nacional Science 

Foundation, además de que el Gobierno de Jalisco y Conaculta realizaron un espléndido 

DVD de 30 minutos de duración, en inglés y español, intitulado La Tradición Teuchitlán. 

Descubriendo el Antiguo Occidente de México. También el Dr. José Antonio Serrano, del 

CEH, obtuvo de la Academia Mexicana de la Ciencia el premio al mejor investigador 

joven del país en el área de las ciencias sociales y las humanidades, lo que nos llena de 

orgullo a todos en el COLMICH, y más que el año pasado la Dra. Patricia Ávila, del CER, 

también lo obtuvo. El Dr. Herón Pérez ganó el premio nacional que cada año otorga la 
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Universidad de Guadalajara.  Finalmente tres investigadores del Colmich fueron 

distinguidos en los premios nacionales que cada año otorga el Instituto Nacional de 

Antropología e Historia a las mejores investigaciones realizadas en el 2003: El premio 

Edmundo O´Gorman a la mejor investigación en el área de la historiografía y de la 

teoría de la historia fue para Carlos Herrejón por su libro Del sermón al discurso cívico. 

México 1760-1834; el premio Alfonso Caso a la mejor investigación en el área de 

arqueología fue para Eduardo Williams por su libro La Sal de la Tierra. Etnoarqueología 

de la producción salinera en el occidente de México; finalmente Hans Roskamp obtuvo, 

dentro del Premio Francisco Javier Clavijero, mención honorífica en la categoría de la 

investigación en el área de la historia y la etnohistoria por su libro Los códices de 

Cutzio: encomienda y tributo en la Tierra Caliente de Michoacán, siglo XVI. 

 

Docencia.- En el rubro de la docencia sin duda entre lo más relevante del año se 

cuenta el hecho de que los cuatro programas de nuestros doctorados escolarizados que 

dieron inicio en 1999 fueron admitidos en la nueva convocatoria del PIFOP, los cuatro 

con apoyos financieros incluidos, en una convocatoria por demás difícil por el número 

de programas rechazados. Los dos nuevos programas de maestría de la extensión de La 

Piedad, el de Arqueología y el de Geografía Humana, que apenas comenzaron a 

funcionar en septiembre de 2004 también fueron presentados al PIFOP, y aunque en 

una primera instancia no fueron admitidos, aún así se interpuso una reconsideración. 

 

Sin lugar a dudas que el tema que consumió la mayor parte de la atención, de la 

imaginación y de la energía de la comunidad colmichiana en el 2004 fue precisamente el 

de la docencia, debido a que desde la creación de nuestros nuevos programas de 

doctorado escolarizado en el año de 1999, según se advirtió desde el informe anterior, 

se entró en una dinámica cada vez más intensa en parte debido al hecho de que 

paulatinamente se van empalmando una generación con otra, y fue precisamente en el 
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2004 cuando de pronto nos vimos atendiendo a tres promociones al mismo tiempo: la 

1999-2004, la 2002-2007 y la 2005-2010.  

 

Por si esto fuera poco, para el caso de la primera y de la segunda promociones, 

en el segundo semestre del 2004 ambas empezaron a presentar sus respectivos 

trabajos de grado, la primera para la obtención del doctorado y la segunda para la 

obtención de la maestría, lo cual supuso que en el transcurso del año, aparte de los 

cursos escolarizados, tuvieron lugar un importante número de presentaciones de 

avances y de seminarios de tesis. Si a esta carga de trabajo se le añade que no 

recibimos en todo el año los tan importantes recursos del PIFOP con los cuales 

contábamos y que tan necesarios resultaban para sacar adelante todos estos 

compromisos, ya se podrán imaginar la carga de tensión y de incertidumbre que esta 

situación provocó tanto entre el personal docente como en el estudiantil.  

 

A lo anterior hay que agregar aún que como a finales de 2004 salió publicada la 

convocatoria para la promoción 2005-2010, esto puso a trabajar arduamente al 

personal de cada uno de los Centros de Estudios, así como al de los Departamentos de 

Apoyo, especialmente al de Asuntos Escolares, en la revisión y publicación en internet y 

en folletos de los requisitos y plazos para ser admitido y en la difusión por todo el país y 

por todos los medios de esta nueva convocatoria para asegurar así el mayor número de 

candidatos que nos permitiera seleccionar a los mejores de entre ellos.  Aunque la 

recepción de solicitudes se cierra a comienzos de 2005 es importante señalar que ya se 

han recibido en cada uno de los Centros un importante número de solicitudes de 

estudiantes interesados en cursar nuestros doctorados escolarizados. 

 

Parte del trabajo de las juntas de profesores de los Centros durante 2004 fue el 

de revisar y reformular sus planes y programas de estudios, pues justamente ahora que 

terminó la primera promoción de los nuevos doctorados escolarizados, y cuando se está 
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trabajando con la segunda y esperando a la tercera, se cuenta ya con una buena 

experiencia y con una perspectiva que permite hacer los ajustes necesarios a los planes 

y programas de estudios.  

 

Todavía en este rubro de los resultados en el tema de la docencia durante 2004 

debemos de agregar el intenso trabajo que supuso para los nuevos Centros de La 

Piedad, el Centro de Estudios Arqueológicos y el Centro de Estudios en Geografía 

Humana, el discutir y preparar sus respectivos planes y programas docentes, dado que 

en el mes de septiembre arrancaron sus nuevos programas de maestría, cada uno con 

el suyo, lo que implicó una dinámica de discusión y propuestas primero al interior de 

cada uno de estos centros de estudios, y luego con dictaminadores externos del más 

alto nivel, tanto nacionales como extranjeros, para contar con su opinión, con su aval y 

con su crítica.  

 

Finalmente hay que mencionar la nueva experiencia que está teniendo lugar en 

el Colegio con buen éxito y que es la de la implementación de programas de Diplomado. 

Ya en el 2003 se había impartido, según se había informado previamente, un Diplomado 

en Arqueología, Etnohistoria e Historia de Michoacán, en la sede de La Piedad, y otro 

más en Estudios Migratorios, bajo la coordinación del CER y con  la colaboración de la 

Universidad Nicolaita de San Nicolás de Hidalgo, el COLEF y la Coordinación General de 

Atención al Migrante Michoacano. Conviene insistir una vez más en el éxito que están 

alcanzando estas nuevas modalidades docentes, más flexibles y por tanto más 

accesibles para el medio en el que nos hayamos insertos, y por tanto con un alto 

impacto social, y buena prueba de ello lo es que ya estos dos diplomados se volvieron a 

repetir en el 2004 por el interés que despertaron y por la presión social que generaron; 

que ya para la segunda mitad del año dio inicio un nuevo diplomado en Derechos 

Indígenas y Políticas Públicas, organizado por el CER con apoyos económicos y 

académicos de diversas instituciones, que en el CEA se empezó a impartir un diplomado 
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en una comunidad indígena sobre gramática purhépecha y problemas de 

etnolingüística, y que ya el CEH está listo para arrancar el año de 2005 con un 

diplomado en historia de México que ha generado gran expectativa en la región. 

 

Difusión.- A pesar de la carga que supuso la intensa labor docente en todos los centros 

de estudios del Colegio, aún así resultó relevante la cantidad de intervenciones verbales 

del personal académico del Colegio en eventos nacionales e internacionales, a pesar de 

las restricciones presupuestarias a las que nos vimos sujetos en el año, aunque 

debemos de insistir en la frustración que generó en los profesores el darse cuenta de 

que cada vez se restringen más los apoyos para que puedan participar en este tipo de 

eventos que tan importantes resultan para su formación y su trayectoria académica.  

 

De los eventos celebrados en el Colegio desde luego es necesario empezar por el 

primero que tuvo lugar en el año y que no fue otro que la celebración del XXV 

aniversario de la fundación de El Colegio de Michoacán, el día 15 de enero, con la 

asistencia del Presidente de la República, Lic. Vicente Fox, del Director General del 

CONACYT, Ing. Jaime Parada, y del Gobernador del Estado de Michoacán, Antropólogo 

Lázaro Cárdenas, entre otras muchas personalidades que nos acompañaron tanto para 

felicitarnos por tan importante acontecimiento como para expresarnos su más sentido 

pésame por el fallecimiento del que fuera fundador, decano y querido maestro nuestro, 

Dr. Luis González y González, quien falleciera el día 13 de diciembre de 2003. 

Justamente con este motivo se le encomendó al coordinador del CEH, Dr. Martín 

Sánchez, la organización de un evento académico en honor de Don Luis a finales de 

abril, el cual convocó y reunió a algunos de los académicos e intelectuales mexicanos 

más allegados al homenajeado y que resultó un éxito tanto por la respuesta dada a la 

convocatoria como por los trabajos presentados, mismos que se piensan publicar 

próximamente por parte del Colegio, según ya se explicó en el informe anterior. 
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En el rubro de la difusión conviene insistir una vez más en el hecho de que 

gracias al entusiasmo, apoyo, esfuerzo y pericia de los integrantes del Departamento de 

Cómputo del COLMICH, nuestros eventos académicos empiezan a tener una 

trascendencia nacional e internacional y por tanto un impacto social y académico dignos 

de tomar en cuenta, gracias a que los principales de ellos comienzan a transmitirse por 

internet y por videoconferencia por el privilegiado canal de Internet 2, y también por el 

hecho de haber encontrado el modo de dejar de modo permanente los videos de 

nuestros eventos con el objeto de que los puedan consultar las personas que en el 

momento no pudieron verlos o no se enteraron. Una buena experiencia al respecto ha 

sido que los últimos coloquios celebrado en el Colegio son consultados con frecuencia 

para ser usados como material docente en distintas universidades.  

 

También que en el último trimestre del año tuvo lugar el principal evento 

académico que celebra el Colegio, el Coloquio anual de Antropología e Historia Regional, 

que en su XXVI edición estuvo dedicado al tema de Familia y Tradición en México, bajo 

la coordinación de la Dra. Nora Jiménez del CET, y que tuvo lugar del 27 al 29 de 

octubre en el auditorio del Colegio, con un gran éxito debido a la calidad de los 

participantes, a la concurrida asistencia de público y al hecho de haberse transmitido en 

vivo por internet, además de que el video completo del evento, junto con los de otros 

eventos celebrados en el COLMICH pueden consultarse permanentemente en nuestra 

página de internet.  

 

En el rubro de la difusión es necesario señalar el serio esfuerzo que se realizó a 

lo largo de 2004 para difundir de la manera más amplia posible nuestras publicaciones, 

lo cual se hizo a través de las presentaciones de nuestras publicaciones en diversos 

foros, siendo de destacar los excelentes resultados que se han obtenido cuando los 

libros son presentados en las comunidades en donde se realizó la investigación que dio 

origen el libro respectivo. También por medio de presentaciones en las más importantes 
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ferias del libro del país, destacando la de Minería, la del INAH y la FIL de Guadalajara. A 

finales de año se implementó una estrategia para difundir por internet cada nueva 

publicación del Colegio, lo que va ligado con el proyecto que viene desarrollando el 

Colegio desde hace tiempo de poder vender por el sistema de tarjeta de crédito por 

internet nuestros libros como se hace en las grandes librerías comerciales, lo cual 

esperamos lograr a principios de 2005. Finalmente debemos de añadir que el libro de 

gran formato que cada año publica el Colegio con el apoyo del Gobierno de Michoacán 

este año fue encargado a uno de los nuevos Centros de La Piedad, el CEQ, de hecho 

fue el coordinador del Centro el Mtro. Efraín Cárdenas responsable del proyecto, el cual 

salió a tiempo gracias a la entrega y el esfuerzo del personal del Departamento de 

Publicaciones del Colegio bajo el título de Tradiciones Arqueológicas. 

 

Vinculación.- En el tema de la vinculación destaca en primer lugar el esfuerzo que se 

hizo a lo largo del año para dar seguimiento a los egresados de nuestros programas de 

maestría desde que se fundó el Colegio – dado que de los nuevos programas de 

doctorado escolarizado apenas están surgiendo los primeros egresados, todavía no se 

les incluye en estas estadísticas. Los frutos del programa de seguimiento a egresados, 

que dio inicio en el año 2000, resultan a la fecha relevantes dado que contamos con la 

información de prácticamente el 90% de nuestros 273 egresados, con aspectos 

realmente interesantes, como lo serían: que más del 20% pertenece ya al sistema 

nacional de investigadores, dos de ellos nivel III; el 89% se dedica a la investigación 

y/o docencia, el 20% con cargos directivos dentro de sus instituciones; el 13% presta 

su servicio en dependencias de gobierno municipal, estatal y/o federal. Finalmente, 

muchos de ellos han continuado su carrera académica y así tenemos que más del 20% 

ya son doctores y otro tanto están en proceso de obtenerlo. 

 

Por lo que respecta a las actividades de vinculación que se desarrollaron en 2004 

destaca el incremento en el número de los convenios celebrados con todo tipo de 
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instituciones universitarias, de investigación, culturales y de gobierno, respecto a lo 

reportado en el 2003, lo cual es reflejo de la dinámica de trabajo y representa un 

importante muestrario de las actividades que se desarrollan en el Colegio.  

 

Justamente para fortalecer esta área tan importante para el adecuado desarrollo 

de la vida institucional en el primer semestre se creó una nueva área de vinculación que 

se le encomendó a uno de los propios profesores investigadores del COLMICH, el Dr. 

Óscar González Seguí, del CEA, y que realizó un diagnóstico de las demandas de apoyo 

que en este tema reclama la propia comunidad del Colegio. Igualmente, gracias a su 

iniciativa, el Colegio ingresó en el primer semestre del año a una asociación académica 

internacional de gran prestigio como lo es CLACSO – Consejo Latinoamericano de 

Ciencias Sociales - y que supone importantes beneficios y un gran foro para el tipo de 

actividades que se desarrollan en el Colegio. Por lo pronto ya se abrió en nuestra página 

web una sección exclusiva para difundir y consolidar las actividades que se desarrollan 

en el área de vinculación que fue muy bien recibida por la comunidad.  

 

En el área de la vinculación un avance importante que tuvo lugar en el año fue 

que en el segundo semestre de 2004 por fin comenzó a publicarse cada dos meses el 

Boletín Redes, que pretende dar cuenta tanto al interior del Colegio como al exterior de 

las principales actividades que se realizan en la institución. 

 

En este mismo rubro tenemos que el 29 de junio el gobierno de Michoacán le 

extendió constancia al presidente de El Colegio de Michoacán, conforme a lo dispuesto 

en el artículo 10 de la Ley de Desarrollo de Ciencia y Tecnología del Estado de 

Michoacán, publicada en el Periódico Oficial del 29 de marzo de 2004, como consejero 

del Órgano de Gobierno del Consejo Estatal de Ciencia y Tecnología (COECyT) en 

calidad de representante de los Centros e Instituciones de Investigación Científica, 

Humanística y Tecnológica (art. 10, fracc. V, inciso c) y a principios de 2004 se nos 
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informó que en diciembre de 2003 se nos renovó la inscripción del Colegio en el 

Registro Nacional de Instituciones y Empresas Científicas y Tecnológicas (RENIECYT), 

con el número 2003/214. 

 

También debemos de mencionar que entre algunos de los más importantes 

proyectos de vinculación que durante el año desarrolló el COLMICH están varios 

portales de internet como uno llamado Redvistas para reunir ahí a las principales 

revistas de ciencias sociales y humanidades de México, o el portal de la Red Colegios 

que pretende consolidar el proyecto de cerca de una década de trabajo de los nueve 

Colegios que la conforman, y también el portal Michoacán en Imágenes, desarrollado 

por el COLMICH con el apoyo del Gobierno de Michoacán y que durante el 2004 conoció 

avances importantes que sin duda tendrán una enorme repercusión social, económica y 

cultural en el Michoacán. Finalmente destaca el proyecto de la nueva página web del 

COLMICH la cual se renovó completamente a lo largo de 2004 con el objeto de 

sustituirla por la vieja en 2005. 

 

Dentro del rubro de la vinculación cabe subrayar el hecho de que cada vez más el 

personal del COLMICH es requerido para formar parte de comités por parte de 

instituciones educativas, científicas culturales, sociales y políticas tanto a nivel 

municipal, como a nivel estatal, regional, nacional e internacional. Igualmente conviene 

informar que los dos nuevos centros del Colegio en la extensión de La Piedad le han 

representado al Colegio nuevos, diversos e importantes vínculos con instancias 

científicas, educativas, culturales y gubernamentales tanto nacionales como 

internacionales, y para muestra basta mencionar los importantes vínculos del CEQ con 

instituciones de Jalisco y de Guanajuato, así como la presencia de estudiantes y 

profesores europeos, especialmente holandeses y alemanes, en el CEGH. 
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Por último deseamos informar que para honrar la memoria de quien fuera 

fundador y decano del Colegio de Michoacán, Don Luis González, el 13 de diciembre de 

2004, cuando se cumplía el primer aniversario de su fallecimiento, una delegación del 

COLMICH presentó en San José de Gracia la Convocatoria Nacional al Premio Luis 

González a la mejor tesis de licenciatura en ciencias sociales y humanidades, premio 

que será entregado en el contexto de la celebración del evento académico más 

importante del Colegio: el coloquio anual de antropología e historia regional. 

 

Normatividad.- Como ya resulta usual, cada año se trabaja en la revisión, formulación 

y actualización de la normatividad que rige al Colegio, tanto para mantenerla al día con 

los cambios frecuentes de la legislación oficial que rige la vida de los centros públicos de 

investigación, como para ajustar los reglamentos, planes y programas internos a las 

demandas propias de la intensa vida y evolución de este tipo de comunidades en un 

contexto nacional e internacional de tantos cambios y exigencias en el rubro de la 

educación superior y de los posgrados de excelencia en investigación. En este sentido 

se estuvo trabajando en la revisión del reglamento general de posgrado, el cual se vio y 

se discutió primero en las juntas semanales de coordinadores con presidencia, y 

posteriormente en las juntas de profesores de cada uno de los Centros de Estudios del 

Colegio para recibir las observaciones y comentarios respectivos. Igualmente en cada 

uno de los Centros se trabajó en la adecuación y actualización de sus respectivos 

reglamentos internos de Posgrado. En este periodo se publicaron ya los nuevos 

reglamentos de publicaciones y el general de posgrados, e igualmente se estuvo 

trabajando sobre la propuesta del reglamento para la administración, asignación y 

control interno de proyectos especiales del fideicomiso de investigación científica y 

desarrollo tecnológico y manteniendo al día la ley de transparencia, así como en la 

revisión y puesta al día del reglamento del doctorado tutorial en ciencias sociales y 

humanidades a partir del ingreso del nuevo coordinador del mismo en el segundo 

semestre del año, el Dr. Hans Roskamp del CET. 
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Recursos Materiales.- En la parte de recursos materiales lo más sobresaliente que 

habría que reportar relativo a las actividades desarrolladas a lo largo de 2004 implica 

tanto a las instalaciones de Zamora como a las de La Piedad. 

 

Zamora.- Lo más trascendente al respecto fue que se obtuvo la donación de un 

importante terreno de 40,000 metros cuadrados para la construcción de lo que será la 

nueva Biblioteca “Luis González” de El Colegio de Michoacán. Dicha donación nos fue 

hecha por un particular y entregada a través de la presidencia municipal de Jacona, 

según se informó en su momento, con lo que se dio cumplimiento a dos 

recomendaciones que nos hicieran del CONACYT en el sentido de que ya que se había 

obtenido el respaldo al proyecto de la construcción de la nueva Biblioteca de parte de 

los gobiernos federal y estatal cuando fue presentado durante la celebración del XXV 

aniversario del Colegio, ahora era necesario involucrar en el proyecto tanto a la 

autoridad municipal como a la iniciativa privada, lo cual se cumplió con esta donación.  

 

Otro de los pasos que se dio en este sentido fue el de contactar a un despacho 

de arquitectos recomendado por uno de los miembros de esta Junta Directiva, el Dr. 

Juan Manuel Durán, para que nos elaboraran la propuesta del plan maestro de la obra, 

mismo que ya nos hicieron luego de varias visitas al terreno donado y de otras tantas 

entrevistas para conocer las necesidades y demandas del Colegio. Ahora estamos a la 

espera de conseguir los recursos para que se comience a trabajar en el plan maestro. 

Algo que no nos esperábamos, pero que ha resultado un beneficio adicional a todo este 

proyecto fue el hecho de que debido a la zona tan importante donde nos fue donado el 

terreno se decidió que no era posible pensar en la construcción de lo que será la nueva 

sede del Colegio aislada de su entorno, que es este caso representa un caso único y 

extraordinario pues se trata de una zona arqueológica en donde se ubican las tumbas 

de tiro más antiguas del continente americano, pinturas rupestres y petrograbados, 

además de importantes manantiales de agua. Esta zona además es de un valor 
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simbólico especial para la gente del lugar, quienes son los primeros interesados en su 

rescate y conservación, y se ha manifestado un gran interés de parte de la gente y de 

las autoridades de Jacona en que el Colegio tome cartas en el asunto, pues la amenaza 

inminente de la mancha urbana hace temer que en poco tiempo quede todo esto 

invadido. Al respecto en el Colegio se estuvo trabajando con gran intensidad durante el 

segundo semestre de 2004 en conformar un selecto equipo multidisciplinario e 

interinstitucional, bajo la coordinación de la arqueóloga María Antonieta Jiménez 

Izarraraz, adscrita al CEQ, para elaborar el proyecto de ordenamiento territorial para la 

declaratoria de reserva territorial del Curutarán para ser presentado en la siguiente 

convocatoria de fondos mixtos CONACYT Gobierno del Estado de Michoacán. 

 

Para finalizar debemos apuntar que el acervo de la Biblioteca al ritmo que va 

llegará a los 120, 000 volúmenes en el 2005, que aunque apenas se rebasó este año la 

cifra de mil nuevas adquisiciones debido a la falta de recursos, por otra parte el rubro 

de los préstamos interbibliotecarios se duplicó y se desarrolló un nuevo proyecto 

intitulado “amigos de la Biblioteca” con el objeto de que más personas tengan acceso a 

los servicios que brinda la Biblioteca.  

 

La Piedad.- Por lo que respecta a la extensión del Colegio en La Piedad, y gracias a los 

apoyos extraordinarios que recibimos tanto del CONACYT como del Gobierno de 

Michoacán, se pudo concluir con la construcción del edificio de la extensión de La 

Piedad en donde se ubica el Centro de Estudios Arqueológicos y el Centro de Estudios 

en Geografía Humana, cada uno con sus flamantes programas de maestría que dieron 

inicio en septiembre de 2004. La inauguración oficial de la nueva sede del Colegio en La 

Piedad tuvo lugar el 29 de noviembre con la asistencia del Gobernador del Estado, 

Antropólogo Lázaro Cárdenas Batel, del Director General del CONACYT, Ing. Jaime 

Parada Ávila, y con la asistencia del presidente municipal de La Piedad y con la de 

diputados locales y con un significativo número de personalidades representativas de la 
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sociedad. Para la inauguración se organizó una exposición de importantes piezas 

arqueológicas de la región. 
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Perspectivas 

 

I. Personal 

 

Personal.- Para el primer semestre del 2005 en el rubro de personal se prevé  recibir a 

un importante número de profesores invitados en calidad de sinodales para los 

exámenes de doctorado de los alumnos de la primera generación de nuestros 

doctorados tutoriales, la 1999-2004, pues en este periodo se espera que se presenten 

una importante serie de exámenes en todos los Centros, incluyendo al programa del 

doctorado tutorial. También el hecho de que la mayoría de los exámenes de grado de la 

segunda generación, la 2002-2007, vaya a presentarse en este mismo periodo 

incrementará la cantidad de profesores invitados. Por su parte los distintos centros del 

Colegio seguirán trabajando en completar sus respectivas plantas de profesores con 

miras a cumplir con los requisitos que señala el PIFOP para el año de 2006 cuando 

termine este programa y se intente ingresar al PNP. Esperamos poder contar en este 

periodo, y para hacer frente a este importante compromiso, con los recursos del PIFOP 

correspondientes al 2004 que se encuentran todavía atorados en la Secretaría de 

Hacienda. 

 

 II. Actividades Sustantivas 

 

Investigación.- El primer semestre de 2005 será determinante en el futuro del 

“Proyecto Curutarán” ya que se espera, como se ha anunciado, que la convocatoria a 

fondos mixtos CONACYT Gobierno de Michoacán se publique a principios de año y poder 

presentar ahí el proyecto que no sólo habrá de tener un enorme impacto social, 

económico y cultural en toda la región y aún en el Estado, sino que del éxito del mismo 

en buena medida dependerá la viabilidad de la construcción de la nueva Biblioteca “Luis 
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González” del COLMICH. Por lo que se pondrá toda la dedicación necesaria con el objeto 

de llevar a buen fin este proyecto que sin duda demandará un arduo trabajo y atención.  

 

Como ya se ha comentado anteriormente este proyecto abarca toda una amplia 

propuesta de un polo de reserva territorial con repercusiones directas en el desarrollo 

sociocultural, ecológico y económico de la región conurbada de Jacona-Zamora, y 

cuenta ya con la colaboración de un selecto y comprometido cuerpo de especialistas del 

Colegio y de otras instituciones regionales, estatales y nacionales en áreas como la 

arqueología, la ecología, la biología, la historia y la antropología. Durante todo el año de 

2004 se estuvo trabajando en la elaboración y definición del proyecto y se mantuvo 

permanente contacto no sólo con un nutrido y diversificado grupo de científicos 

naturales y sociales, sino también con las autoridades responsables a nivel municipal, 

estatal y federal, y también con diversos grupos sociales como el de los ejidatarios que 

se verán directamente involucrados en el proyecto.  

 

También el primer semestre de 2005 será de gran relevancia para evaluar los 

avances de algunos otros de los proyectos multidisciplinarios e interinstitucionales que 

con gran éxito empiezan a consolidarse en el COLMICH, entre los que destacan los 

proyectos Tepalcatepec, Pueblos Indígenas y Reformas del Estado en América Latina, 

Migración de Menores en Michoacán, Mesa de Acuitzio, Proyecto Abasolo, Región 

Mariposa Monarca, Inventario de Recursos Turísticos, así como el nuevo proyecto de 

concilios provinciales que cada vez va tomando mayor fuerza. De sobra está decir que 

estos proyectos, aparte del fuerte impacto social que están generando, han producido 

consecuencias del todo positivas no sólo para la investigación de punta que se realiza 

en el Colegio, sino  también en los rubros de la docencia, la difusión y la vinculación. 
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En el primer semestre de 2005 saldrán varias convocatorias de fondos mixtos y 

sectoriales dentro de las cuales esperan participar profesores investigadores del 

COLMICH con distintos proyectos. 

 

Docencia.- El primer semestre de 2005 supondrá un intenso trabajo para todos los 

centros de estudios del Colegio debido a que permanece la coincidencia, por cuestiones 

cíclicas del calendario escolar, de tres generaciones distintas de los doctorados 

escolarizados: la 1999-2004, la 2002-2007 y la 2005-2010,  la primera continuará en 

este periodo presentando sus tesis doctorales, la segunda sus trabajos de grado, y de la 

tercera se tendrán que estudiar las solicitudes que nos lleguen, discutir en cada Centro 

las mismas y proceder a las entrevistas y exámenes correspondientes. Por su parte los 

dos nuevos programas de maestría en arqueología y en geografía humana seguirán 

trabajando con la primera generación de estudiantes que arrancó en septiembre de 

2004 y tendrán que preparar los coordinadores de los respectivos Centros las 

apelaciones al PIFOP que precisamente se tendrán que presentar en este periodo. En 

esta primera mitad del año seguirán trabajando los diplomados que dieron inicio en 

2004 y el CEH piensa arrancar con uno propio sobre Historia de México, en tanto que en 

La Piedad se está programando uno más por parte del CET sobre literatura. En ese 

mismo periodo se espera tener listo el nuevo reglamento del Doctorado Tutorial que 

está en proceso de revisión y actualización. 

 

Se espera también que durante el primer semestre de 2005 se resuelvan todos 

los pendientes que se tienen con el PIFOP, pues por un lado está aún pendiente que se 

nos informe lo relativo a los apoyos que correspondieron a los cuatros programas de 

doctorado escolarizado en 2004, debido a que los resultados se comunicaron hasta 

diciembre de 2004, quedando pendiente el apoyo respectivo. También quedarían por 

recibir los apoyos correspondientes a 2005, los cuales esperamos el primer semestre del 

año, igual que los resultados de las impugnaciones que interpusimos para que se 
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reconsiderara el ingreso al PIFOP de nuestros dos nuevos programas de maestría en La 

Piedad, el de arqueología y el de geografía humana.  

 

Difusión.- Para el XXVI aniversario del COLMICH, a celebrarse el 14 de enero, se 

piensa aprovechar para dar inicio a la vida académica en la extensión del Colegio en La 

Piedad, dado que la inauguración oficial tuvo lugar el 29 de noviembre. Como para 

entonces estará recién publicado el número 100 de la Revista Relaciones se piensa 

aprovechar para hacer un encuentro de académicos responsables de algunas de las más 

importantes revistas de ciencias sociales y humanidades del país para debatir en torno 

al estado actual de las mismas y a las perspectivas que se espera. En el mismo evento 

será presentado el libro de gran formato que publicó el Colegio a fines de 2004 con el 

apoyo del gobierno del Estado con el título de Tradiciones Arqueológicas aprovechando 

que fue el Centro de Estudios Arqueológicos de La Piedad el que lo realizó. 

  

Para el mes de abril tendrá lugar en el Colegio el simposio “Pasado, presente y 

futuro de las fuerzas armadas en México”, y también en este primer semestre del año 

se cerrará la convocatoria que por primera vez lanza el Colegio para el Premio Nacional 

Luis González a la mejor tesis de licenciatura en Ciencias Sociales y Humanidades, el 

cual se entregará en el contexto del Coloquio Anual de Antropología e Historia Regional 

que tendrá lugar en el mes de octubre. 

 

Finalmente durante el primer semestre de 2005 se tendrá que trabajar 

intensamente tanto para la organización del XXVII Coloquio del Colegio así como en la 

preparación del libro de gran formato que cada año se publica con el patrocinio del 

gobierno del Estado al comienzo de las vacaciones decembrinas. 
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Vinculación.- En el primer semestre de 2005 se piensa seguir fortaleciendo la nueva 

área de vinculación que se creó en el 2004 a cargo del Dr. Óscar González, del CEA, con 

la intención de consolidarla cada vez más. Igualmente se piensa continuar publicando el 

Boletín Redes, que ha sido muy bien recibido por la comunidad, dando oportunidad de 

anunciar las actividades, programas y proyectos del Colegio tanto al interior de la 

comunidad como al exterior.  

 

Por otra parte se tiene planeado aprovechar la celebración del XXVI aniversario 

de la fundación del Colegio para sustituir nuestra vieja página web por la nueva que se 

vino trabajando a lo largo de 2004. En el primer semestre de 2005 se continuará 

trabajando sobre el portal de la Red Colegios, así como sobre el portal Redvistas, que 

busca convertirse en el aparador virtual de las principales revistas de ciencias sociales y  

humanidades del país. Finalmente se continuará enriqueciendo la página que por 

encargo del gobernador de Michoacán realizó el Colegio y a la que se le puso el nombre 

de Michoacán en Imágenes. También se trabajará en fortalecer en el primer semestre 

del año nuestros vínculos con CLACSO, la más importante red de instituciones 

académicas en ciencias sociales y humanidades de América Latina, a la cual ingresamos 

en 2004, y en este rubro se va a trabajar para incrementar los convenios que hemos 

venido celebrando con importantes instituciones académicas, culturales y 

gubernamentales, tanto mexicanas como extranjeras.  

 

III. Departamentos de apoyo 

 

Biblioteca.- El principal reto que se le presenta a la Biblioteca “Luis González” para el 

primer semestre de 2005, reto que afecta a todo el COLMICH, es el de la construcción 

de lo que tendrá que ser su nueva sede. Dado los tiempos políticos que se viven en 

México, será necesariamente en este primer semestre del año cuando se defina si se va 

a contar con los recursos y con los apoyos que nos han ofrecido las autoridades 
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responsables del gobierno federal, estatal y municipal, con las que hemos estado 

tratando del asunto a lo largo de todo el año de 2004, desde que el 15 de enero, en la 

celebración del XXV aniversario de la fundación del COLMICH, con la asistencia del 

Presidente de la República, del Gobernador de Michoacán y del Director General del 

CONACYT, presentamos el proyecto.  

 

Publicaciones.- Uno de los retos que en el primer semestre de 2005 esperamos 

resolver por fin es el de poder vencer todos los innumerables obstáculos con los que 

nos hemos topado para poder vender nuestras publicaciones por Internet por medio del 

uso de la tarjeta de crédito, del mismo modo ágil, sencillo y exitoso en que ya lo hacen 

la mayoría de las principales librerías comerciales. Igualmente esperamos implementar 

un sistema de promoción vía Internet de cada nuevo título que publiquemos, y se 

preparará una colección de posters para cada uno de los Centros del Colegio con las 

portadas de algunas de sus publicaciones más representativas con el objeto de iniciar 

una campaña de promoción en librerías,  bibliotecas, universidades, instituciones 

académicas y culturales del país.   

 

Por otra parte a comienzos de 2005 se presentará el número 100 de la Revista 

Relaciones, evento que se aprovechará para despedir a quien ha sido su eficiente 

director durante los últimos años, el Dr. Andrew Roth, del CEA, y darle la bienvenida al 

nuevo director, el Dr. Miguel Hernández, del CER, quien será el responsable de la 

revista a partir del número 101. También el Departamento de Publicaciones tendrá listo 

para los festejos del XXVI aniversario del COLMICH el catálogo de las publicaciones del 

COLMICH actualizado hasta lo último publicado en el año de 2004. 

 

Difusión Cultural.- El Departamento de Difusión Cultural, como sucede cada año, 

tendrá un inicio de actividades muy intenso en el 2005 ya que es el Departamento 

encargado de la organización de los festejos de los aniversarios de la fundación del 
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Colegio, que tienen lugar el 15 de enero de cada año, y que como ya se advirtió 

previamente en esta ocasión tendrán lugar en la nueva extensión del Colegio en La 

Piedad, para marcar el inicio de las actividades académicas de esta sede. Otro reto 

importante que le espera a Difusión Cultural es el de mantener la presentación de la 

serie de eventos semanales, públicos y gratuitos, de calidad tanto en la sede de Zamora 

como en la de La Piedad. 

 

Asuntos Escolares.- Como ya se ha advertido el primer semestre de 2005 resultará de 

mucho trabajo para el Departamento de Asuntos Escolares debido a que en esta etapa 

se le juntará el trabajo de las tres promociones de los doctorados escolarizados que 

coinciden precisamente en esta etapa: la 1999-2004, en la cual los estudiantes de la 

misma estarán en su mayoría presentando sus tesis doctorales; la 2002-2007, que 

estará presentando sus trabajos de grado de maestría; y la 2005-2010, que estará 

presentando sus exámenes de admisión para iniciar en septiembre de 2005. Todo esto 

implica un esfuerzo mayor para el Departamento dado la cantidad de trámites, actas, 

certificados y constancias que tiene que estar expidiendo para cada uno de estos 

alumnos, además del trabajo extra que están representando los programas de 

diplomado que ya se imparten en tres Centros del Colegio, y que igualmente requieren 

de información y orientación para los interesados, así como otra serie de certificaciones, 

constancias y registros ante diversas dependencias educativas de las reformas 

realizadas a los planes y programas de estudios de los doctorados escolarizados.  

 

A lo anterior hay que añadir el interés manifestado por la Secretaría de la Función 

Pública en el sentido de darle un más preciso seguimiento a nuestros egresados, y el 

trabajo que ha supuesto el inicio de los dos nuevos programas de maestría del Colegio 

en la extensión de La Piedad a finales de 2004: el de arqueología y el de geografía 

humana.  
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Cómputo.- Uno de los mayores retos que enfrentará el personal del Departamento de 

Cómputo en el primer semestre del año será el de encargarse que la nueva sede del 

Colegio en La Piedad cuente con toda la infraestructura computacional, de informática y 

de comunicaciones indispensable para que los centros y programas de estudios que se 

instalarán ahí a comienzos del año cuenten con todos los servicios y apoyos necesarios 

para su labor cotidiana. También tendrá que trabajar el personal de cómputo 

intensamente para tener lista la nueva página web del Colegio para el XXVI aniversario, 

así como para lograr avances significativos en el portal de la Red Colegio que el 

COLMICH se encargó de coordinar, así como el portal Redvistas que también es otra de 

las iniciativas del Colegio, y de seguir incrementando el portal de Michoacán en 

Imágenes que también es otro de los proyectos desarrollados por el personal de 

Cómputo. Finalmente se les ha encomendado encargarse de todos los trámites 

necesarios para que por fin se puedan vender las publicaciones del Colegio por medio 

de tarjeta de crédito en Internet. 

 

IV. Infraestructura Física 

 

Zamora.- Como ya se ha anunciado previamente el principal reto  que enfrenta el 

Colegio es el de la construcción de la nueva Biblioteca “Luis González”, ya que se trata 

del alma y del motor que sustenta buena parte del trabajo de investigación y de 

docencia que se realiza en la institución, además del gran prestigio y consecuente 

servicio que brinda en la región del Occidente de México al ser reconocida ya como una 

de las más importantes bibliotecas en humanidades y ciencias sociales en provincia. A 

esto hay que agregar que aparte de las incomodidades que supone ya trabajar en el 

local actual donde está ubicada la Biblioteca debido a la falta de espacio que se padece, 

está el inminente riesgo de toda la importante, rica y única colección de libros, revistas, 

manuscritos, códices, mapas, películas, discos compactos y otros fondos que se han 

logrado reunir a lo largo de un cuarto de siglo, y que urgentemente requieren de 
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instalaciones adecuadas para su conservación y uso, que incluyan todos las normas de 

seguridad y de funcionamiento que demandan este tipo de locales. 

 

La Piedad.- Las instalaciones del Colegio en la extensión de La Piedad empezarán a 

funcionar a partir de 2005, cuando ahí se celebre el XXVI aniversario del COLMICH el 14 

de enero. El reto que nos espera es el de tener completamente listo el edificio en los 

primeros días del año, para que lo antes posible se cuente con los servicios 

indispensables que demandan los investigadores, los estudiantes de los programas de 

maestría que ahí se imparten, y el público que asiste a los eventos académicos y 

culturales que permanentemente se realizan. 
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El Colegio de Michoacán, A. C. 
 

Indicadores de Gestión o Desempeño 
 
  Compro-   
 Anual metido Anual Diferencia 
 2003 2004 2004  
I. Productividad Científica     
     
* Proyectos de investigación en ejecución 73 58 73 0.0221
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
* Obra publicada 168 150 160 -0.0895
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
* Obra aceptada para publicación 100 96 85 -0.2329
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
* Ediciones de la institución 42 38 38 -0.0575
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
* Presentaciones en foros 360 351 405 0.8984
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
     
II. Formación de Recursos Humanos     
     
* Alumnos atendidos 229 165 281 0.9815
   Personal académico responsable 58 57 57  
     
* Alumnos graduados 13 64 79 0.2244
   Alumnos atendidos 229 281 281  
     
     
III. Vinculación     
     
* Proyectos interinstitucionales 51 37 65 0.2610
   Personal académico responsable 58 57 57  

 
 
 
 
 
 Anual Compro- Anual  
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 2003 metido 2004 
Diferenci

a 
IV. Personal de la Institución  2004   
     
   Personal académico 95  94 0.0000
   Total de personal 160  160  
     
   Personal administrativo 8  8 0.0000
   Total de personal 160  160  
     
   Personal de apoyo (incluido técnico académico) 46  46 0.0000
   Total de personal 160  160  
     
   Mandos medios y superiores 11  11 0.0000
   Total de personal 160  160  
     
   Personal académico responsable 58  57 -0.0241
   Personal académico 92  94  
     
         Personal académico responsable con doctorado 44  47 0.0659
         Personal académico responsable 58  57  
     
   Personal académico responsable en el SNI 37  39 0.0463
   Personal académico responsable 58  57  
     
         Candidatos responsables en el SNI 1  2 0.0178
         Personal académico responsable 58  57  
     
         Investigadores responsables nivel I SNI 19  21 0.0408
         Personal académico responsable 58  57  
     
        Investigadores responsables nivel II SNI 13  13 0.0039
        Personal académico responsable 58  57  
     
         Investigadores responsables nivel III SNI 4  3 -0.0163
         Personal académico responsable 58  57  
     
   Personal académico responsable     
   de la formación de recursos humanos 54 58 53 -0.0012
   Personal académico responsable 58 57 57  
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