[, Y “}b'




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA
¥ CREDITO PUBLICO

Subsecretariz de Egresos

Direccion General de Programacion y Presupuesto “A”

Anexo I, Programa Anual de Trabajo 2012.- El centro informa que para 2012 el programa anual de trabajo
esbozd 7 proyectos estratégicos a desarrollar, de los cuales hace breves comentarios respecto a lo realizado en e
afio de evaluacion, los proyectos estratégicos se refieren a la proyeccion nacional de las lineas de generacion y
aplicacién del conocimiento; fortalecimiento de la planta docente; internacionalizacion de grupos de
investigacion y posgrados; consolidacion del laboratorio de andlisis y diagnéstico del patrimonio; disefio del
observatorio Michoacano de las migraciones; ampliacién de la oferta docente,; evaluacion de las 4reas
académicas y mejoramiento de los espacios. Los comentarios genéricos que sc presentan no tienen un marco
de referencia para medir los alcances e impacto de las acciones realizadas durante 2012, problemas resueltos,
regiones atendidas, impacto en su caso sobre los empleos generados, etc. Por otra parte en este anexo, al igual
que en el anterior no se proporciona ninguna informacion financiera y presupuestaria para llevar a cabo el

objetivo de esta evaluacion, recomendandose al Centro que en los sucesivo presente dicha informacion.

Anexo 111, Indicadores de Desempefio.- Es importante mencionar que los indicadores que se presentan en
este anexo difieren varios de ellos con lo que en su momento se presentd en ¢l anexo original de suscripcion
responsable™; “obra publicada respecto al personal académico responsable”; “alumnos graduados respecto a los
alumnos atendidos”, entre otros indicadores, los cuales no se mencionan en este informe. Por otra parte, se
observa una inadecuada programacion toda vez que el COLMICH reporta 16 indicadores de los cuales sefiala
que en su previsién 9 se indicaron como no aplicables, no obstante, a diciembre de 2012 se reportan avances al

igual que en el ejercicio 2011.

Anexo V, Matriz de Indicadores de Marco Logico.- De origen el centro no presenté propiamente una matriz
gic g P prop

de marco l6gico, Gnicamente una bateria de indicadores de desempefio que se repiten con el anexo anterior,

por tanto ademds de los comentarios sefialados en el anexo anterior respecto a dichos indicadores se exhorta al

centro a orientar sus esfuerzos para realizar su matriz de indicadores de marco légico.
Evaluacién de la gestién Financiera 2012

1. En el marco del CAR cs fundamental fijar la ruta por la cual sc transitara en el logro de los objetivos y

metas del COLMICH, acorde con la misién y visién de lo que el centro espera lograr en el mediano
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