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EL COLEGIO DE MICHOACÁN, A. C. 

SEGUNDA ETAPA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA 
ADMINISTACIÓN PÚBLICA FEDERAL 2006-2012 

INFORMACIÓN DEL 1º DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2012 
 
 
 
12.11.1 Presentación 
 
Marco legal: 
 
La información reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta 
Segunda Etapa. 
 
 
Descripción de los servicios y funciones: 
 
La información reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta 
Segunda Etapa. 
 
 
Objetivos institucionales y su vinculación con el plan de desarrollo 2007-
2012: 
 
La información reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta 
Segunda Etapa. 
 
 
 
12.11.2  Marco jurídico de actuación 
 
Marco jurídico de actuación: 
 
La información reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta 
Segunda Etapa. 
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12.11.3 Las acciones y los resultados relevantes obtenidos durante el 
periodo comprendido del 01 de Enero de 2012 al 30 de Junio 2012.  
 
Acciones y los resultados relevantes obtenidos durante el periodo 
comprendido del 01 de Enero de 2012 al 30 de Junio 2012:  
 
Un balance general de lo alcanzado en esta primera parte del año respecto de lo 
planeado nos arroja datos positivos en varios de los indicadores  con relación al 
mismo periodo del año anterior. Nos referimos a los indicadores de obra 
publicada, obra aceptada para publicación, ediciones de la institución, académicos 
pertenecientes al Sistema Nacional de Investigadores y captación de recursos 
propios. 
 
En el programa anual de actividades 2012 se contemplaron cuatro objetivos 
vinculados a los procesos de investigación: la proyección nacional de las Líneas 
de Generación y Aplicación del Conocimiento; el avance en la internacionalización 
de los grupos de investigación y posgrados; la consolidación del Laboratorio de 
Análisis y Diagnóstico del Patrimonio, y el diseño del Observatorio Michoacano de 
las Migraciones. Además de las actividades propias de los académicos y sus 
grupos de investigación, a nivel institucional se han otorgado las facilidades para 
la mayor y mejor proyección de nuestro trabajo. 
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12.11.4 Aspectos financieros y presupuestarios 
 
Comportamiento programático – presupuestal enero – junio de 2012. 
 
INGRESOS 
 
Recursos Fiscales 
El presupuesto autorizado a esta institución para el ejercicio 2012 es de $ 
102,088.8 miles de pesos, con destino en su totalidad al gasto corriente, de los 
cuales, se programaron $50,343.3 miles de pesos, es decir, el 49.3% del total 
autorizado. 
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Recursos Propios 
La meta presupuestada y programada de recursos propios para este ejercicio es 
de $3,062.0 miles de pesos, de los cuales se fijó como meta programada para 
este periodo la cantidad de $12.3 miles de pesos, correspondientes al 0.40%. La 
captación alcanzada fue del 7,582.9% con respecto de lo programado. 
 
Considerando, tanto los recursos fiscales como los propios, el presupuesto 
programado al periodo que se informa asciende a $50,355.6 miles de pesos, 
correspondiendo al $47.8% del presupuesto total anual autorizado, cuya 
distribución es la siguiente: 
 
 
 

 

PRESUPUESTO DE RECURSOS FISCALES Y PROPIOS 

ENERO- JUNIO DE 2012 

(miles de pesos) 

 

 FISCALES PROPIOS TOTAL 

SERVICIOS PERSONALES 38,245.7 0.0 38,245.7 

MATERIALES Y SUMINISTROS 3,626.5 0.0 3,626.5 

SERVICIOS GENERALES 7,990.9 0.0 7,990.9 

TRANSFERENCIAS 480.2 12.3 492.5 

TOTAL GASTO CORRIENTE 50,343.3 12.3 50,355.6 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0 

OBRA PUBLICA 0.0 0.0 0.0 

TOTAL GASTO DE INVERSIÓN 0.0 0.0 0.0 

TOTAL    50,343.3 12.3 50,355.6 
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PRESUPUESTO EJERCIDO 

ENERO-JUNIO DE 2012 

(miles de pesos) 

 

 PROGRAMADO EJERCIDO ALCANCE % 

SERVICIOS PERSONALES 38,245.7 35,520.2 92.9 

MATERIALES Y SUMINISTROS 3,626.5 1,617.4 44.6 

SERVICIOS GENERALES 7,990.9 5,886.9 73.7 

TRANSFERENCIAS 492.5 161.3 32.8 

TOTAL GASTO CORRIENTE 50,355.6 43,185.8 85.8 

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0 

OBRA PUBLICA 0.0 0.0 0.0 

TOTAL GASTO DE INVERSIÓN 0.0 0.0 0.0 

TOTAL 50,355.6 43,185.8 85.8 

 
 
Como es posible apreciar, el comportamiento del presupuesto ejercido fue acorde 
en términos generales, en congruencia con los objetivos y metas programados y 
alcanzadas en relación a la función sustantiva, es decir, el desarrollo de proyectos, 
la generación y difusión del conocimiento, la formación de recursos humanos de 
alta calidad, la excelencia académica, el desarrollo socioeconómico y la 
vinculación con otros sectores 
 
En cuanto a los subejercicios por capitulo de gasto, los referentes a “materiales y 
suministros” y “servicios generales” reportados en el periodo, se verán 
subsanados al cierre del ejercicio con acciones programadas,  acordes con la 
operatividad y desarrollo de la función sustantiva, permitiendo alcanzar al cierre 
del ejercicio los objetivos y metas planteados en el Programa de Trabajo 2012. 
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ESTADOS FINANCIEROS 
 
 
• Situación Financiera 
 
La situación financiera al cierre de 2011 e inicio del 2012 refleja claramente una 
situación de liquidez ya que los activos de inmediata realización son suficientes 
para cubrir las obligaciones mediatas de la institución al cierre del ejercicio, como 
son el pago de impuestos. Estos pasivos están integrados principalmente por las 
obligaciones fiscales en materia de retenciones por concepto de sueldos y 
salarios. 
Así mismo, se denota claramente la misma situación al comparar el activo total 
contra el pasivo total, dando una relación de autosuficiencia monetaria y financiera 
de la entidad.  
 
 
• Evolución enero-junio del 2012 
 
La evolución de la situación financiera de la entidad por el periodo enero-junio 
2012, mantuvo la misma tónica o tendencia que mostró a finales del ejercicio 
2011, mostrando una trayectoria de adecuación a las circunstancias 
macroeconómicas del primer semestre del ejercicio y reflejando al cierre de cada 
mes la liquidez suficiente para cubrir los compromisos adquiridos. 
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EL COLEGIO DE MICHOACÁN, A. C. 2012 

 

Estado de Resultados 

 

del 1o. de Enero al 30 de Junio de 2012 

 

      

 

 

  

 
  Período Ejercicio 

 
      

 

INGRESOS PROPIOS 932,680.20 932,680.20 

 

SUBSIDIOS FEDERALES 50,343,219.00 50,343,219.00 

 

TOTALES: 51,275,899.20 51,275,899.20 

 

      

 

      

 

  menos:     

 

      

 

SERVICIOS PERSONALES 35,520,180.61 35,520,180.61 

 

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,617,378.63 1,617,378.63 

 

SERVICIOS GENERALES 5,487,585.33 5,487,585.33 

 

TRANSFERENCIAS 161,336.00 161,336.00 

 

DEPRECIACIONES 2,715,845.49 2,715,845.49 

 

COSTO DE PUBLICACIONES 1,259,819.98 1,259,819.98 

 

PARTIDAS EXTRAORDINARIAS -56,592.34 -56,592.34 

 

TOTAL DE GASTOS Y COSTOS 46,705,553.70 46,705,553.70 

 

      

 

      

 

      

 

RESULTADO DEL EJERCICIO-----> 4,570,345.50 4,570,345.50 
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EL COLEGIO DE MICHOACÁN, A. C. 

 

BALANCE GENERAL 

 

al 30 de Junio de 2012 

 

        

 

 

   

 

        

 

     A C T I V O       

 

        

 

CIRCULANTE       

 

        

 

BANCOS 6,754,072.84     

 

CAJA 67,700.00     

 

DEUDORES DIVERSOS 575,091.30     

 

ALMACEN DE LIBROS 10,161,734.74     

 

LIBROS EN MAQUILA 572,635.88     

 

ACCIONES Y VALORES 144.00     

 

LIBROS EN CONSIGNACION 1,908,815.00     

 

INVERSIONES BANCARIAS 7,374,955.82     

 

OTROS ADEUDOS 899,400.79     

 

    28,314,550.37   

 

        

 

        

 

FONDOS PARA PROYECTOS 3,685,247.52     

 

    3,685,247.52   

 

        

 

FIJO NETO       

 

        

 

TERRENO 6,244,040.00     

 

TERRENO REVALUACION 2,841,521.79     

 

BIBLIOTECA REVALUACION 181,183.83     

 

MOBILIARIO Y EQUIPO 1,440,011.38     

 

MOBILIARIO Y EQUIPO-REVAL 995,471.25     

 

EQUIPO DE TRANSPORTE -508,289.46     

 

EQUIPO DE TRANSPORTE-REVAL 563,094.22     

 

EQUIPO DE COMPUTO 404,859.80     
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EL COLEGIO DE MICHOACÁN, A. C. 

 

BALANCE GENERAL 

 

al 30 de Junio de 2012 

 

        

 

EQUIPO DE COMPUTO-REVAL 1,554,506.00     

 

LABORATORIO DE LENGUAS-
REVAL 

878.94 
    

 

EDIFICIO Y CONSTRUCCIONES 32,877,911.56     

 

EDIFICIO Y CONSTRUCC.-REVAL. 10,407,159.18     

 

OTROS ACTIVOS 2,586,281.03     

 

OTROC ACTIVOS-REVAL. 500,502.19     

 

    60,089,131.71   

 

        

 

SUMA DEL ACTIVO----->     92,088,929.60 

 

     P A S I V O       

 

        

 

CIRCULANTE       

 

        

 

ACREEDORES DIVERSOS 110,565.58     

 

IMPUESTOS POR PAGAR 1,469,145.51     

 

CONTRIBUCIONES POR PAGAR 1,461,147.55     

 

    3,040,858.64   

 

        

 

PASIVO CONTINGENTE       

 

RVA RETIRO Y P.DE ANTIGUEDAD 13,157,122.19     

 

SUMA PASIVO CONTINGENTE   13,157,122.19   

 

        

 

        

 

PROYECTOS 3,685,247.52     

 

    3,685,247.52   

 

        

 

PATRIMONIO       

 

        

 

CAPITAL 600.00     

 

DONACIONES 408,296.45     
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EL COLEGIO DE MICHOACÁN, A. C. 

 

BALANCE GENERAL 

 

al 30 de Junio de 2012 

 

        

 

SUPERAVIT POR ACTUALIZACION 45,780,948.47     

 

RESULTADOS ACUMULADOS -57,811,681.82     

 

SUPERAVIT POR DONACION 14,977,494.56     

 

RESULTADO DEL EJERCICIO 4,570,345.50     

 

APORT.DE INVER.GOB.FEDERAL 54,361,902.86     

 

APORTACIONES PARA EL FIDETEC 9,917,795.23     

 

    72,205,701.25   

 

SUMA PASIVO Y CAPITAL     92,088,929.60 

 

         

 
 
 
12.11.6 Recursos Humanos 
 
En el mes de enero de 2012 se incremento una plaza de Mando en el Nivel de 
Subdirector de Área para el Titular el Órgano Interno de Control quedando la 
plantilla vigente de la siguiente manera: 
 
Personal de Mando:   12 plazas 
Personal Operativo :   38 plazas 
Personal de Categorías:  125 plazas 
Honorarios:    17 
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Estructura Ocupacional 

 
Catálogo Descripción Plazas Monto ($) 

 
LC1 PRESIDENTE 1 113,588.10 

 
MC1 SECRETARIO 1 65,671.18 

 
NC1 COORDINADOR GENERAL 1 33,537.06 

 
NA1 SUBDIRECTOR DE AREA 1 25,254.76 

 
OC1 JEFE DEPARTAMENTO 5 22,153.30 

 
OB3 JEFE DEPARTAMENTO 3 25,254.76 

 
N-10 CONTADOR 2 8,736.35 

 
N-10 TÉCNICO ADVO ESPECIALIZADO 1 8,736.35 

 
N-8 SECRETARIA EJECUTIVA BILINGÜE 2 7,775.05 

 
N-8 CHOFER AUXILIAR DE DIRECCION 1 7,775.05 

 
N-8 COORDINADOR DE BIBLIOTECA 1 7,775.05 

 
N-7 TECNICO ESPECIALIZADO 5 7,297.40 

 
N-6 TECNICO BIBLIOTECARIO ESPECIALIZADO 7 6,837.60 

 
N-6 SECRETARIA EJECUTIVA 7 6,837.60 

 
N-6 TECNICO CONTABLE 2 6,837.60 

 
N-5 RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 2 6,397.90 

 
N-5 TECNICO 1 6,397.90 

 
N-5 COORDINADOR DE SERV. GRALES 1 6,397.90 

 
N-3 OFICIAL DE SERVICIOS GRALES Y MANTO. 6 5,567.40 

 
ITC PROF. INVESTIGADOR TITULAR C 34 29,524.60 

 
ITB PROF. INVESTIGADOR TITULAR B 11 28,311.00 

 
ITA PROF. INVESTIGADOR TITULAR A 10 27,097.75 

 
IAC PROF. INVESTIGADOR ASOCIADO C 10 24,671.20 

 
IAB PROF. INVESTIGADOR ASOCIADO B 8 21,840.05 

 
IAA PROF. INVESTIGADOR ASOCIADO A 5 20,869.55 

 
TTC TECNICO TITULAR C 1 19,979.55 

 
TTB TECNICO TITULAR B 2 19,089.45 

 
TTA TECNICO TITULAR A 1 17,916.80 

 
TAC TECNICO ASOCIADO C 5 13,512.50 

 
TAB TECNICO ASOCIADO B 9 12,032.45 

 
TAUC TECNICO AUXILIAR C 8 8,667.60 

 
TAUB TECNICO AUXILIAR B 2 6,936.10 

 
AIC ASISTENTE DE INVESTIGADOR C 7 10,093.20 

 
IAB ASISTENTE DE INVESTIGADOR B 10 8,503.10 

 
AIA ASISTENTE DE INVESTIGADOR A 2 7,460.10 

 
        

 
Total   175   
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Con relación a la Estructura Orgánica y las prestaciones, la información reportada 
en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta Segunda Etapa. 
 
 
 
12.11.6 Recursos materiales 
 
Bienes inmuebles. 
 
Durante el período enero – junio del 2012, no se ha realizado ni adquisición ni 
construcción alguna de bienes inmuebles. 
 
Recursos materiales: Bienes muebles 
 
Durante el período enero – junio del 2012, no se realizo adquisición alguna de 
bienes muebles. 
 
Recursos materiales: Bienes Informáticos 
 
Durante el período enero – junio del 2012, no se realizo adquisición alguna de 
bienes Informáticos, quedando el inventario de la siguiente manera: 
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12.11.7 Programa especial de mejora de la gestión 2008-2012 
 
En el periodo enero – junio de 2012, el Colegio de Michoacán, A. C. registro 2 
proyectos en el PIMG, siendo éstos: Registro de Usuarios del Laboratorio de 
Análisis y Diagnóstico del Patrimonio con avance en su implementación del 
46.94%, coincidiendo este avance con las acciones comprometidas y registradas 
en el sistema del PMG; proyecto de Digitalización de Materiales Antiguos y 
Especiales de la Biblioteca Luis González está aún en la fase de iniciativa. Dichos 
proyectos fueron el resultado del análisis integral de las áreas de la institución, y 
que se consideraron relevantes para los objetivos institucionales y alineados a las 
directrices del PMG. El proyecto de consolidación del Área de Producción 
Multimedia se concluyó en febrero del presente ejercicio, faltando solamente el 
registro de esta actividad en el sistema informático del PMG, obteniendo la 
Institución una evaluación en el Índice de Desarrollo Institucional (IDI) en el 
ejercicio 2011, 50 puntos de un total de 100, a continuación se describe como se 
integran de acuerdo a los objetivos del PMG: 
 

 Maximizar la calidad de los bienes y servicios que presta la Administración 
Pública Federal. No Aplica 

 Incrementar la efectividad de las instituciones. 49.5 

 Minimizar los costos de operación y administración de las dependencias y 
entidades. 0.16 

 
Ubicándolo como una Institución que no cuenta con trámites ni servicios, con una 
alta efectividad y menor ahorro. 
 
 
 
12.11.8 Programa nacional de rendición de cuentas, transparencia y combate 
a la corrupción 2008-2012 
 
Las acciones realizadas por las áreas involucradas,  en los diversos temas que 
integran el Programa Nacional  de Rendición de Cuentas, Transparencia y 
Combate a la Corrupción,  correspondiente al  periodo de enero a junio de 2012,   
y que  aplicaron al COLMICH fueron las siguientes: 
 

• Información Socialmente Útil o Focalizada 2012.- La Institución  trabajó 
arduamente en la Homologación de la sección de “Transparencia”, 
actualización, mejora y/o publicación de nueva información socialmente 
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útil o focalizada en el portal de internet de El Colegio de Michoacán, de 
acuerdo a los lineamientos emitidos por el Gobierno Federal y la 
Secretaria de la Función Pública. La Dirección General Adjunta de 
Estudios y Políticas de Transparencia y Rendición de Cuentas  emitirá la 
evaluación al cumplimiento de la acción de homologación a la sección de 
Transparencia de los portales institucionales en internet del COLMICH en 
el transcurso del siguiente semestre. 

 
• Mejora de los sitios Web.- En este tema se esta trabajando  en la mejora 

del sitio web institucional, asegurando los puntos de accesibilidad  web 
definidos por la W3C en su nivel de prioridad AA para mejor la  
accesibilidad en la visita a nuestro sitio web. Así mismo, se ha estado 
trabajando en la modalidad del idioma ingles, también en una versión 
móvil para tabletas y Smartphone. La  Dirección  General Adjunta de 
Investigación, Estrategia y Vinculación del Sistema Internet de la 
Presidencia de la República, emitirá la evaluación al cumplimiento de la 
acción de la mejora de los sitios web. 

 
• Blindaje Electoral.- Los trabajos que se realizaron en este tema. fue la 

difusión y recordatorio de la existencia de los buzones para la captación y 
atención de quejas, esto en coordinación con el Órgano Interno de 
Control. Se reforzaron las  acciones de control interno para monitorear los 
recursos humanos materiales y financieros. Se difundió la Guía Preventiva 
para Servidores Públicos en relación con las elecciones, el COLMICH 
preparo y difundió el ABC de los servidores públicos en procesos de 
elecciones, recordando esto a los servidores públicos integrando volantes 
en el recibo de nómina. 

 
• Lineamientos de Integridad y Ética.- Se  instaló el comité de ética y 

actualizó el Código de Conducta de la Institución. 
 
• Informe de Rendición de cuentas 2006-2012.- La Institución esta 

realizando un informe correspondiente a la primera etapa con las acciones 
realizadas y los resultados obtenidos en el marco del Programa Nacional 
de Rendición de Cuentas, Transparencia y Combate a la Corrupción, 
2008-2012, con datos y cifras del 2008 al cierre del ejercicio 2011, para 
integrarlo al Informe de Rendición de Cuentas 2006-2012. 

 
• Transparencia Focalizada.- El Colegio esta trabajando en la 

homologación de la sección de transparencia, actualización, mejora y 
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publicación de la nueva información socialmente útil o focalizada en el 
portal de internet de la Institución, de acuerdo a los lineamientos emitidos. 

 
 
 
12.11.9 Ley federal de transparencia y acceso a la información pública 
gubernamental 
 
Acciones realizadas para el cumplimiento a la ley de transparencia 
 
Se ha cumplido con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública Gubernamental, respecto a: 
 

• La actualización trimestral de la página de transparencia de la Entidad,  
a través  del sistema  en línea en la aplicación denominada Portal de 
Obligaciones de Transparencia (POT) de la APF. 
 

• En  el envío en  tiempo y forma de los índices de información reservada 
y de los sistemas de datos personales al Instituto Federal de Acceso a la 
Información (IFAI). 
 

• Durante el periodo enero-junio de 2012 se atendieron 12 solicitudes de 
información mediante el sistema electrónico del SISI (Sistema de 
Solicitudes de Información). 
 

• Se recibieron por parte de las unidades administrativas 33 índices de 
expedientes reservados, así como 14 expedientes para desclasificar.  

 
La Dirección General de Coordinación y Vigilancia de la Administración Pública 
Federal (IFAI), realiza la  evaluación de forma y fondo del Portal de Obligaciones 
de Transparencia (POT) del COLMICH. 
 
Respecto a la organización, conservación y custodia de los archivos se registraron 
los datos de los expedientes de las secciones en el Sistema Automatizado de 
Integración de los Instrumentos de Consulta y Control Archivístico – SICCA del 
IFAI. Las secciones que cumplieron oportunamente con sus inventarios del 2011 
en el periodo que nos ocupa y dentro de la fecha señalada fueron: 
 

• Presidencia 
• Centro de Estudios de las Tradiciones 
• Biblioteca 
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• Asuntos Escolares (tiene todos los años al corriente). 
 
 
Las unidades que están pendientes de entregar sus inventarios del 2011 son: 
 

• Secretaría General 
• Centro de Estudios Antropológicos 
• Centro de Estudios Históricos 
• Centro de Estudios Rurales 
• Centro de Estudios Arqueológicos 
• Centro de Estudios de Geografía Humana 
• Doctorado Tutorial en Ciencias Sociales 
• Departamento de Difusión Cultural 
• Coordinación General Administrativa 
• Recursos Humanos 
• Recursos Financieros 
• Recursos Materiales 

 
Actualmente se está trabajando en la conformación del Archivo de Concentración, 
iniciando con las unidades administrativas de la Coordinación General 
Administrativa y el Departamento de Recursos Financieros. 
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12.11.10 Observaciones de auditorías realizadas por instancias 
fiscalizadoras 
 
Observaciones en proceso de atención 
 

    

 

AUDITORIAS REALIZADAS EN EL PERIODO 2012.  

 CONCEPTO 2012 TOTAL 

 

 

 

RECURSOS HUMANOS 1 1 

 

INGRESOS 1 1 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS INSTITUCIONALES 
(PROGRAMAS GUBERNAMENTALES) 

1 1 

 

FIDEICOMISOS 1 1 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS INSTITUCIONALES 
(MANUALES) 

1 1 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS INSTITUCIONALES 
(EXTENCION LA PIEDAD) 

1 1 

 

SEGUIMIENTOS 2 2 

 

      

 

TOTAL 8 8 

 
 
Observaciones  generadas por el Órgano Interno de Control, del 1º de enero al 30 
de junio 2012. 

 

CONCEPTO 
2012 

Enero-Junio. 

SALDO INICIAL DE OBSERVACIONES 15 

OBSERVACIONES GENERADAS 7 

OBSERVACIONES ATENDIDAS 17 

OBSERVACIONES PENDIENTES 5 
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Observaciones  generadas por Auditoria Externa, del 1º de enero al 30 de junio 
2012. 
 

CONCEPTO 
2012 

Enero-Junio. 

SALDO INICIAL DE OBSERVACIONES 2 

OBSERVACIONES GENERADAS 0 

OBSERVACIONES ATENDIDAS 0 

OBSERVACIONES PENDIENTES 2 

 
 
 
12.11.11 Procesos de desincorporación 
 
No aplica. 
 
 
 
12.11.12 Bases o convenios de desempeño 
 
Resultados de los convenios de desempeño o de administración por 
resultados 
 
Como en periodos anteriores, el cumplimiento de las metas establecidas y su 
traducción en los indicadores del programa o Marco Lógico manifiesta un 
comportamiento diferenciado. En términos generales de los 16 indicadores 
comprometidos en 11 se da cuenta haber igualado o alcanzado los resultados del 
primer semestre del año próximo pasado de 2011 y sólo en 5 se obtuvo una 
resultado ligeramente menor. Es el caso de excelencia de investigadores, 
generación de recursos humanos especializados, contribución al crecimiento para 
el bienestar social, contribución de conocimiento a la competitividad y 
transferencia social del conocimiento.  
 
Por otra parte, destaca el crecimiento del índice de sostenibilidad económica, la 
contribución del conocimiento al desarrollo de empresas, contribución de impacto 
poblacional, inserción en el mercado laboral, eficiencia terminal, excelencia de los 
posgrados y generación de conocimiento. La buena perspectiva en este tipo de 
indicadores tiene que ver con el esfuerzo institucional por diversificar nuestra 
generación de recursos propios a través de los servicios que ofrece el Laboratorio 
de Análisis y Diagnóstico del Patrimonio que nos ha permitido una vinculación con 
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el sector empresarial y gubernamental que promete crecer. También es importante 
señalar el crecimiento en la distribución y venta de publicaciones durante estos 
primeros seis meses hasta en un 50% mayor que en el periodo anterior. 
 
 
 
12.11.13 Otros asuntos relevantes 
 
La institución no cuenta con otros asuntos relevantes en el período enero – junio 
de 2012. 
 
 
 
12.11.14 Acciones y compromisos relevantes en proceso de atención 

En el período enero - junio de 2012 se cuenta con una acción pendiente que 
consiste en la atención de 3 observaciones de Auditoría. 
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