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51 REFLEXION AUTOCRITICA.

Este es el primer informe de esta nueva Presidencia de El Colegio de Michoacan. En
este sentido, me interesa presentar la vision general de nuestra institucion, donde en
primera instancia destacamos las bases a partir de las cuales se desarrollaran las
medidas académicas y administrativas de esta nueva administracion. En otra palabras,
primero destaco lo que heredamos y en ese sentido, lo que aquilatamos. Actualmente
laboramos en nuestra institucion 77 profesores-investigadores responsables de
proyecto que desarrollamos 122 proyectos de investigacion en los que se abordan los
aspectos mas relevantes del Plan Nacional de Desarrollo. 57 profesores-investigadores
han sido reconocidos como integrantes del Sistema Nacional de Investigadores, 5 como
candidatos, 31 en el nivel | y 21 en los niveles Il y lll. Estan inscrito en el Programa
Nacional de Posgrados de Calidad los 9 programas de docentes que se imparten en El
Colegio de Michoacan: 2 en el Nivel en Desarrollo (Maestria en Arqueologia y
Doctorado en Ciencias Sociales con especialidad en Estudios Rurales), 2 Consolidados
(Maestria en Geografia Humana, Maestria en Estudios Rurales) y 5 internacionales
(Maestria en Antropologia y los Doctorados en Historia, Antropologia, Ciencias Sociales
y Ciencias Humanas con especialidad en Estudios de las Tradiciones). En nuestros
posgrados, en este 2015, estan inscritos 146 alumnos de casi todas las instituciones de
educacion superior del pais. La amplia vinculacién entre la planta académica de nuestra
institucion con profesores e investigadores del extranjero y el prestigio de los 9
posgrados han permitido que, desde 2002, se hayan inscrito en las maestrias y en los
doctorados 68 alumnos extranjeros, en especial, por lo menos uno de cada uno de los
paises de América Latina. A la fecha, se han graduado 472 maestros y 177 doctores. El
dato fundamental es que los egresados han fortalecido cuerpos académicos
universitarios, en especial de Instituciones de Educacién Superior y Centros de

Investigacion regionales y estatales. Son ampliamente consultados los mas de 771
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libros y 140 numeros de la revista Relaciones que se han publicado en nuestra casa
editorial al estar relacionadas directamente con los grandes temas y problemas de las
Ciencias Sociales y las Humanidades. El Laboratorio de Analisis y Diagnéstico del
Patrimonio (LADIPA) ha permitido la articulacion con el sector productivo y se encuentra
preparando grandes proyectos para la generacién de nuevos conocimientos cientificos
en el area de patrimonio cultural y en patrimonio natural. En pocas palabras
transmitimos saberes, investigaciones y cultura desde Zamora y La Piedad a todas las

regiones de México.

También en esta breve introduccion al informe semestral 2015 me gustaria enumerar
tres trabas institucionales que esta administracion esta concentrada en resolver. Si bien
los posgrados de El Colegio de Michoacan son reconocidos como parte del Programa
Nacional de Posgrados de Calidad, enfrentan retos docentes, de investigacion y
difusion a corto y mediano plazo. Esta Presidencia con las Juntas de Profesores de los
Centros de Estudio y del Consejo del Doctorado en Ciencias Sociales, estamos
elaborando medidas especificas para subsanar las observaciones realizadas por los
evaluadores del Programa Nacional de Posgrados de Calidad que consideramos mas
significativas. En el caso de las maestrias en Arqueologia y en Estudios Rurales y del
Doctorado en Ciencias Sociales con especialidad en Estudios Rurales, propondré
medidas a corto plazo a fin de ayudar a que un nimero creciente de los profesores-
investigadores de estos posgrados se incorporen al Sistema Nacional de Investigadores
y realicen estancias de investigaciéon en el extranjero. Acompanaré directamente a la
Junta de Profesores del Centro de Estudios de Geografia Humana en su analisis de la
pertinencia de que la Maestria se convierta en Doctorado en Geografia Humana.
Respaldaré administrativamente al Doctorado en Ciencias Humanas con especialidad
en Estudios de las Tradiciones para que incremente los proyectos y las interacciones
docentes con instituciones del extranjero; acreciente la movilidad tanto de estudiantes

como del Nucleo Académico Basico, y cumpla con la eficiencia terminal, todo lo cual
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ayudara a que dentro de 3 anos se ratifique el nivel Internacional de este doctorado.
Como Presidente continuaré apoyando el plan de mejoras del Doctorado en Ciencias
Sociales que elaboramos (consejeros, integrantes del Nucleo Académico Basico y el
coordinador) a fin de reclutar alumnos entre las universidades y centros de
investigacion de Centroamérica, Peru, Bolivia y Colombia y promover la movilidad
nacional e internacional de los tesistas. Las Juntas de Profesores de los Centros de
Estudios Historicos y Antropolégicos ya llevan tiempo reuniendo y analizando la
informacion de sus respectivos posgrados a fin de presentarse a la convocatoria del
Programa Nacional de Posgrados de Calidad en 2015 y 2016. Estas Juntas contaran

con el respaldo de la Presidencia con el objetivo de ratificar su categoria Internacional.

Las LGAC se han propuesto como importantes mecanismos institucionales de
organizacion de las actividades docentes, de investigacion y difusion de El Colegio de
Michoacan. Desde 2009, el funcionamiento y la historia de cada una de ellas ha sido
variopinta: en algunos casos han mantenido actividades que permiten altos beneficios,
palpables en el intercambio disciplinarios e interdisciplinarios; en la organizacién de
seminarios, presentacion de avances de investigacion y mesas de trabajo de
profesores-investigadores de distintos Centros de Estudio; en la edicion de libros
colectivos e individuales, y en la participacion activa de equipos de investigacién y
profesores-investigadores nacionales y extranjeros en las anteriores actividades. En
cambio, una parte numéricamente significativa de las LGAC se relne en eventos
especificos que no ha redundado en una mecanica de trabajo colectiva, y otro nimero

significativo s6lo existe de nombre.

Con el fortalecimiento académico de las LGAC, El Colegio de Michoacan podra
incrementar los recursos externos destinados a los proyectos de investigacion
individuales y colectivos, como sucede en algunos de los Centros Publicos de

Investigacion de Ciencias Sociales y Humanidades. Nuestra institucion ha incrementado
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los recursos obtenidos en bolsas publicas de financiamiento a través de los proyectos
presentados por el Laboratorio de Analisis y Diagnostico del Patrimonio y por grupos de
trabajo de los Centros de Estudio, en particular de Arqueologia, Geografia Humana y
Rurales. Es de esperar que esta tendencia positiva continte si consideramos que hay
alicientes institucionales para que los profesores-investigadores presenten proyectos a
bolsas financiamiento; en especial el nuevo Reglamento de Estimulos asigna 6 puntos
bianuales a los profesores-investigadores que encabecen proyectos de investigacion

con financiamiento externo.

Los libros publicados por El Colegio de Michoacan gozan de un ganado prestigio por la
calidad de las investigaciones en Ciencias Sociales y Humanidades que se han
difundido entre especialistas y, en alguna medida, entre el publico en general. La
distribucién y venta de nuestras publicaciones ha mejorado. La venta por internet se ha
convertido en un medio fundamental, a tal grado que el 50% de la compra se hace en
mostrador y el otro 50% en linea. La Red de Colegios y la Alianza del Texto
Universitaria han facilitado que nuestro fondo editorial esté colocado en distintos puntos
de venta de libros de Ciencias Sociales y Humanidades. Sin embargo, es necesario

afinar y mejorar el proceso de venta y distribucion de nuestras publicaciones.

Por ultimo, que no al Gltimo, considero importante destacar 2 importantes limitaciones
administrativas de El Colegio de Michoacan que no ha favorecido y por contrario, si han
limitado significativamente el desarrollo de las actividades sustantivas de nuestra
institucion. Por un lado, no se ha podido concretar el acuerdo de esta Junta Directiva de
que se crearan una Secretaria Académica y los Departamentos de Vinculacién y otro de
Presupuesto. La estructura organizacional del COLMICH desde hace anos dej6 de
responder a las necesidades internas y a la carga de responsabilidades. Ha crecido la

demanda de mayor informacion y la administracion de los recursos econdémicos, pero

g
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no se ha modificado en igual medida las instancias administrativas de El Colegio de

Michoacan.

Por otro lado, esta nueva Presidencia de El Colegio de Michoacan también hace suya la
amplia preocupaciéon de las anteriores administraciones por la politica de contencion
salarial para los mandos medios. Al incremento en la carga de trabajo por el crecimiento
natural de la institucién se le debe agregar el deterioro del salario producto de mas de
10 afos de aplicacion de una politica de contencién para este sector de la
administracion. Una politica que no sélo esta debilitando a las instituciones sino que
incluso se esta convirtiendo en una amenaza para su buen desempefio dadas las

consecuencias que genera.
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5.2 INVESTIGACION CIENTIFICA:
DIAGNOSTICO, SITUACION ACTUAL Y PERSPECTIVAS.
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5.2.1. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES CAR DEL ANEXO 3 EN EL AMBITO DE
LA INVESTIGACION CIENTIFICA.

Una de las fortalezas de El Colegio de Michoacan es el reconocimiento académico a 57
profesores investigadores como integrantes del Sistema Nacional de Investigadores,
una cifra nada despreciable si consideramos nuestro tamafo respecto al de la
Universidad Michoacana o al de la UNAM campus Morelia. Debido la importancia del
SNI como un proceso continuo de evaluacion del desempefio académicos de los
investigadores, asi como un relevante indicador del desempefio institucional de El
Colegio de Michoacan, esta nueva administracion ha considerado especialmente
importante alentar a los investigadores que llevan varios periodos en los niveles | y Il a
que cumplan con los requisitos estipulados por las comisiones evaluadores para que
puedan ingresar al siguiente nivel superior, en especial la publicacién de libros de autor
anico. Pero no es suficiente alentar si no se ponen en marcha medias institucionales
para facilitar la publicacion de un libro. El nuevo Estatuto del Personal Académico y el
Reglamento de Estimulos, ambas normas aprobadas por esta Junta Directiva en 2013,
es un medio privilegiado para generar las condiciones internas a fin de que parte de los
académicos del COLMICH estén en posibilidad de subir de nivel dentro del SNI. En
especial, se incrementdé sustancialmente el puntaje asignado a los libros de autoria
unica. Este proximo diciembre se llevara a cabo la segunda evaluacion de estimulos del
personal académico responsable de proyecto correspondiente al bienio 2014-2015, lo
que permitira a esta administracion calibrar el impacto del nuevo Reglamento sobre el

desempenio académico de los profesores investigadores del COLMICH.

En el mismo sentido de promover y establecer acciones institucionales a favor de la
publicacién de libros de autor Unico, esta administracion propuso a, y fue respaldado

por las Juntas de Profesores de los Centros de Estudio apoyar con un auxiliar por un
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plazo de 3 a 5 meses a los investigadores que se encuentren en la Gltima etapa de
escritura y edicién del manuscrito de un libro de autor. Esta propuesta por parte de la
Presidencia fue particularmente bien recibida por el personal académico, al punto de
que 3 profesores investigadores recibiran este apoyo extraordinario a partir del mes de
junio de 2015, lo que asegura la publicacién de mas libros de autor en 2016.

Desde 2014, el CONACYT estableci6 el Programa de Catedras para Joévenes
Investigadores a fin de ampliar el nimero del personal académico de las Instituciones
de Educacién Superior. En la convocatoria de 2015 se concursé y se obtuvo una
catedra adscrita a LADIPA. El Dr. Jesis Emanuel Bojorquez Quintal, quien desarrolla el
proyecto “Disefio de productos de restauraciéon a partir de material organico presentes
en bienes culturales”. Esta nueva Catedra se suma a las otras dos que ya detentaba El

Colegio de Michoacan.

Es bien sabido que en el COLMICH, como institucion de educacién superior a nivel
federal, se desarrollan investigaciones sobre casi todos los estados de la republica
mexicana, en particular, la geografia de nuestros estudios tienen que ver con los
estados de Guanajuato, Jalisco, Michoacan, Veracruz, Guerrero, Chihuahua, Durango,
Zacatecas, Distrito Federal, Oaxaca, Yucatan. Con cierto orgullo sefalamos que El
Colegio de Michoacan esta en Michoacan, mas no sélo se dedica a Michoacan. Sin
embargo, en este Informe semestral me gustaria destacar que como ciudadanos, como
habitantes de esta entidad federativa y como cientificos sociales y humanistas, los
profesores investigadores del COLMICH estamos muy preocupados por la situacion
que actualmente sufre Michoacan. En estos duros afios Michoacan es un tema
nacional. Por las investigaciones que realizan sus académicos y las tesis de los
estudiantes de posgrado, El Colegio de Michoacan es una de las instituciones mejor
calificadas y reconocidas de México para abordar los problemas que afectan al Estado

de Michoacan; en particular cuatro aspectos esenciales: pobreza, educacion, migracion
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y violencia. Estamos preocupados y nos ocuparemos ain mas en coadyuvar en el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de la poblacién de Michoacan. De
hecho, se cuentan por casi medio centenar los trabajos publicados en la ultima década,
por no referrme a las ponencias, articulos o capitulos que incrementarian
sustancialmente el nimero de trabajos generadores de nuevo conocimiento pero, al
mismo tiempo, susceptibles de ser usados a la hora de disefiar una politica publica para
la Tierra Caliente o para la totalidad del estado de Michoacan.

El Colegio ha sido participe en atender la problematica de Michoacan no sélo desde la
generacion de nuevos conocimientos cientificos sino también a partir de proponer
alternativas que pueden ser Utiles a los michoacanos. Durante el primer semestre de
2015 se concluyeron dos proyectos: el dirigido por el Dr. Esteban Barragan
“Diagnosticos de los elementos para la elaboracién de una estrategia nacional de
desarrollo de la Tierra Caliente” es un estudio que conjugé un amplio diagndstico
ambiental, histérico, social y econémico con saberes y experiencia de diversos grupos
representativos quienes, a través de su praxis cotidiana, puntualizaron sobre las
alternativas de accion e intervencion; de esta manera, el diagnéstico y los demas
elementos para el disefio de las estrategias de desarrollo regional, no son Unicamente
una compilacion de datos estadisticos regionales, sino una visién social que busca el
rescate, conservacion, manejo sustentable y justo del territorio. El otro proyecto
concluido fue el que encabezé el Dr. Salvador Maldonado, quien elaboré un proyecto
para la Subsecretaria de Prevencién Social y Participaciéon Ciudadana de la SEGOB
titulado “Elementos para el analisis del modelo de policia de proximidad desde una
perspectiva de prevencién social”. Este proyecto se realizé en dos etapas, la primera
consistié en una evaluacion de la transformacién de la violencia en Michoacan desde el
punto de vista del combate al crimen organizado donde se puso éenfasis al seguimiento
especifico en las transformaciones del movimiento de autodefensas en policia rural y
sus relaciones con el sistema policial estatal. La segunda etapa consiste en realizar una
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evaluacién general de las condiciones de implementacién del Plan Michoacan,

exponiendo sus alcances y limitaciones.

Con el sector gubernamental contintia ampliandose nuestra vinculacién a través de la
Secretaria de Urbanismo y Medio Ambiente para la realizacion del “Simposio
Fenémeno metropolitano en México ;Problema de buen gobierno?” y el “Diplomado
para la formacién de expertos en suelo”. SEDESOL: “Memorandum de colocacién de
inversiones de capital en empresas sociales con impacto en el desarrollo y elaboracién
de perfiles de proyectos del Fondo Capital para el sector social productivo, como base
del acuerdo entre los inversionistas iniciales”. Secretaria de Desarrollo Agrario vy
Territorial: “Estudio denominado, Elementos para la elaboracion de la estrategia
nacional de desarrollo regional de Tierra Caliente”. H. Ayuntamiento de Vista Hermosa:
“Realizacién de analisis quimico elemental de muestras de suelo, agua y tejido vegetal”.
Desde este Centro (CEGH) se coordina e impulsa la participacién de profesores-
investigadores del Colegio en la “Agenda desde lo Local”, programa desarrollado por la
Secretaria de Gobernacién, a través del Instituto Nacional para el Federalismo y el

Desarrollo Municipal.

Una de las principales vocaciones académicas de El Colegio de Michoacan ha sido,
sobre todo en estos 15 afios del siglo XXI, alentar el intercambio disciplinar y
multidisciplinar de la planta académica con algunos de sus pares académicos y/o
determinados grupos de investigacion universitarios europeos, estadounidense y
latinoamericanos. En 7 de las 24 Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento
participan activamente por lo menos 1 investigador con adscripcién en una institucion

de educacion superior extranjera.

Entre los proyectos basados en redes internacionales destaco en esta ocasion lo

encabezados por Ofelia Becerril, “Trabajo transnacional, politicas laborales de género y
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organizacién familiar. Mujeres transmigrantes temporales de México a Estados Unidos y
Canada” y por Rafael Diego “Red de Estudios del Régimen de Subdelegaciones en la
Ameérica Borbonica (RERSAB)". El primer proyecto aborda el desplazamiento temporal
de migrantes mexicanos, hombres y mujeres, hacia América del Norte en su fase
actual, el que se caracteriza por presentar un vertiginoso dinamismo apreciandose
transformaciones cualitativas en las relaciones trilaterales (México-Estados Unidos-
Canada). En este proyecto colectivo trinacional proponemos una investigacion de
etnografia multisituada para conocer y explicar los cambios que experimentan las
migrantes mexicanas que ingresan a los programas de visas temporales. La pregunta
central es squé papel han jugado las politicas laborales de género instrumentadas en el
marco del PTAT, del Proyecto Piloto (NOC C y D) y del H2 en la formacion de una
mano de obra transnacional? Por su parte, “Red de Estudios del Régimen de
Subdelegaciones en la América Borbonica (RERSAB)” pretende, a través de los
estudios particulares de distintas regiones, en diferentes etapas y con enfoques
particulares, de los diversos miembros de la red- una veintena de miembros activos de
igual nimero de universidades de Europa y América Latina-, contar con la informacion
indispensable para conocer como fue que se vivieron los afos previos a los procesos
de independencia de la América hispana. contar con un conocimiento lo mas cercano
posible del impacto que produjo en ultramar la introduccion del régimen de
intendencias, indispensable para comprender a su vez los acontecimientos que se
sucedieron luego de la abdicacion de los monarcas hispanos a partir de 1808, y que

culminaron con los procesos de independencia de las naciones de la América hispana.

Con respecto a las publicaciones del personal encargados de proyecto, se publicaron 3
libros de autoria Unica, producto de libros posteriores a las tesis de grado: Andrew John
Roth Sseneff, (Coeditor), From Tribute to Communal Sovereignty: The Tarascan and
Caxcan Territories in Transition, Arizona, Universidad de Arizona, 2015; Carlos Herrejéon

Peredo, Hidalgo, maestro, parroco e insurgente, México, El Colegio de Michoacan -
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Clio, 2014 y Eduardo Williams Martinez, The Salt of the Earth: Ethnoarchaeology of Salt
Production in Michoacan, Western Mexico, Oxford, UK, British Archaeological Reports.

Archaeopress, 2015.

Con respecto al numero de capitulos y articulos arbitrados, informo que en este primer
semestre de 2015 se publicaron 33 capitulos de libros y 24 articulos en revistas

especializadas en las disciplinas de las Ciencias Sociales y Humanidades.

Con respecto a los libros que seran publicados en el semestre julio-diciembre de 2015
informo que nuestra Casas Editorial, se han recibido 12 nuevas obras y se han atendido
30. El desglose de los volimenes que llevaran pie de imprenta 2015 es el siguiente: 21
volimenes con linea editorial propia (mas 4 revistas); 12 coediciones nacionales; 3
coediciones internacionales. De las ediciones que se atenderan en el Departamento 1

es e-Book, 3 volumenes de gran formato y el resto de manufactura regular.

“
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5.2.2. AVANCES ENERO-JUNIO DE 2015.

Con respecto a los indicadores del CAR en el rubro de Investigacion, informo que ya en
este primer semestre de 2015 se ha rebasado la Meta anual en el Nimero de Proyectos
interinstitucionales debido, en primer lugar a los convenios de coedicion con
Instituciones de Educacién Superior y con los Centros Publicos de Investigacion. Uno
de los principales haberes de nuestra institucion es su Casa Editorial, la que se ha
convertido en un referente en las Ciencias Sociales y las Humanidades, y como tal es

buscada para coeditar libros.

También la Meta sobre Proyectos interinstitucionales fue alcanzada por la firma de
convenios de colaboraciéon institucional con el sector productivo por parte de
Laboratorio de Analisis y Diagnoéstico del Patrimonio (LADIPA) con Alimentos Bocaccio,
Investigadores Sociales Asociados, Comercializadora PAME y Lépez Color. Como
sefalaré mas adelante, LADIPA ha permitido alcanzar el objetivo de transferir el
conocimiento generado haciendo uso de mecanismos innovadores y eficientes. LADIPA
ha participado en una vinculacién con el sector productivo estatal y que se encuentra
preparando grandes proyectos para la generacién de nuevos conocimientos cientificos

en el area de patrimonio cultural y en patrimonio natural.

También ya se cumplié la meta del Numero de Proyectos de Investigacién con 122,
cuando ésta se fijo en 97.

Con respecto al Numero de Publicaciones Arbitradas, en este primer semestre se
editaron 54 productos, entre libros, capitulos, articulos y resefias. Estamos seguros que
la Meta se cumplira a final de afio, si consideramos que estan en prensa mas de 73

resultados editoriales de investigacion.
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MEXICO $E2 CONACYT

COLMICH

5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.2.3. ACCIONES PARA EL PERIODO JULIO-DICIEMBRE DE 2015.

1. Promover y establecer acciones institucionales a favor de la publicacién de libros
de autor Unico para favorecer el la movilidad de los profesores investigadores en
el SIN.

2. La Junta de Coordinadores con Presidencia continuara dando seguimiento
regular a las actividades de las LGAC.

3. Reunién de la Junta de Coordinadores con Presidencia con cada una de las
LGAC a fin de conocer puntualmente las actividades programadas por sus
integrantes en 2015 y 2016, sus necesidades de apoyo presupuestal, y sus
propuestas para incrementar la relacion entre investigadores de otros Centros de
Estudio de El Colegio de Michoacan y de otros Centros Publicos de Investigacion
con su respectiva LGAC, entre otros temas. Estas reuniones aportaran
elementos para que la Presidencia a mi cargo elabore un diagnéstico sobre las
LGAC, el cual comentaré con los integrantes de todas ellas y con las Juntas de
Profesores.

4. Colaboracién transversal entre los Centro de Estudios y la Unidad Académica. El
Comité Externo de Evaluacién, en varias de sus sesiones de trabajo, ha
recomendado una mayor articulacién de las actividades sustantivas de los
Centros de Estudios. En este sentido, las LGAC permiten la vinculacion entre los

investigadores independientemente de su Centro de adscripcion.
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5.. PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.3. FORMACI(')N’ DE CAPITAL HUMANO:
DIAGNOSTICO, SITUACION ACTUAL Y PERSPECTIVAS.

#
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5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.3.1. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL ANEXO 3 DEL CAR EN EL AMBITO
DE LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO.

Las Juntas de Profesores de los Centros de Estudios, con el apoyo de las autoridades
de las diversas instancias de gobierno de El Colegio de Michoacan, han sabido
responder a las medidas implementadas sobre las maestrias y doctorados por parte del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, no con igual entusiasmo ya que algunas de
ellas las cuestionamos. Con orgullo institucional destacamos que los 9 posgrados de
nuestra institucion estan inscritos en el Programa Nacional de Posgrados de Calidad: 2
en el Nivel en Desarrollo (Maestria en Arqueologia y Doctorado en Ciencias Sociales
con especialidad en Estudios Rurales), 2 Consolidados (Maestria en Geografia
Humana, Maestria en Estudios Rurales) y 5 internacionales (Maestria en Antropologia y
los Doctorados en Historia, Antropologia, Ciencias Sociales y Ciencias Humanas con

especialidad en Estudios de las Tradiciones).

Desde las primeras convocatorias a la maestria en Antropologia e Historia, el origen de
los estudiantes del Colegio ha sido variado. De hecho, sélo en afios recientes los
estudiantes de origen michoacano han venido adquiriendo una importancia relativa
como la primera minoria de los alumnos. Pero aun asi, el grueso de nuestro alumnado
se reparte por el pais. En este primer semestre de 2015, de los 224 alumnos atendidos
(entre alumnos regulares y tesistas de las generaciones 2011, 2012, 2013 y 2014 de los
programas de doctorado y de maestria, sumados a los alumnos graduados de todos los
posgrados) mas del 65% provienes de 23 estados distintos al estado de Michoacan.
Con respecto a los alumnos extranjeros inscritos en los posgrados, 14 provienen de
Colombia, 3 de Espana, 2 de Guatemala, 2 de El Salvador, 1 de Argentina, 1 de Cuba,
1 de Estados Unidos y de Peru.
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5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

El seguimiento puntual de los estudiantes, el cuidado de los programas docentes y su
desempefio dentro del PNPC por parte de las Juntas de Profesores de los 6 Centros de
Estudios ha permitido al COLMICH ha permitido seguir siendo una opcién a nivel
nacional en un escenario marcado por una fuerte competencia en crecimiento. Cuidar
de la excelencia académica es un compromiso y parte de nuestra contribucién al
fortalecimiento del sector educativo nacional. Pero hay que remarcar que, a diferencia
de las universidades que tienen como objetivo principal la preparacion masiva de
profesionistas, los Centros Publicos de Investigaciéon como El Colegio de Michoacan
tenemos la misién de formar cuadros académicos que apoyen las actividades docentes
dentro de las universidades. Por lo tanto, nuestro impacto debe medirse mas en
términos cualitativos que cuantitativos. Entre enero y junio de 2015 se graduaron 2
doctores y 8 maestros (7 de la Maestria en Geografia Humana, 1 de la Maestria en
Arqueologia, 1 del doctorado en Ciencias Sociales y 1 del Doctorado en Antropologia).

La participacion de los integrantes de los Nucleos Académicos Basicos de los
posgrados de nuestra instituciéon en la formacion de capital humano no se circunscribe
al propio Colegio de Michoacan. En este periodo de enero a junio de 2015 se
impartieron 21 asignaturas en distintas licenciaturas y posgrados de Arqueologia,
Antropologia, Derecho, Filosofia, Geografia, Historia y Sociologia de diversas
instituciones de educacion superior de la republica mexicana. En igual sentido, mas de
25 profesores investigadores de El Colegio de México participaron en 78 comités de
tesis de Universidades y Centros Publicos de investigaciéon nacionales, ya como
asesores, tutores o directores de igual nimero de tesis de licenciatura 0 posgrado. En
este mismo semestre, 2 profesores de los Centros de Estudio Arqueoldgicos y de las
Tradiciones fungieron como asesores de tesis que se llevan a cabo en las
Universidades de Colonia, Alemania y de Paris |I. En otras palabras, los profesores
investigadores han participado en la formacién universitaria de 81 alumnos ademas de

los atendidos en nuestros propios posgrados.
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5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

Y ahora destaco la presencia de Instituciones de Educacion Superior en El Colegio de
Michoacan. Este Centro Publico de Investigacion ha mantenido, pero sobre todo,
incrementado a lo largo del tiempo la participaciéon de profesores de instituciones de
educaciéon superior nacionales y extranjeras en sus actividades docentes y de
investigacion. En este primer semestre de 2015, 201 profesores e investigadores
invitados participaron como ponentes, como profesores de asignatura y como
encargados de sesiones de trabajo.

EL COLEGIO DE MICHOACAN, A. C.
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA 2015
INFORME DE AUTOEVALUACION ENERO — JUNIO 2015



MEXICO 551 CONACYT

COLMICH

5.. PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.3.2. AVANCE ENERO-JUNIO DE 2015.

Informo que ya se han cumplido los Indicadores sobre el Numero de Graduados en
Maestria y Doctorado, asi como del Numero de Posgrados en el PNPC. Remito al
apartado anterior para conocer las medidas institucionales que se han implementado

para satisfacer estos Indicadores.

#
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Alonso Nufiez Marla Carmen

X Doctorado en Historia

1825",

ID Nombre del alumno Nivel Género Programa de Posgrado Titulo de la Tesis Tutor Interno
“Aproximaciones a |as disputas por la construccion de la
2002MDA458 |Garcia Pefa Perla Luz X Doctorado Integral en Antropologia Social educacién en una regién de migrantes” Dra. Gail Roberta mummert Fulmer
“¢ Comuneros o ejidatarios?: procesos histaricos en la
formacién de identidades sociopoliticas. El caso de la region
2005DA568 |Pureco Sanchez Claudia Alejandra X Doctorado Integral en Antropologia Social de Santa Clara del Cobre, Michoacan'. Dr. José Eduardo Zarate Hernandez
"De colonos del Estado a ejidatarios rebeldes. Formacian de
ejido y ayuntamiento en Kantunilkin, Quintana Roo, 1934-
2005DA570  [Soberanis Teran Jorge Alejandro X Doctorado Integral en Antropologia Social 2010". Dr. Andrew John Roth Seneff
"La produccion de espacios turisticos en Ia region de Ixtapa-
2008DAB42  |Gémez Rodriguez Kris Natalia X Doctorado Integral en Antropologia Sacial Zihuatanejo (1970-2011)" Dr. José Eduardo Zarate Hernandez
"La expansion de la frontera agricola del aguacate y las
transformaciones de tenenecia comunal indigena y pequena
2008DA843 |Herrera Aguilar Eunice X Doctorado Integral en Antropologia Social propiedad en la sierra p'urhépecha 1970-2011". Dr. Andrew John Roth Seneff
“Itinerarios de la vulnerabilidad. Tensiones en la diaspora
2008DA644  Martinez Manzanero Betsabe Adriana X Doctorado Integral en Antropologia Social guatemaltelca". Dra. Laura Roush
"El manantial estd dejando de dar agua. Narrativas de
escasez como estrategia de gestion y distribucién del agua
2008DA645 |Morales Magaria Marcela X Doctorado Integral en Antropologia Social urbanizada en la ciudad de Morelia, Michoacan". Dr. Salvador Maldonado Aranda
"La construccién del riesgo ante proyectos de desarrollo
hidraulico y energético en el Bajo Papaloapan y el Itsmo de
2008DAE50  |Torres Cantu Briceidee X Doctorado Integral en Antropologia Social Tehuantepec (1940-2010)" Dr. Paul Liffman
"Narrativas de dolor y afecto. Las voces publicas de los
2011DA722 Acosta Zamora Mariano X Doctorado Integral en Antropologia Social derechos humanos en Tlaxiaco, Oaxaca”. Dr. José Eduardo Zarate Hernandez
Narrativas histdricas y regimenes de historicidad del
2011DA723 desarrollismo y la contrainsurgencia, en Fray Bartolomé de
Bedoya Paredes Luis Armando X Doctorado Integral en Antropologia Social las Casas, Guatemala”. Dr. Marco Antonio Calderén Mélgora
“Cludadanias en contienda: relaciones de género en
2011DA724 organizaciones de cargos. Estudio comparativo en la
Bolio Lépez Elena Beatriz X Doctorado Integral en Antropologia Social Chinantla caxaquefia Dra. Dominique Raby
"El suplemento nacesario; mercado de atencign y
2011DA725 trayectorias de adiccién en una ciudad del centro-norte de
Cérdova Nava Jestis Rogelio X Doctorado Integral en Antropologia Social México" Dra. Rihan Wen Xin Yeh
"¢ Futuridades diferenciadas? Cronotopos en contextos de
violencia. Desplazamiento forzado hacia y en la Zona
2013DA831 _|Escobedo Aguirre Virginia Marisol X ___|Doctorado Integral en Antropologla Social Metropolitana del Valle de México". Dra. Rihan _Wen Xin Yeh
"Nosotros, los (no) lectores; literacidad y distincién enTa
2011DA728 conformacién de la esfera publica desde Zamora,
Luna Velarde Victoria X Doctorado Integral en Antropologia Social Michoacén", Dra. Laura Roush
""Efectos neoliberales. La propiedad de Ia vivienda en 1as
experiencias laborales, familiares y politicas de los
2011DA730 trabajadores de una ciudad industrial del noreste de
Morales Rosales Gustavo Eduardo X Doctorado Integral en Antropologia Social México". Dr. Marco Antonio_Calderén Mélgora
Sujetos post-insurgentes: entre la ciudadania selectiva y los
2011DA731 Osorto Guevara José Boanerges X Doctorado Integral en Antropologia Social escenarios de seguridad en E| Salvador’, Dr. Jorge Uzeta lturbide
Economias regionales, migracion internacional @ industrias
2011DA735 emergentes del espectéculo en Tulcingo y Nueva York
Vézquez Zudiga lliana X Doctorado Integral en Antropologia Social (1970-2015) Dr. Andrew John Roth Seneff
"Capitalismo, valor y Utopia. Proyectos de trueque en la
2011DA736 |\ Garcla Rodolfo X Doctorado Integral en Antropologia Social cuenca de Patzcuaro (1967-2017)", Dra. Laura Roush
“Elite comercial y grupos de poder en Yucatan durante Ia
1998MDH426 |Rosales Avila Jests Deifilio X Doctorado en Historia segunda mitad del siglo XVIII". Dr. Oscar Adolfo Mazin Gémez
“Las plantaciones plataneras en Ia costa del Golfo de
1998MDH409 [Santamaria Paredes Héctor X Doctorado en Historia México en la primera mitad del siglo XX". Dr. Martin Sénchez Rodriguez
“La venta de oficios publicos de la Nueva Espania, el caso
1999MDH414 [Tapia Vazquez Erika X Doctorado en Historia de la ciudad de Querétaro. Siglos XVII y XVIII". Dr. Rafael Diego-Fernandez Sotelo
“La hacienda en el pensamiento econémico y social
2005DH578 | Gusrrero Reyes Graciela Elizabeth X Doctorado en Historia porfiriano y posrevolucionario”. Dr. Martin Gonzélez de la Vara
*Los bienes de difuntos en Indias: Nueva Galicia, 1776-
2005DH581  |Pérez Zubeldia Zazil Ivett X Doctorado en Historia 1797", Dr. Martin Sanchez Rodriguez
"Soldados y actores politicos: el Ejército federal en el
2008DHE64  [Robles Mellin Emmanuel X Doctorado en Historia noroeste de México, 1876-1914". Dr. Martin Gonzélez de la Vara
“Las rebeliones de Sierra Gorda: Guanajuato, San Luls
2008DHE65 _ [Salinas Vargas Rosalio X Doctorado en Historia Potosi y Querétaro; 1840-1860". Dr. José Antonio Serrano Ortega
*Andlisis historiografico de la cronica provincial de Manuel
2008DH667 [Tapia R-Esparza Francisco Javier X Doctorado en Historia Gonzélez de Paz (0.S.A.), siglo XVIII', Dra. Claudia Espejel Carbajal
"Administracion y gobierno de las autoridades locales. Los
2011DH737 tenientes de justicia en la provincia de Michoacén, 1715-

Dr. Rafael Diego-Fernandez Sotelo
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2011DH740 _[Campos Reyes Clementina X X Doctorado en Historia “Namiquipa. Un poblamiento dificil y tardio 1780-1910". Dra. Chantal Cramaussel Vallet
2011DH741 La disputa por el indigena proyectos indigenistas y
Cruz Gémez Heriberto X X Doctorado en Historia religiosos en los Altos de Chiapas (1950-1960)". Dr. Luis Alberto Arrioja Diaz Viruel|
2011DH742 "El bienestar de la Religién y el Estado: La gestién
Dominguez Reyes José Gabriel X X Doctorado en Historia episcopal de Francisco Polanco en Chiapas (1777-1784)".  [Dr. Thomas Calvo
2011DH743 "La evangelizacidén de moros e Indios en la monarqula
Durén Ofiate Beatriz Alondra X X Doctorado en Historia hispana en el siglo XVI" Dr. Thomas Calvo
2011DH744 “La élite cultural sinaloense y su vinculacién politica y social
Favela Astorga Pedro Pablo X X Doctorado en Historia dentro y fuera de Sinaloa en la segunda mitad del siglo XX". |Dra. Chantal Cramaussel Vallet
2011DH745 “Articulacién y desarticulacién del sistema iconico de la
Félix Rocha Hugo Armando X X Doctorado en Historia catedral de Valladolid-Morelia. 1745-1898", Dra. Nélida Sigaut Valenzuela
2011DH746 "Guerra y vida cotidiana: el Obispado de Michoacan, 1800-
Flores Carrefio iliria Olimpia X X Doctorado en Historia 1830". Dr. José Antonio Serrano Ortega
2011DH748 "Quebrados y tullidos. La Ortopedia Mexicana en el siglo
Gémez de Lara José Luls X X Doctorado en Historia XIX". Dr. Thomas Calvo
"'No queremos ser ni ma&s nl menos que los varones’, Las
mujeres en el Partido Revolucionario Institucional:
2011DH749 representaciones discursivas y practicas politicas, 1946-
Goémez Ortega lleana Cristina X X Dactorado en Historia 1977". Dra. Verénica Qikion Solano
"Los eslabones de la Redencién. La Orden de la Merced en
2011DH750 la ciudad de Valladolid de Michoacan y los obispos fray
Alonso Enriquez de Toledo y fray Francisco de Rivera, 1598-
Guzmén Guzmén Yolanda X X Doctorado en Historia 1665". Dra. Nélida Sigaut Valenzuela
2011DH751 “La trasgresion ants Ia forja del Leviatan, E| robo, el
Herrera Guevara Sebastian Porfirio X X Doctorado en Historia asesinato y la agresién en Jalisco, 1830 -1875", Dr. Luis Alberto Arrioja Diaz Viruell
2011DH752 “Intelectuales y gobiernos radicales del Golfo de México,
Lépez del Carpio Judrez Rosemberg X X Doctorado en Historia 1924-1934", Dr. Martin Lépez Avalos
Méndez Carmona Maria del Carmen i " "
2011DH783 | Avodlica X X |Doctorado en Historia Cinco viajeros mexicanos al extranjero, 1833-1853 Dr. Luis Alberto Arrioja Diaz Viruell
2011DH754 “'La Academia Mexicana de I_a Historia en el proceso de
Mora Muro Jesus Ivan X X Doctorado en Historia institucionalizacién de la disciplina, 1919-1942", Dr. Martin Sénchez Rodriguez
2011DH755 “La politica del gobierno mexicano en relacién al exilio
Morales Mufioz Daniela X X ___|Doctorado en Historia brasilefio durante la dictadura militar en Brasil, 1964-1979". |Dra. Versnica Oikién Solano
2011DH756 ‘La repregentacién televisiva del sexenio de Carlos Sa’!lnas
Novelo Sénchez Humberto Ramén X X Doctorado en Historia de Gortari a través del noticiero 24 Horas (1988-1994) Dra. Verénica Oikién Solano
"La transicidn fiscal en Oaxaca, 1610 — 1857, La
2011DH757 |Paredes Diez de Sollano Maria de los construccién de la Hacienda publica y los cuerpos politicos
Angeles X X Doctorado en Historia oaxaquenos”, Dr. José Antonio Serrano Ortega
2011DH758 El Nuevo Santander: Las familias de Ias villas del norte
Valdez Ocampo Maria Elideth X X Doctorado en Historia 1747-1811", Dr. Martin Gonzélez de la Vara
2011DH759 El Poder Judicial y la administracion de Justicia en el distrito
Veldzquez Hernandez Martha Carolina X X Doctorado en Historia de Uruapan, Michoacén, durante el porfiriato”. Dra. Claudia Espejel Carbajal
“De bailes, santos y transgresiones. La cotidianidad
religiosa catélica en |a gobernacién de Popayén, Siglo
2014DH834 |Abadia Quintero Carolina X X Doctorado en Historia XVIII", Dr. José Antonio Serrano Ortega
"La sociedad tarasca prehispanica: fuentes de poder y
2014DH835  |Aguilar Irepan Francsico Antonio X X Doctorado en Historia organizacion social”. Dr. José Antonio Serrano Ortega
“Librepensamiento y sociabilidad intelectual en el Maxico
2014DH843  |Bustamante Gonzélez Josué X X Doctorado en Historia Revolucionario, 1920-1935". Dr. Martin Sanchez Rodriguez
"Las redes de poder en Jalisco durante |a década centralista
2014DH855 |Cueto Michel Pedro X X Doctorado en Historia (1834-1846)". Dr. Martin Sénchez Rodriguez
""Serpentear el poder’ Modernidad, subalternidad y
dialéctica social entre los K'iche’s de Los Altos de
2014DHB62 |Gonzélez Galeotti Francisco Rodolfo X X Doctorado en Historia Guatemala. (1860-1950)", Dr. Victor Rogerio Romo de Vivar Gayol
“El destino de Tas bibllolecas ignacianas de los Obispados
de Michoacén y Puebla y el Arzobispado de México
2014DH865  |Hernandez Rivera Malinalli X X Doctorado en Historia después de la expulsion”. Dr. Victor Rogerio Romo de Vivar Gayol
2014DHB66 | Herrera Valdez José Manuel X X Doctorado en Historia “Migracién y comercio: libaneses en Xalapa, 1920-1950". Dra. Verénica Qikion Solano
"Y vomilé la muerte hasta secarse entra pieles y semblantes
ambarinos: Historia de |a epidemia de fiebre amarilla en San
2014DHB68  |Jesus Maldonado Rosa Elena X X Doctorado en Historia Juan Bautista-Villahermosa (1883-1923)", Dra, Verénica Oikién Solano
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5.3.3. ACCIONES PARA EL PERIODO JULIO-DICIEMBRE DE 2015.

1. Alentar que cada uno de los comités de tesis esté conformado por lo menos por
dos profesores-investigadores externos a El Colegio de Michoacan en los
doctorados y uno en los de maestria, uno de los cuales se procurara labore en
una institucion de educacion superior extranjera.

2. Promover la movilidad internacional de los alumnos de las maestrias y de los
doctorados por medio del concurso de Becas de Movilidad de Programa
Nacional de Posgrados de Calidad, y de Becas de estancias cortas de
investigacion en universidades y fundaciones extranjeras. Este es uno de los
objetivos prioritarios del Convenio de Administracién por Resultados del
Programa Estratégico de Mediano Plazo, 2014-2018.

3. Seguir insistiendo ante la Junta Directiva para que se eliminen 4 de las
debilidades institucionales de El Colegio de Michoacan: la falta de una Secretaria

Académica y los Departamentos de Vinculacion y de Presupuesto.
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5.4. TRANSFERENCIA T[ECNOL()GICA Y VINCULACION:
DIAGNOSTICO, SITUACION ACTUAL Y PERSPECTIVAS.
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5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.4.1. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL ANEXO 3 DEL CAR EN EL AMBITO
DE LA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y LA VINCULACION.

El objetivo de transferir el conocimiento generado haciendo uso de mecanismos
innovadores y eficientes también avanza a partir de que hemos logrado reforzar el
Laboratorio de Andlisis y Diagndstico del Patrimonio (LADIPA) que ha participado en
una vinculacion con el sector productivo estatal y que ée encuentra preparando grandes
proyectos para la generacién de nuevos conocimientos cientificos en el area de
patrimonio cultural y en patrimonio natural. LADIPA se esta abriendo paso en un area
que se encuentra en la interseccion entre ciencias duras y ciencias sociales. En la linea
de Patrimonio cultural material, destaca la transferencia y aplicaciéon tecnoldgica de
saberes de la Quimica, la Fisica y la Optica hacia el estudio y conservaciéon del arte
virreinal. Un claro ejemplo es la codireccién de la Tesis de Licenciatura titulada,
"Aplicacién de la técnica de terahertz para la obtencién de imagenes estratigraficas y
analisis espectroscopicos de pintura de caballete” desarrollada conjuntamente entre el
Centro de Investigaciones en Optica (CIO) y LADIPA. En esta misma linea se ubica el
proyecto bilateral México-Italia, que cuenta con apoyo de AMEXID, titulado
“Recuperacién de antiguas tecnologias mexicanas para el desarrollo de productos
sostenibles para la restauracion del patrimonio cultural", que se estd desarrollando
conjuntamente entre investigadores de la Agenzia nazionale per le nuove tecnologie,
I'energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA), con sede en Roma y de LADIPA.

En la linea de Patrimonio Natural se ha trabajado de forma decidida en la vinculacién
con empresas y organismos dedicados a la produccién primaria. Destacamos nuestro
interés en el Programa de Estimulos a la Innovacién Tecnolégica (PEI) de CONACYT,
en el que estamos participando con tres proyectos de vinculacién con empresas
mexicanas. La figura de El Colegio de Michoacan, a través de LADIPA, ha sido
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modélica en este ambito, puesto que hemos sido la primera institucién de Ciencias
sociales y humanidades del pais, que logré enfocarse a la innovacién y transferencia

tecnologica, mediante proyectos PEI.

También es destacable el trabajo que se esta desarrollando conjuntamente con el
Archivo General de la Nacién (AGN), el Instituto de Ecologia (INECOL), Centro de
investigacion en Materiales Avanzados (CIMAV) y la Universidad del Norte de Texas,
para la creaciéon de un Laboratorio Nacional para el estudio, investigacién y

conservacion del patrimonio documental Mexicano.

El Observatorio Regional de las Migraciones de El Colegio de Michoacan tiene entre
sus objetivos generar informacién de primera mano para el entorno michoacano y
regiones aledanas, que dé cuenta de las caracteristicas del fenémeno migratorio, sus
dinamicas, su variabilidad e impacto en las comunidades, y de ellos, su persistencia y
cambio en el tiempo. Igualmente buscamos generar acciones para atender las
problematicas que surgen en los distintos ambitos y su relacion con las migraciones. El
Observatorio tiene como vocacién proponer y realizar proyectos con un alto contenido
de incidencia e intervencion asi como la difusién y la divulgacién del conocimiento
generado en temas migratorios y la formacién de recursos humanos con programas de

orientacion profesional y de extension.

A continuacioén se detallan los proyectos que el Observatorio realizé en 2014 y 2015:
2014. Retos en las migraciones internacionales ante nuevos patrones migratorios:
Retorno de adultos mayores, mujeres y jévenes. Convocatoria de Consejo Estatal de
ciencia. Tecnologia e Innovaciéon de Michoacan: Ciencia Basica; Generacién de
resultados susceptibles de aplicar a corto o mediano plazo. Area del conocimiento a
apoyar: Area V Ciencias Sociales y Econdémicas. 10 meses (septiembre 2014-mayo
2015). Los participantes en este proyecto y sus subproyectos fueron Oscar Ariel Mojica
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y Gustavo Lépez Castro (Menores y jovenes ante el retorno en Michoacan), Elizabeth
Juarez Cerdi (Madres ausentes, madres presentes) y finalmente Leticia Diaz (Abuelos
en la migraciéon). Febrero-2015. Participacion en rueda de prensa en el Instituto
Nacional de Desarrollo Social, D.F., y H. Congreso de la Unién para promover Politica
Integral para Migrantes Retornados y sus Familias. Participa desde 2011 con
Universidad de Zacatecas y otros actores en el desarrollo de politica publica y acciones
dirigidas a migrantes de retorno y sus familias.

Como parte del programa especial impulsado por el Gobierno Federal para atender la
situacion de emergencia en Michoacan, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
jugdé un factor importante en el desarrollo del Centro de Innovacion y Desarrollo
Agroalimentario de Michoacan. Con este objetivo se comprometi6 dinero para formular
el modelo CIDAM vy los esfuerzos de diferentes Centros Publicos de Investigacion,
particularmente los de El Colegio de Michoacan y el Centro de Investigacion en
Alimentaciéon y Desarrollo como ha quedado asentado en otros informes, Ia
participacion del Colegio en este proceso tiene que ver con la asignacién de uno o dos
académicos que estaran comisionados al CIDAM Y que participaran en la formulacion
de proyectos relacionados con el laboratorio del Sistema de Informacién
Georeferenciada que el CIDAM va a generar. También en este centro esta asignada
una de las dos catedras CONACYT que obtuvo el COLMICH. Se trata de la Dra. Maria
del Socorro Alvarado. Es importante destacar que la inversién de parte del Colegio es
minima respecto de las posibilidades que se abren para el Centro. Hablamos de la
participacion social en proyectos productivos, hablamos de la vinculacion del Colegio en

la transferencia de conocimiento.

Con referencias a los convenios de coedicion, en este primer semestre del afio se han
propuesto coediciones a El Colegio de Jalisco, CIESAS, Universidad Auténoma del
Estado de México, Colegio Mexiquense, INAH y CEMCA. En coediciones con linea
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editorial ajena hemos recibido propuesta de El Colegio de México, Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla, UAM-Xochimilco, CIESAS, EI Colegio de San Luis,
CONACULTA y del Programa Editorial del Gobierno de la Republica (Prodedit). Con las
coediciones se garantiza una mejor difusion, distribucién y venta de nuestras

publicaciones.
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COLMICH

5.4.2. AVANCES ENERO-JUNIO DE 2015.

Informo sobre los avances parciales en el primer semestre de 2015 de los indicadores
Numero de Derechos de Autor, por un lado, y Ndmero de Proyectos de Investigacion
Financiados con Recursos Externos, por el otro. Con respecto al primer Indicador,
destaco que s6lo 3 convenios de derecho de autor se han cumplido por la publicacién
de 1 libro y 2 nimeros de la revista Relaciones. Sin embargo, se cumplira la meta a
final de afio debido a que a principios de octubre se convocara la licitacion para editar

mas de 24 libros.

En este primer semestre ya se cumplié en mas del 80% del nimero de Proyectos con
Financiamiento Externo. Para cumplir la Meta, se han promovido en la sede La Piedad
reuniones con empresarios de diversos ramos econémicos, lo que esperamos reditie
en la firma de convenios de financiamiento para llegar a 24 proyectos. Consideramos
que no es especialmente significativo el numero de proyectos, sino el monto de
recursos que se tiene previsto recibir por los proyectos financiados. Esperamos que en

este ano de 2015 se rebase la Meta.
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5.4.3. ACCIONES PARA EL PERIODO JULIO-DICIEMBRE DE 2015.

1. Se seguiran ampliando los proyectos conjuntos de la LADIPA con varios Centros
Publicos de Investigacion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

2. Financiamiento externo. El Laboratorio ha permitido participar en proyectos de
investigacion con financiamiento privados y publicos y ofrecer servicios a
empresas. En especial, por medio de esta Unidad Académica, El Colegio de
Michoacan fue el primer Centro Publico de Investigacién en Ciencias Sociales y
Humanidad del Sistema del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia que
recibi6 por concurso financiamiento del “Programa de Estimulos a la
Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién” (Proinnova). Los recursos
obtenido por concursos y la venta de servicios han permitido: 1) incrementar el
patrimonio del “Fondo de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldégico de El
Colegio de Michoacan”; 2) cumplir con el indice de Sustentabilidad Econdmica,
una de las mas relevantes categorias de evaluacion del Convenio de
Administracién por Resultados del Programa Estratégico de Mediano Plazo,
2014-2018, y por ultimo, 3) el Laboratorio nos permite planificar sin premura y
con detenimiento el fortalecimiento de las LGAC a fin de que puedan presentar
proyectos de investigacion a diversas bolsas de financiamiento externo.

3. Se seguira a poyando el fortalecimiento institucional del CIDAM, ya que este
consorcio promete varios objetivos que alientan el involucramiento de nuestra
institucion en sus actividades: A) identificar y ayudar a resolver problemas
ecologicos, naturales, sociales y econémicos del sector productivo mas relevante
en el PIB de Michoacan; B) vincula los sectores productivos con las
investigaciones que se desarrollan en las Instituciones de Educacién Superior y
en los Centros Publicos de Investigacion:; C) se alienta la transferencia social del

conocimiento de los resultados de investigacion de las Ciencias Sociales y de las
%
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Naturales, y D) conjunta las investigaciones que se llevan a cabo en la
Universidad Michoacana y los Centros Publicos de Investigaciéon, como El
Colegio de Michoacan. El apoyo del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
permitira que se consolide esta instancia de investigacion y servicios.

4. Consideramos especialmente importante las actividades del Observatorio

Regional de las Migraciones.
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5.5, DIFUSION Y DIVULGACION:
DIAGNOSTICO, SITUACION ACTUAL Y PERSPECTIVAS.

D — T —— e ———— e e e ——
-
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5.5.1. CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL ANEXO DEL CAR EN EL AMBITO
DE DIFUSION Y DIVULGACION.

Desde su fundacién en 1979, El Colegio de Michoacan ha sustentado su visibilidad en
el trabajo de alta calidad académica de sus profesores investigadores; las redes de
relacion y colaboracion que de manera individual ha cultivado su personal académico; y
la presencia constante de pares académicos de dentro y fuera del pais. Como es
publico y notorio, los resultados de investigacion traducidos en publicaciones y
reconocimientos le han dado renombre nacional al Colegio. También cada uno de los
miembros de la planta académica tiene un bien ganado capital social de relaciones
vinculadas a sus temas y proyectos de investigacion y docencia. Sin embargo, una
revision a nuestras publicaciones revela pocas publicaciones en idiomas diferentes al
espanol, una escasa presencia en revistas internacionales (sea en lengua espafola e
inglesa) y una circulacién nacional por no decir regional o local. Por consiguiente, se
promueve el envio frecuente de articulos a revistas indizadas y de traduccion de textos,
lo que nos permitira ampliar la difusién del conocimiento generado por nuestros

académicos y nos facilitara una mayor visibilidad de nuestro trabajo.

Hoy, nos proponemos aprovechar las oportunidades que nos brinda los avances en las
tecnologias de la informacion, las sinergias producto de las relaciones individuales y las
facilidades para la movilidad de profesores y estudiantes para incrementar
internacionalmente nuestra visibilidad allende las fronteras nacionales. Ya demostramos
que aun en condiciones no muy favorables hemos podido sobresalir nacionalmente en
investigacion y docencia. Ahora buscamos potenciar nuestras capacidades humanas y
materiales. Pretendemos hacer mas visible internacionalmente nuestra experiencia
docente y de investigacion a través de publicaciones, grupos o equipos de
investigacion, organizacion de eventos y reclutamiento de estudiantes extranjeros. En
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otras palabras, la internacionalizacién es un objetivo transversal a nuestras actividades

de investigacion, docencia y difusién del conocimiento cientifico.

Con el firme propésito de darle mayor visibilidad y presencia nacional e internacional a
las lineas tematicas desarrolladas por los colmichianos, hemos impulsado la
coorganizacion de congresos y seminarios en las instalaciones de distintas instituciones
amigas. En este primer semestre de 2015 los profesores investigadores de los 6
Centros de Estudios y de la LADIPA organizaron 26 eventos académicos, entre

congresos, seminarios y mesas de trabajo.

Por mucho tiempo y como una estrategia de vinculacion se propicié la visita y la
participacion de académicos externos a los eventos que se organizaban al interior del
Colegio. Sin abandonar esta necesaria politica, nuestra segunda estrategia esta
orientada a la organizacion — y por supuesto participacion- de seminarios, congresos y
coloquios fuera de nuestra sede y, en la medida de nuestras posibilidades econémicas,

fuera del pais.

Organizar eventos fuera de nuestras instalaciones no cancela la recepcion de colegas
sino que la potencia. Para aprovechar las sinergias que nos proporcionan las redes
académicas, los convenios y la organizacién de eventos es necesario continuar y
ampliar estrategia de promover la participacion de profesores investigadores de
instituciones nacionales y extranjeras en las actividades docentes, de investigacion y
asesoria de estudiantes dentro del COLMICH.

Nuestra capacidad de convocatoria, el capital social acumulado por nuestros
investigadores y grupos de investigacion y la experiencia de 36 afos como

organizadores de eventos académicos son elementos que aprovecharemos para el
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disefio de un programa anual de organizacién de eventos nacionales dentro y fuera de

nuestras instalaciones.

Entre los eventos organizados fuera de México destacan Crowds and Citizenries in
Latin America, Institute for Latin American Studies, Columbia University, New York:
Interregional Interaction and Dynamic Cultural Process in Mesoamerica, Society for
American Archaeology, San Francisco, California y el Simposio sobre el tema de las
subdelegaciones en la América Borbodnica, Congreso Internacional Americanista 2015,
El Salvador. De los seminarios y congreso internacionales organizados en El Colegio de
Michoacan o en otro Instituciones de Educacion Superior de México en conjuncion con
nuestra institucién recalco el V Encuentro Internacional Migracion y nifiez migrante, El
Colegio de Sonora, Hermosillo, Sonora; Seminario Estadisticas publicas y nacién, 1812-
1860, El Colegio de Michoacan y el Seminario de profundizacién relacionado con los
topicos de: paisajes culturales, geografia cultural y patrimonio industrial, asi como
metodologias de la geografia cultural, E| Colegio de Michoacéan, Centro de Estudios de

Geografia Humana, La Piedad, Michoacan.

Con respecto a la venta de nuestro fondo editorial, la situacién econémica en los
consumidores y también en nuestros distribuidores, se ve reflejada en el monto de las
ventas de nuestras publicaciones y que en este primer semestre tuvo un incremento de
19.44% respecto al semestre del afio anterior. En cuanto a nuestros distribuidores se
realizaron visitas, en México, a Rodolfo Lomeli, Ia libreria del Instituto Mora y el FCE; en
la ciudad de Morelia el FCE “Luis Gonzalez y Gonzalez”, la libreria “Que Viva México!” y
al senor Urso Silva. También es significativo resaltar que pertenecer a una asociacién
significa beneficios que se obtienen de las iniciativas, cursos, reuniones y ferias que
realizan. En cuanto a esto cabe destacar las siguientes: red de centros publicos de
investigacion CONACYT, en la region centro-occidente a través del grupo Altexto que
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fue extendida a una Red Nacional Altexto con el respaldo de mas de 60 instituciones de

educacion superior en el pais; y la red de Colegios.

Este afio la meta de ediciones para producir en el Departamento continuo, al igual que
el afo pasado en 40 unidades. A la fecha tenemos casi terminados 19 volimenes para
armar la Licitacion Publica. En el area de edicién recibimos 3 equipos de computo junto
con programas de autoedicion y disefio. En el area de distribucion al hacer un
comparativo con el primer semestre del afio anterior con las ventas observamos un
decremento de 29.50% en la consignacion y ferias: sin embargo con los distribuidores

hubo un incremento considerable de 41%.

%

EL COLEGIO DE MICHOACAN, A. C.
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA 2015
INFORME DE AUTOEVALUACION ENERO — JUNIO 2015




MEXICO 352 CONACYT

COLMICH

5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

5.5.2. AVANCES ENERO-JUNIO DE 2015.

En el rubro de Nimero de Actividades de Divulgacién dirigidas al pablico en General, ya
en este primer semestre se alcanz6 la Meta anual. Este indicador siempre se ha
satisfecho debido a que desde su fundacion de El Colegio de Michoacan ha considero
prioritario vincular a nuestra institucion con los medios de comunicacion periodisticos,
televisivos y radiofénicos de Zamora y la region, en los que se han realizado varios
programas tanto de entrevistas con investigadores. Una de las metas principales es
mantener a lo largo del afio actividades culturales que sean de interés general y digno del
publico al cual van dirigidas, aprovechando los recursos con los cuales cuenta, asi como
la asistencia de otras instituciones e intercambio de las mismas. Difundir la cultura no solo
a través de las clases y seminarios que se imparten en los programas de Doctorado,
Maestria y Doctorado en Ciencias Sociales sino, también compartir con el publico
semanalmente lo que aqui se realizan y constituye una de las prioridades de El Colegio de
Michoacan hacia la comunidad colmichiana y de la region Zamora — Jacona.
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5.5.3. ACCIONES PARA EL PERIODO JULIO-DICIEMBRE DE 2015.

1. Organizar simposios en los Congresos Centroamericanos de Antropologia e
Historia.

2. Un programa de envio de articulos a revistas indizadas y de traduccion de textos
nos permitird ampliar la difusién del conocimiento generado por nuestros
académicos y nos facilitara una mayor visibilidad de nuestro trabajo.

3. Los avances tecnolégicos en materia publicaciones facilitan la impresion fuera de
México. Por esta razén se tiene proyectado el disefio de un programa de
coediciones con instituciones extranjeras como parte fundamental de nuestro
programa editorial.

4. Fortalecimiento de la sociedad anénima Cédice 21, significativa iniciativa
encabezada por El Colegio de Michoacan, y a la cual concurren el Centro de
Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social, El Colegio de
Jalisco, El Colegio Mexiquense y El Colegio de Sonora.

5. Plan para afinar y mejorar el proceso de venta y distribucion de nuestras

publicaciones
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5.6. OTRAS APORTACIONES AL PROGRAMA ESTRATEGICO DE
MEDIANO PLAZO (PEMP).

L ________________________________ ]
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5.7. GESTION PRESUPUESTAL.
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5.7.1. Cumplimiento de Indicadores del Anexo 3 del Convenio de Administracion
por Resultados (CAR) correspondientes a la gestion presupuestal.

En lo que se refiere a los Indicadores del Convenio de Administracién por Resultados,
el COLMICH cuenta con dos indicadores que miden la gestion presupuestal del Centro,
y que se refieren al indice de sostenibilidad econémica y el indice de sostenibilidad
econdémica para la investigacion.

En lo que se refiere al indice de sostenibilidad econémica, tenemos que se alcanzé el
29.2% de la meta anual del Monto de Ingresos Propios, y se espera que al término del
segundo semestre se rebase la meta programada anual a través de la celebracion de
convenios de colaboracion, innovacién y coediciones, entre otros.

Por lo que hace al indice de sostenibilidad econémica para la investigacion, al término
del primer semestre se rebaso en un 328.0% de la meta anual programada del Monto
total obtenido por proyectos de investigacion.

COLMICH
OBJETIVO ESTRATEGICO UNIDAD DE MEDIDA Alcanzado
Meta 2015 Primer
CSomactra 2018
ind MIP:Monto de Ingresos Propios 3,534.00 1,032.90
indice d ibilidad
neice esostevmb| aa MPT: Monto de presupuesto total del Centro 200,779.00 164,710.50
econémica
MTRE:Monto tot.al obtfemcfo por proyectosde 1,481.00 4,858.00
indi ibilidad investieacidn
ndice de sostenibilida MTRF: Monto total de recursos fiscales destinados ala
econémica para lainvestigacién investizacién 150,379.00 56,237.20
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5.7.2. COMPORTAMIENTO PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL ENERO - JUNIO
DE 2015.

INGRESOS
RECURSOS FISCALES

Para este ejercicio se autorizé al COLMICH un presupuesto original de $161,230.7
miles de pesos, de los cuales se programaron para el semestre enero-junio $67,188.1
miles de pesos, correspondiendo la totalidad al gasto corriente y con impacto sobre
todo en el area de formacién de recursos humanos de alta calidad, al desarrollo de
proyectos de investigacion, la difusién del conocimiento cientifico y la vinculacién con
los sectores publico, privado y la sociedad, que es el quehacer sustantivo de la
institucion.

RECURSOS AUTOGENERADOS

La meta propuesta originalmente de captacién anual, fue de $3,479.9 miles de pesos
por concepto de venta de bienes y servicios, de publicaciones, convenios, vinculacion,
innovacién y otros conceptos.

La meta programada para el periodo, fue de $535.7 miles de pesos, alcanzandose la
cifra de $1,032.9 miles de pesos, rebasandose por tanto en 192.8% la meta original del
periodo que se informa.

Una vez considerados los recursos fiscales y los propios programados, se conté para el
periodo que se informa, con un presupuesto programado modificado de $67,723.8 miles
de pesos con la distribucién por capitulo de gasto como se muestra a continuacién:
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PRESUPUESTO DE RECURSOS FISCALES Y PROPIOS
ENERO- JUNIO DE 2015

(miles de pesos)

FISCALES PROPIOS TOTAL

SERVICIOS PERSONALES 44.969.7 0.0 44.969.7
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,103.6 0.0 4,103.6

SERVICIOS GENERALES 16,862.7 366.8 17,229.5
TRANSFERENCIAS 1,252.1 168.8 1,.420.9
TOTAL GASTO CORRIENTE 67,188.1 535.7 67,723.8
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0
OBRA PUBLICA 0.0 0.0 0.0
TOTAL GASTO DE INVERSION 0.0 0.0 0.0
TOTAL 67,188.1 67,723.8
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Recursos Totales
Enero - Junio 2015

B Recursos Fiscales

B Recursos Propios

0.80%
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PRESUPUESTO EJERCIDO ENERO-DICIEMBRE DEL 2015

En este periodo el presupuesto ejercido a nivel renglén se muestra a continuacion:

PRESUPUESTO EJERCIDO
ENERO - JUNIO DE 2015
(miles de pesos)
PROGRAMADO EJERCIDO ALCANCE %
SERVICIOS PERSONALES 44.969.7 41,976.9 93.3
MATERIALES Y SUMINISTROS 4,103.6 2,324.7 56.7

SERVICIOS GENERALES 17,229.5 9,463.7 54.9
TRANSFERENCIAS 1,420.9 287.0 20.2
TOTAL GASTO CORRIENTE 67,723.8 54,052.3 79.8
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 0.0 0.0 0.0
OBRA PUBLICA 0.0 0.0 0.0
TOTAL GASTO DE INVERSION 0.0 0.0 0.0
TOTAL 67,723.8 54,052.3 79.8

El presupuesto modificado y disponible en su totalidad de recursos fiscales y el
correspondiente a recursos propios captados, fue ejercido en términos generales de
acuerdo a los programas de trabajo de los siete programas de posgrado de la
institucion, en cuanto a la investigacion cientifica, la formacién de recurso humanos de
alta calidad, la difusién del conocimiento cientifico y la vinculacién, considerando desde
luego que el grueso de estas actividades alcanzan la plenitud durante el segundo
semestre del afo. En lo que hace al destino de los recursos ejercidos, este fue
preponderantemente al quehacer sustantivo de la institucion con los resultados ya
informados en este punto en cuanto a objetivos y metas alcanzados.

En lo que hace al comportamiento por capitulo de gasto, materiales y suministros,
servicios generales y transferencias, muestran un subejercicio que se nivelara en el
transcurso del segundo semestre del ano, ya que es en este periodo donde las
actividades operativas pero sobre todo las sustantivas tienen una mayor incidencia
acorde con en el programa anual de trabajo 2015.
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PRESUPUESTO EJERCIDO

Enero - Junio 2015

B Capitulo 1000
B Capitulo 2000
& Capitulo 3000
B Capitulo 4000
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PRESUPUESTO DE RECURSOS FISCALES Y PROPIOS
COMPARATIVO 2014 — 2015

(miles de pesos)

2014 2015 VARIACION
SERVICIOS PERSONALES 40.650.4 41.976.9 3.2%
MATERIALES Y SUMINISTROS 47517 2.324.7 -51.1%

SERVICIOS GENERALES 12,965.9 9,463.7 -26.1%
TRANSFERENCIAS 453.4 287.0 27.7%
TOTAL GASTO CORRIENTE 58,821.4 54,052.3 -8.1%
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 11,145.0 0.0 -100.0%
OBRA PUBLICA 6,456.2 0.0 -100.0%
TOTAL GASTO DE INVERSION 17,601.2 0.0 -100.0%
TOTAL 76,422.6 54,052.3 21.3%

En el comparativo presupuestal del primer semestre de 2015 contra el mismo periodo
de 2014, se cont6é con un 21.3% menos de recursos considerando tanto el gasto de
operacion como el de inversion. La razén primordial de este diferencial, estriba en que
para el ejercicio 2014 se contd con recursos para gasto de inversién, situacion que no
se dio para el 2015.
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Comparativo de Presupuesto
Enero - Junio 2015
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PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
ENERO - DICIEMBRE 2014
(miles de pesos)

PROGRAMADO EJERCIDO ALCANZADO
0001 FUNCION PUBLICA Y BUEN 292.0 270.0
GOBIERNO
MO01 ACTIVIDADES DE APOYO 9,407.0 7.871.0
ADMINISTRATIVO
E001 REALIZACION B]= 56,603.8 45.624.3
INVESTIGACION CIENTIFICA
Y ELABORACION DE
PUBLICACIONES
APOYOS PARA ESTUDIOS E 1,421.0 287.0
INVESTIGACIONES
TOTAL 67.723.8 54.052.3

El presupuesto ejercido a nivel de programas, muestra que el referente a funcién
publica y buen gobierno y el de actividades de apoyo administrativo, absorbieron el 15%
del total. En tanto que el 85% restante se canalizo a los programas que tienen una
incidencia directa y determinante en el quehacer sustantivo de la institucién como lo es
la formacién de recursos humanos de alta calidad, el desarrollo de la investigacioén
cientifica, la difusion y divulgaciéon del conocimiento cientifico, la vinculacién y la
innovacioén.
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PRESUPUESTO EJERCIDO

Enero - Junio 2015
POR ACTIVIDAD INSTITUCIONAL

#0001 FUNCION PUBLICA Y BUEN GOBIERNO
B MO001 ACTIVIDADES DE APOYO ADMINISTRATIVO
# E001 REALIZACION DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y ELABORACION DE PUBLICACIONES

= U001 APOYOS PARA ESTUDIOS E INVESTIGACIONES




Anexo 1
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO
Enero—Junio 2015 (miles de pesos)

RECURSOS FISCALES
Egreso Ampliaciones/ Egreso Egreso Egreso Egreso Egreso e
EJERCCI:g}’(r)l})L%;gE;US'P}%ESTO Aprolbado (Redu;ciones) Modi;icado Com pr:metido Deve;gajo chr6cido Pag7ado S"bej:‘c'c'o*
1000 Servicios Personales 44,970 44970 44970 41,977 41977 44970
2000 Materiales y Suministros 4,103 4,103 4,103 2,324 2,324 4,103
3000 Servicios Generales 16,863 16,863 16,863 9,464 9,464 16,863
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 1,252 1,252 1,252 287 287 1,252
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Piblica
Total del Gasto Fiscal 67,188 67,188 67,188 54,052 54,052 67,188
RECURSOS PROPIOS
Egreso Ampliaciones/ Egreso Egreso Egreso Egreso Egreso s
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO Apgobado (Reducciones) Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado Subejercicio
CAPITULO DE GASTO
1 2 3 4 5 6 7 8
1000 Servicios Personales
2000 Materiales y Suministros
3000 Servicios Generales 367 367 367
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 169 169 169
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
6000 Inversién Publica
Total del Gasto Propio 536 536 536
CONSOLIDADO
Egreso Ampliaciones/ Egreso Egreso Egreso Egreso Egreso Al
EJERg g}g&&ggﬁ%ﬁ%‘gs’ro Apr(;bado (Reduczciones) Modisﬁcndo Compr:metido De\%gado Eje;cido Png;do Subej;rclcm
1000 Servicios Personales 44,970 44,970 44,970 41,977 41977 44,970
2000 Materiales y Suministros 4,103 4,103 4,103 2,324 2,324 4,103
3000 Servicios Generales 17,230 17,230 17,230 9,464 9,464 16,863
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios 1,421 1,421 1,421 287 287 1,252
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
6000 Inversion Publica
Total del Gasto 67,724 67,724 67,724 54,052 54,052 67,188
CONSOLIDADO
Egreso Ampliaciones/ Egreso Egreso Egreso Egreso Egreso L e
p O%Jg‘ggg:g;: fg;‘égggﬁggﬁzgl 0 Apr(;bado (Reduczciones) Modlsﬁcndo Compr:metido D%gadio Eje;cido Pag7gdo Su be;;rcmo
0001 292 292 292 270 270 292
Mool 9,407 9,407 9,407 7,871 7.871 9,407
E001 56,604 56,604 56,604 45,624 45,624 56,604
uool1 1,421 1,421 1,421 287 287 1,421
Total del Gasto 67,724 67,724 67,724 54,052 54,052 67,724




Anexo 2
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO
Enero—Junio 2015 (miles de pcs_os)'

_RECURSOS FISCALES | = o Ve : ; 2015 (milesdepesos) 5 , | CAUSAS DE LOS SOBRE Y SUBEJERCICIOS
ENERO-DICIEMBRE
0,
CAPITULO DE GAsTo | ORIGINAL | MODIFICADO | PROGRAMA- | EJERCIDO | DEVENGADO | TOTAL C”M'(’é‘m:]%m %
ANUAL (A) ANUAL (B) DO (C) (D) ** (E) (D+E=F)
10000 44,970 44,970 41,977 41,977 41977 9334
20000 4,103 4,103 2,324 2,324 2,324 56.64
30000 16,863 16,863 9,464 9,464 9,464 56.12
40000 1,252 1,252 287 287 287 22.92
50000
60000
Subtotal 67188 67,188 | 54,052 54,052 54,052 80.45
| RECURSOSPROPIOS | _ 2015(milesdepesos) ‘
ENERO-DICIEMBRE
0,
CAPITULO DE GASTO | CORIGINAL | MODIFICADO | PROGRAMA- | EJERCIDO | DEVENGA | TOTAL CUM'(’;‘F:(',:,')E,ZT 0%
ANUAL (A) | ANUAL (B) DO (C) (D) DO** (E) (D+E=F)
10000
20000
30000 367 367
40000 169 169
50000
60000
Subtotal 536 536
___CONSOLIDADO* | R e R 3 e 2015 (miles de pesos)
ENERO-DICIEMBRE
] 0,
CAPITULO DE GAsTo | ORIGINAL | MODIFICADO [ PROGRAMA- | EJERCIDO | DEVENGADO | TOTAL | CU M';Em%m #
ANUAL (A) ANUAL (B) DO (C) (D) *# (E) (D+E=F)
10000 44,970 44,970 41,977 41,977 93.34
20000 4,103 4,103 2,324 2,324 56.64
30000 17,230 17,230 9,464 9,464 54.93
40000 1,421 1,421 287 287 20.20
50000
60000
TOTA 167.724 67,724 54,052
0001 292 292 270
MO01 9,407 9,407 7,871
E001 56,604 56,604 45,624
U001 1,421 1,421 287
67,724 67,724 54,052




Anexo 3
INGRESOS
Enero-Junio 2015 (miles de pesos)

Fuente de Presup Presuy Cifras Enero -Junio 2015
Ingresos Original Anual modificado anual
(A)
Porcentaje del (Menor) o Por je del
Porcentaje del Captado por total npt;do Mayor total captado
programado al Total. Captado respecto del ptacion en resp del
Pr:g":;: periodo respecto del l;;z;:::j:gn ;(° ":‘“l:: g:::;%::o + Devengado Diferencia programado al lacién con lo modificado
(¥ p(;) 0 presupuesto i 0 . Ng. ;:do () 0 no cobrado (G)=B-F periodo programado al anual
modificado anual ® yeap (F) = D+E (H) = (F/B)*100 periodo (I) = (F/A)*100
(C) = (B/A)*100
Propios 3,480 3,480 536 15.40 1,033 92,73 1,033 497 192.73 497 29.68
Fiscales 161,231 161,231 67,188 4167 67,188 0.00 67,188 0 100.0 0 41.67
Total 164,711 164,711 67,724 40.75 68,221 0.73 68,221 497 100.73 497 41.42

Se deberan reportar por separado la totalidad de recursos recibidos provenientes de otras fuentes especificando tanto el origen como el destino al que se aplicaran o fueron aplicados, por ejemplo: CONACYT Fondo “x”
para construccion de la segunda fase del laboratorio “y”; Aportaciones Estatales Fondo Mixto para adquisicién de mobiliario, equipo de transporte y suministros del proyecto “w”..., etc.
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5.7.3. CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

e Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
Gubernamental.

INFORME SEMESTRAL SOBRE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA'Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL (LFTAIPG) Enero-junio de 2015.

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental aprobada por ElI Congreso de los Estados Unidos
Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11 de junio de 2002
entrando en vigor el 12 de junio de 2002; cuerpo legal que establecioé la posibilidad de
que los particulares tuvieran acceso a la informacién en poder de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal a partir del 12 de junio de 2003.

La Unidad de Enlace esta conformada por:
Titular de la Unidad de Enlace, Dr. Octavio Martin Gonzalez Santana, Secretario
General de El Colegio de Michoacan, A.C.

Servidores publicos habilitados para orientar y dar informacion:
C.P. Mario Alberto Moreno Villegas, Jefe del Departamento de Recursos Materiales
Lic. Blanca Estela Corrales Suarez, Unidad de Enlace

El Comité de Informacion lo integran:

Dr. Octavio Martin Gonzalez Santana, Secretario General y Titular de la Unidad de
Enlace

C.P. Alfonso Valdivia Olivares, Coordinador General Administrativo

C.P. Leticia Méndez Hurtado, Titular del Organo Interno de Control

Responsable del sitio de internet:
L.I. Carlos Alberto Villalpando de Santiago

Portal de Obligaciones de Transparencia (POT).

De acuerdo a los Lineamientos que habran de observar las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal para la publicacion de las obligaciones de
transparencia sefialadas en el articulo 7 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Puablica Gubermnamental publicados en el DOF el 1 de noviembre de
2006, se ha cumplido en tiempo y forma.
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Exico

COLNMICH

La Direccion General de Coordinacion y Vigilancia de la Administracién Publica
Federal, INAI, emiti6 los resultados de la evaluacién conforme a los indicadores de
Alineacién de Criterios, Comportamiento de las Resoluciones y su Cumplimiento (A3C)
y del indicador de Respuestas a las Solicitudes de Informacién (RSI), correspondiente
al primer semestre de 2015. Obteniendo los siguientes resultados: 100 % en el
indicador A3C y 95.7 % de avance en el indicador RSI.

Es importante sefalar que las evaluaciones de los indicadores Atencion Prestada
por las Unidades de Enlace (AUE) y Obligaciones de Transparencia (ODT) por parte del
INAI nos han notificado que se emitiran de manera posterior a la presente fecha, 14 de
septiembre de 2015.

Informacion Socialmente Util o Focalizada 2015, Gobierno Federal y SFP

En este semestre se cumplié en tiempo y forma con la homologacion de la seccién de
“Transparencia” y sus apartados.

Solicitudes de informacion.

Durante el periodo enero-junio de 2015 se atendieron 13 solicitudes de informacion
mediante el sistema electrénico del SIS| (Sistema de Solicitudes de Informacion)

INFOMEX.

Cuadro Num. 1. Solicitudes de Informacién

07/01/2015

1118700000115 28/01/201
1118700000215 28/01/2015 13/02/2015
1118700000315 17/02/2015 05/03/2015
1118700000415 11/03/2015 12/03/2015
1118700000515 14/04/2015 12/05/2015
1118700000615 28/04/2015 19/05/2015
1118700000715 11/05/2015 01/06/2015
1118700000815 11/05/2015 12/05/2015
1118700000915 13/05/2015 01/06/2015
1118700001015 20/05/2015 05/06/2015
1118700001115 02/06/2015 16/06/2015
1118700001215 03/06/2015 16/06/2015
1118700001315 09/06/2015 17/06/2015 —‘
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Nota: Todas las solicitudes fueron atendidas en forma y tiempo. Cabe mencionar que
personalmente en el médulo de informacién de la Unidad de Enlace no se han recibido
solicitudes de informacion.

Informacion reservada.

Se recibieron por parte de las unidades administrativas los indices de expedientes
reservados, asi como expedientes para desclasificar, correspondientes al periodo
enero-junio de 2015.

Unidades administrativas que actualizaron la informaciéon: Centro de Estudios
Histéricos, Centro de Estudios Arqueoldgicos, Centro de Estudios en Geografia
Humana, Centro de Estudios Rurales y Doctorado en Ciencias Sociales Tutorial.

Cuadro NUm. 2 indice de expedientes clasificados e indice de expedientes

desclasificados
Fundamento Legal Actividad Periodo Expedientes Expedientes

clasificados desclasificado
reservados s

Articulo 17 de la LFTAIPG, 31, |Notificar al IFAl los |Enero-

32 y octavo transitorio de su indices de Junio 22 13
Reglamento, y al tercero de los | expedientes 2015
lineamientos. reservados y

desclasificados.

Comité de Informacion.

El Comité de Informacién revisa que los indices de informacion reservada cumplan con
lo establecido. Asi mismo, ha trabajado y atendido los lineamientos y ordenamientos
que marca la Ley, ha realizado las siguientes actividades:

Cuadro Num. 3 Acuerdos, criterios y resoluciones del Cl
Actividad Fecha Observacion
Plan Anual de Trabajo |Enero 2015 Documentos que se puede
2015 consultar en el portal de
1° Sesion Ordinaria 14 de enero de transparencia de El Colegio de
2015 Michoacan, A.C., en la fraccion
XVII.
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Cuadro Num. 4. Trabajos y Cursos realizados por la Unidad de Enlace y Coordinacion

Nombre del Curso o Evento

de archivos
Institucion que lo

Fecha

Lugar

imparte y/o organiza

Blanca Estela Corrales Suarez,| UAEHy RENAIES |[27,28y 29 |Pachuca
asisti6 como ponente en las XV de mayo de |de Soto,
Jornadas Archivisticas de la 2015 Hidalgo
Renaies.

Silvia Patricia Gomez Garcia,| UAEHy RENAIES |27,28y 29 |Pachuca
asisti6 como ponente en las XV de mayo de |de Soto,
Jornadas Archivisticas de la 2015 Hidalgo
Renaies.

Coordinacion de Archivos.

La Coordinadora de Archivos realizé las siguientes actividades:

- Asisti6 a varias videoconferencias, donde se realiz6 homologar las series
documentales de los Centros CONACYT en el area de las Ciencias Sociales.
- Se elaboré el Cuadro General de Clasificacion y posteriormente el Catalogo
de Disposicion Documental dentro de los tiempos senalados por el Archivo

General de la Nacion.

- Se obtuvo la validacién del Catalogo de Disposicion Documental por el
Archivo General de la Nacién.
- En este semestre, mediante un oficio enviado por el AGN, se ratifica la
validacién del Catalogo de Disposicion Documental.
- Se elaboré la guia simple.




Anexo 4
ATENCION AL NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION IFAI
Enero-Junio 2015

Solicitudes de acceso a la

Solicitudes de acceso a la

Recursos de revision interpuestos

Resoluciones emitidas por el

informacion recibidas en el informacion atendidas. en su contra ante el IFAL IFAL
periodo.
13 13 0 0

Se deberén reportar las calificaciones otorgadas a la Institucién en los indicadores que genera el Instituto Federal de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccién de Datos (INAI) y la explicacion a las variaciones
observadas respecto a los pardmetros de cumplimiento de la Ley Federal de Acceso a la Informacion Piblica Gubernamental.

RESULTADOS DE LOS INDICADORES:
Alineacion de Criterios, Comportamiento de las Resoluciones y su Cumplimiento (A3C) 100%

Indicador de Respuesta a Solicitudes de Informacién (RSI) 95.7 % de avance
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e Implementacion de las Disposiciones de Austeridad, Ajuste del Gasto
Corriente, Mejora y Modernizacién de la Gestién Publica (Titulo Tercero,
Capitulo Il del Presupuesto de Egresos de la Federacién 2014, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 3 de diciembre de 2013).

o Acciones de ahorro en la contratacion, consolidada de materiales y
suministros, mobiliario y servicios generales y especificos (articulo
décimo cuarto).

Como politica general de El Colegio de Michoacan, A.C. y con apego a la normatividad
en materia de compras gubernamentales, se continGia con la politica de la Direccién
General en cuanto a la consolidacion de las operaciones para las contrataciones por las
diferentes areas tanto de Zamora como de su extensién de la Piedad, Michoacan, de
los bienes y servicios a través de la administracién de la sede de Zamora. Asi mismo
se continta participando en la compra de software y material didactico, a nivel de
instituciones del sistema CONACYT; en el afan de optimizar los recursos.

o Acciones de ahorro en los consumos de: energia eléctrica, agua,
teléfono, gasolina, viaticos, pasajes (comisiones de personal al
extranjero) y alimentacion entre otros. Asi como en materia de
tecnologias de la informacién y comunicaciones (articulo vigésimo
primero).

El Colegio de Michoacan, A.C., en cumplimiento a la normatividad en materia de
austeridad y disciplina presupuestal con lo que respecta a las medidas implementadas
en ahorro en consumos energia eléctrica, agua, teléfono, gasolina, viaticos, pasajes
(comisiones de personal al extranjero) y alimentos entre otros, se informa a esta H.
Junta Directiva que se realizaron las siguientes acciones:

Energia eléctrica:

Como seguimiento a la implementacién de eficiencia energética en inmuebles, flotas
vehiculares e instalaciones de la Administracién Publica Federal, y con base al
“Programa y acciones que se llevaran a cabo para el uso eficiente de energia eléctrica,
térmica y combustibles en inmuebles y parque vehicular del Colegio”, al cierre del
ejercicio se ha logrado lo siguiente:

a) Se mantiene vigente la campana de fomento de ahorro de energia entre el
personal que labora en nuestra institucién mediante la instalacién de
senalamiento e inspecciones en las distintas areas.
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b) Se continua con el programa institucional de cambio de luminarias a luminarias
tipo LEEDS, programa que involucra a tanto a la sede Zamora con la ejecucion
del proyecto ecolégico como a la Extensién académica de la Piedad, Mich.,
trabajos se seran ejecutados en el segundo semestre, ya que a la fecha que se
informa, fueron actualizados los mismos.

c) Se continta con la implementacién del programa de mantenimiento y
conservacion de sensores de movimiento y de las luminarias instaladas.

Agua:

Se han realizado los trabajos relacionados a la conduccién del agua pluvial de la
techumbre del edificio que alberga a la Biblioteca Luis Gonzalez a las areas verdes con
la finalidad de alimentar los mantos friaticos, a la vez que se continuo con el
mantenimiento de los materiales biodegradables como Io son astillas de madera, lo que
nos permite utilizar dichos espacios como areas de esparcimiento a la vez que nos
permite captar las aguas pluviales y dejar de usar agua para riego en dichas areas, a la
vez que dichos materiales funcionas como compostas lo que permite mejorar las
condiciones de la tierra de dichas areas. En dichas areas. Se acondicionaron algunas
jardineras que consumen un minimo de agua.

Teléfono:

Se contintia con la politica de uso restringido de llamadas nacionales, internacionales y
a celulares, siendo una politica establecida de manera permanente en nuestra
Institucion, lo que ha impactado de manera significativa en el gasto en estas partidas
presupuestales restringidas.

Gasolina, viaticos y pasajes:
Se contintia con el programa de uso compartido de vehiculos entre el personal del

Colegio, con base a las comisiones que les son asignadas a los diferentes integrantes
del mismo, logrando con ello la optimizacion en el uso del parque vehicular.
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» Estructura organica y ocupacional de la Entidad al 30 de junio de 2015, que
incluya tanto el programa de honorarios y eventuales.

ESTRUCTURA ORGANICA Y OCUPACIONAL

Anexo 4A

Enero-Junio de 2015

Tipo de A Diciembre de 2014 A Junio de 2015 Variacion (B-A)
personal Autorizadas Contratadas Diferencia Autorizadas Contratadas Diferencia
(A) (B)
Mando 12 12 12 12
Cientifico y | 129 122 7 129 124 5 2
de
investigacion
o docencia
Operativo 38 38 38 38
Total 179 172 7 179 174 5 2
estructura
Total
eventual
Total 21 18 3 21 19 2 1
honorarios
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* Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico,
(Arts. 41 y 42), asi como Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas (Arts. 42 y 43).

Con lo que respecta a las adquisiciones, arrendamientos y Servicios, de un presupuesto
ejercido sujeto a la normatividad en materia de contrataciones gubernamentales por un
monto de $8,142.2 miles de pesos al periodo que se informa, el Colegio de Michoacan
adjudico contratos a través de los mecanismo previstos en el Capitulo Tercero, relativo
a las excepciones a la Licitacion Publica, por un importe equivalente la cantidad de
$1,565.0 miles de pesos que representan el 19.22 %. Las cantidades anteriores nos
arrojan que El Colegio de Michoacan, A.C. cumplié con lo establecido en materia de
adquisiciones, ya que la suma de las operaciones se realizaron al amparo de la Ley, ya
que se contrataron adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al
procedimiento de licitacion publica, a través de los de invitacién a cuando menos tres
personas o de adjudicacion directa y el importe de cada operaciéon no excedié de los
montos maximos que al efecto se estableceran en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion y la suma de las operaciones que se realicen al amparo de este articulo no
excedieron del treinta por ciento del presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y
servicios autorizado a la dependencia o entidad en cada ejercicio presupuestario siendo
el porcentaje ejercido bajo este supuesto el 19.22 %.

Cabe mencionar que no se generé inconformidad alguna sobre los procedimientos de
contratacion durante el ejercicio que se informa.

Por lo que respecta a la Obra Publica para el primer semestre del ejercicio 2015, El
Colegio de Michoacan, A.C., no conto con recursos para esta partida de gasto.




Adquisiciones y Obra Puablica

ANEXO §

CALCULO Y DETERMINACION DEL PORCENTAJE DEL 30% A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 42 DE LA LAASSP
(miles de pesos)

ENTIDAD: EL COLEGIO DE MICHOACAN, A.C.

PERIODO: Enero-Junio 2016

CONCEPTO PRESUPVESTO PROGRAMADO CONTRATACIONES FORMALIZADAS (CONTRATOS FIRMADOS
ANUAL
AUTORIZADO ARTICULO 42 - LAASSP ARTICULO 41 - LAASSP
(INCLUYENDO CONFORME AL ADJUDICACION INVITACION CUANDO | PATENTE COSTOS MARCA Fm LICITACION
CLAVE DESCRIPCION MODIFICACIONES TERCER PARRAFO DIRECTA MENOS A TRES | ADICIONALES | DETERMINADA PUBLICA
EN SU CASO) ART. 1LAASSP PERSONAS ] vin 1X A XVl (ARTS. 27 Y 28)
(A) (B) (C) (D) (E) (F) (G) (H) ()
CAPITULO 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS
2100 MATERIALES Y UTILES DE ADMINISTRACION Y DE ENSENANZA 869.8) 169.2 494.2] 206.3]
PRODUCTOS ALIMENTICIOS 4211 4211
2300 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 0.2] 02)
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION 2011 201.1
2500 MATERIAS PRIMAS DE PRODUCCION, PRODUCTOS QUIMICOS,
FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 23.3) 233
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 350.1 350.1
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL Y
ARTICULOS DEPORTIVOS 5.7] 57|
2800 MATERIALES, SUMINISTROS Y PRENDAS DE PROTECCION PARA
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0.0}
2900 |MERCANCIAS DIVERSAS 4533 453.3]
CAPITULO 3000 - SERVICIOS GENERALES (1)
SERVICIOS BASICOS 1.284.8] EGE | 687.8
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
3300 SERVICIOS DE ASESORIA, CONSULTORIA, INFORMATICOS, ESTUDIOS
E INVESTIGACIONES 2,384 761.7 1.622.6]
3400 SERVICIOS COMERCIAL, BANCARIO, FINANCIERO,
SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS Y GASTOS 1894
3500 SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 238.0) 563.1
3600 SERVICIOS DE IMPRESIBN, PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION
3700 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 5508
3800 SERVICIOS OFICIALES 6074
CAPITULO 5000 - EI_E_NES MUEBLES E INMUEBLES (1)
|5100 _ [MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
5100
INVERSION, OPERA PRIMA.
5300 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
5400 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
HERRAMIENTAS Y REFACCIONES
ANIMALES DE TRABAJO Y REPRODUCCION
MAQUINARIA Y EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD PUBLICA
OTROS BIENES E INMUEBLES
TOTAL 9,142 0.0 803.3 761.7] 14313 oo 19208 3a263| x|
~TOS INCREMENTOS EN LAS CANTIDADES CONFORME AL ARTIC ] SSP, SE INGLUT GUE CORRESPONDA AL CONTRATO ORIGINAL GUE SE HAYA MODIFICADG
- LAS CONTRATACIONES QUE SE REALICEN POR LA RESCISION DE CONTRATOS (ART. 41-VI-LAASSP), SE ADICIONARA EN LA COLUMNA H Y SE RESTARA DE LO QUE CORRESPONDA AL CONTRATO RESCINDIDO
- PORCENTAJE DE CONTRATACIONES FORMALIZADAS CONFORME AL ARTICULO 42 LAASSP = &+D X100% EL PORCENTAJE RESTANTE ESTARA INTEGRADO FOR
A B+E+F+G+H+ X 100%
A
ANEXO 6

CALCULO Y DETERMINACION DEL PORCENTAJE DEL 30% A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 43 DE LA LOPSRM
(miles de pesos)

ENTIDAD: EL COELGIO DE MICHOACAN, A.C.

PERIODO: Enero-Junio 2016

A

CONCEPTO PRESUPUESTO CONTRATACIONES FORMALIZADAS (CONTRATOS FIRMADOS)
ANUAL
AUTORIZADO ARTICULO 43 - LOPSRM ARTICULO 42- LOPSRM
(INCLUYENDO CONFORME AL ADJUDICACION INVITACION CUANDO (OTROS VIAL XIl) LICITACION
CLAVE DESCRIPCION MODIFICACIONES TERCER PARRAFO DIRECTA MENOS A TRES ] m v PUBLICA
EN SU CAS0) ART, 1LOPSR PERSONAS (ARTS. 30)
(A) (B) (©) (D) (E) (F) (6) (H) (U]
NO SE CONTO CON RECURSOS PARA ESTE CAPITULO DE GASTO
EN EL PRIMER SEMESTRE 2015
TOTAL
€+D X100% B+E+F+G+H+l X 100%
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* Informe del comportamiento del Programa de Cadenas Productivas 2014,
en comparacion contra el mismo periodo del afio anterior. (Formato emitido

por NAFIN).

Al periodo que se informa, se registraron 42 facturas en el sistema de cadenas
productivas que importan la cantidad de $2'055,655.54 pesos, de las cuales solo 7
facturas fueron pagadas a través de intermediarios financieros, las cuales equivalen a
$214,126.31 monto que representa el 10.42%

Se continu6é con la campafia entre nuestros proveedores para la utilizacion de este
sistema de financiamiento con base a los lineamientos establecidos.

FACTURAS REGISTRADAS 2014

FACTURAS POR FACTORAJE 2014

42

7




CADENAS PrRODUCTIVAS

DEL GOBIERNO FEDERAL

INFORME DE REGISTRO Y OPERACION
EL COLEGIO DE MICHOACAN, A.C.

Nacional Financiera, S.N.C.
Direccion de Cadenas Productivas
Tel. (55) 5325-6590

Proveedores registrados 331
Proveedores Proveedores con Cuentas por Pagar (CXP) registradas 9
=

Documentos 13

Monto Total $773,501.63

Documentos |Plazo Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP) 15
Registrados |Plazo Promedio de Pago 19
Documentos Susceptibles de Factoraje 13

Monto Susceptible de Factoraje $773,501.63

Documento Operados 3

Factoraje |Monto de los Documentos Operados $116,950.06
Monto de Intereses Paaados por Proveedores $508.99

Total Proveedores con CXP registradas / Total Proveedores registrados 2.72%

Estadisticas | Total Documentos Operados / Documentos Susceptibles de Factoraje 23.08%
Monto Operado en Factoraje / Monto Susceptible de Factoraje 15.12%

A al del ( enero | a U

Proveodoros Proveedores registrados 331
Proveedores con Cuentas por Pagar (CXP) registradas 15

Documentos 42

Monto Total $2,055,655.54

Documentos |Plazo Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP) 5
Registrados |Plazo Promedio de Pago 19
Documentos Susceptibles de Factoraje 42

M@t.o Susceptible de Factoraje $2.055,655.54

Documento Operados 7

Factoraje |Monto de los Documentos Operados $214,126.31
Monto de Intereses Pagﬂos por Proveedores $875.59

Total Proveedores con CXP registradas / Total Proveedores registrados 4.53%

Estadisticas |Total Documentos Operados / Documentos Susceptibles de Factoraje 16.67%
Monto Operado en Factoraje / Monto Susceetible de Factora’le 10.42%

Proveedcies Proveedores registrados 331
Proveedores con Cuentas por Paaar (CXP) registradas 245

Documentos 5,276

Monto Total $35,132,698.83

Documentos |Plazo Promedio de Registro de Cuentas por Pagar (CXP) 2
Registrados |P!azo Promedio de Pago 18
Documentos Susceptibles de Factoraje 5,198

Monto Suscepti_ble de Factoraje $33,603,141.70

Documento Operados 122

Factoraje |Monto de los Documentos Operados $2,686,876.70
Monto de Intereses Pagados por Proveedores $10,476.20

| Total Proveedores con CXP registradas / Total Proveedores registrados 74.02%

Estadisticas |Total Documentos Operados / Documentos Susceptibles de Factoraje 2.35%
Monto Operado en Factoral'e / Monto Suscegtible de Factoraie 8.00%
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e Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Armonizacion Contable

En este afio 2015 se avanz6 con el proyecto de Armonizacién Contable en El
COLMICH, a partir del mes de enero se dio continuidad a la primer etapa de arranque
en productivo, la cual consiste en el arranque del médulo Financiero del sistema que
incluye los médulos: Requerimientos, Contabilidad, Tesoreria y Presupuesto.

En esta etapa se contintia capturando al dia y de forma paralela con el sistema contable
utilizado por la institucién, cada movimiento de Egresos e Ingresos que se llevan a
cabo. El uso de estos moédulos permite generar, de manera automatica, las polizas
financieras y las poélizas presupuestales con sus diferentes momentos presupuestales
que, a su vez, emiten los Estados Financieros en cumplimiento con Armonizacién
Contable.

La captura de la informacion se lleva a cabo con personal administrativo del Colegio.

Al cierre de junio de 2015, se liberaron los reportes XML que permiten enviar al
Repositorio SIFASCPI la informacién financiera y presupuestal, con esta funcionalidad,
se envio al CONACYT toda la informacién real tanto financiera como presupuestal
emitida por el sistema de Armonizacién Contable de la Institucién correspondiente a los
meses de enero a junio de 2015. Posteriormente, se ha logrado cumplir con el envio de
esta informacién de manera mensual, puesto que la herramienta genera la misma de
manera automatica.
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¢ Informe de la situacion que guarda la implementacion del Programa para un
Gobierno Cercano y Moderno 2013-2018.

ARCHIVOS. Se cumplié con las acciones y tiempos establecidos por el Archivo General
de La Nacién en cuanto al Cuadro General de Clasificacion y al catalogo de disposicion
documental.

INVERSION E INFRAESTRUCTURA. Los programas y proyectos de inversion de la
instituciéon, se encuentran alineados al Convenio de Administracion por Resultados, al
Programa estratégico de Mediano Plazo, al mecanismo de planeacion y se registran en
la Unidad de Inversiones de la SHCP.

MEJORA REGULATORIA. Se registraron cuatro procesos en el programa de
digitalizacion de tramites y servicios, a los cuales se les esta dando el debido
cumplimiento. En lo que toca a la normatividad interna, se esta trabajando en la
adecuacion y actualizacion del Reglamento de Becas y del Manual General de
Organizacion.

OPTIMIZACION DEL USO DE LOS RECURSOS EN LA APF. Se trabajé en la
ejecucion de proyectos ecologicos que abarcan captacion de energia solar, y captacion
y aprovechamiento de aguas fluviales. EI CONACYT como coordinadora sectorial,
trabaja en el estudio y analisis de estructuras organicas de los centros para en su caso,
realizar las adecuaciones que correspondan.

PARTICIPACION CIUDADANA.- No se han presentado propuestas de participacion
ciudadana

POLITICA DE TRANSPARENCIA.- Se publicaron cuatro temas en el apartado de
transparencia focalizada a través del portal de internet del COLMICH. Que permite al
ciudadano su uso con facilidad y utilidad.

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS. EI CONACYT como coordinadora
sectorial administra y revisa la informacion vinculada con los programas
presupuestarios sujetos a evaluacion. EI COLMICH. Se rige por el Convenio de
Administracion por Resultados (CAR) aprobado por su junta directiva y se informa a la
misma del cumplimiento a los compromisos contraidos en dicho convenio.

El centro ha cumplido en lo referente a los compromisos materia de digitalizacion a
través del CATI. En materia de subsidios y apoyos, las becas complementarias que
otorga el COLMICH. Se hacen en concordancia con el Reglamento de Becas
institucional.
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Se cuenta con redes de comunicacion con los centros publicos CONACYT. Se cuenta
con convenios de colaboracién e intercambio con diferentes instituciones de educacion
superior. Se esta desarrollando el estudio prospectivo en materia de recursos humanos.

Se programoé la digitalizacion de cinco servicios en coordinacion con la Unidad de
Gobierno Digital de la SFP en relacion a la implementacion del Catalogo Nacional de
Tramites y Servicios del Estado. Se atiende a lo dispuesto en el Manual Administrativo
de Aplicacion General en las Materias de Tecnologias de La Informacion, en la
implementacién de tecnologias en el COLMICH.




MEXICO

COLMICH

5.- PRESENTACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 2015

Estado que guardan los pasivos
Institucion al mes de junio de 2015. Senalar el numero total de litigios en
tramite; laudos firmes desfavorables y una estimacion del monto total al

que ascienden los pasivos, asi

laborales contingentes del Centro la

como la explicacion de las medidas

presupuestales que se tomaran para cubrir el monto a pagar.

Anexo 8

CUADRO RESUMEN DEL ESTADO QUE GUARDAN LOS PASIVOS LABORALES
Al 30 de Junio de 2015

A. Litigios en tramite A1 Monto aproximado

global

B. Laudos firmes

B:1 Monto a pagar por laudos
desfavorables

El monto estimado.
$3,939.518.98

Total de litigios que se encuentran en
tramite.
Uno

Ninguno

Total de laudos Monto total a pagar.

desfavorables. 0

Apartado del articulo 123 Constitucional

“A” y Ley Federal del Trabajo

Numero de demandas por reinstalacion

1

Numero de demandas por indemnizacién

0

Monto de pasivo laboral contingente (Monto estimado por el total de las
demandas)

Salarios vencidos por $1,370.00 de salario diario del 16 de octubre de
2009 al 30 de junio de 2015, son 2083 dias; mas prestaciones reclamadas
(aguinaldo, estimulo productividad, anteojos, libros, despensa,
sabaticos)suman:
$3,939,518.98

Monto de pasivo de laudos (Monto de los laudos generados en contra de la
Entidad)

0

Forma en que la Institucion paga liquidaciones o convenios con el trabajador
(para las que aplique)

En caso de despido injustificado con apego a la Ley Federal del Trabajo se
pagan: 3 meses de salario, 20 dias por afio y prima de antigiedad; en caso
de renuncia voluntaria conforme a las prestaciones autorizadas por SHCP.

Forma en que la Institucion cumple con el laudo cuando se trata de reinstalacion
(para las que aplique)

Con fundamento en el articulo 123, apartado A, fraccion XX1 y articulo 50
fraccion 11, de la Ley Federal del Trabajo, indemnizacion de tres meses,
mas 20 dias por cada afio de servicios y para los trabajadores con més de

15 afios de antigtiedad, con apego al articulo 162 de la LFT prima de
antigiiedad por 12 dias de salario por cada afio de servicios, topados a
doble salario minimo.
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5.8. CONCENTRADO DE INDICADORES DEL ANEXO 3 DEL
CONVENIO DE ADMINISTRACION POR RESULTADOS (CAR)
CORRESPONDIENTES AL PERIODO ENERO-JUNIO 2015.

., EL COLEGIO DE MICHOACAN, A. C.
SEGUNDA SESION ORDINARIA DE JUNTA DIRECTIVA 2015
INFORME DE AUTOEVALUACION ENERO — JUNIO 2015




CPI:
COLMICH
Aiio: 2015
Trismestre: 2

Sistema de Ind’
Reporte de Av.

‘ores CAR Anexo Il
¢ de Metas por CPI

NOTA: Podra visualizar el documento que soporta el valor del avance de cada indicador al dar un click sobre este.

Temética

Indicador

Formula

Unidad de Medida

Meta
Anual

Resultado
Meta
anual

Avance al
Trim 2

Resultado %
Trim2 |Avance

Cientifica

Generacién de conocimiento de

calidad

Npa
N

1.1.1.1 NPA:
Numero de
publicaciones

arbitradas @

154.00

1.1.1.2 NI;
Numero de
investigadores del

Centro @

77.00

34,00

0.70 35 %

Programa de Investigacion

Proyectos externos por

investigador

Neie

N;

1.1.2.1 NPIE:
Numero de
proyectos de
investigacion
financiados con
recursos externos

® v

24.00

0.31

1.1.2.2 NI:
Numero de
investigadores del

Centro ®

77.00

0.25 80 %

35FC9286-155D-00C9-0AAC5113C07A3FD6 | 2015-09-10 13:51:07.0 |

Calidad de los posgrados

Nerc + 2Npen + 3Npc + 4Npgy

1.2.1.1 NPRC:
Numero de
programas
registrados en el
PNPC de reciente

creacion @

0.00

1.2.1.2 NPED:
NUmero de
programas
registrados en el
PNPC en

desarrollo @

2.00

0.00

4Npe

CPI: COLMICH

1.2.1.3 NPC:
Numero de
programas
registrados en el
PNPC

Afio: 2015

consolidado @

3.00

| 0.80

Pégina 1 de 4

0.83 103% |

10-sep-2015 02;07PM



Formacién de Recursos
Humanos

Sistema de Indicadores CAR Anexo lll
Reporte de Avance de Metas por CPI

1.2.1.4 NPCI:
Numero de
programas
registrados en el
PNPC de
competencia

internacional @

4.00

1.2.1.5 NPP:
Numero de
programas de
posgrado
reconocidos por
CONACYTenel

pnec @

9.00

Generacién de recursos humanos
especializados

Ncre + Nepm + Ngro

Ni

1.2.2.1 NGPE:
Numero de
alumnos
graduados en
programas de
especialidad del

pnpc @

0.00

1.2.2.2 NGPM:
Numero de
alumnos
graduados en
programas de
maestria del

pnPc @

15.00

1.2.2.3 NGPD:
Numero de
alumnos
graduados en
programas de
doctorado del

pnec @

3.00

1.2.2.4 NI
Numero de
investigadores del

Centro @

77.00

0.00

0.23

0.12 52 %

Vinculacién

35FC9286-155D-00C9-0AACS5113C07A3FDS | 2015-09-10 13:51:07.0 |

)

Proyectos interinstitucionales

Neu
Nei

CPI: COLMIP'"  Afio: 2015
)

1.3.1.1 NPII:
Numero de
proyectos
interinstitucionales

@

13.00

1.3.1.2 NPI:
Numero de

0.13

Pagina 2 de 4

014|107 %

10-se' "115 02:07PM
|
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proyectos de 97.00 122,00
investigacién @

1.4.1.1 NCTF:
Numero de
contratos o
convenios de
transferencia de
NCTF conocim‘isento,
n innovacién

Transferencia de Conocimiento tecnolégica, g 1.25 R 0.75 60 %
N social, econémica

CTF n-1 0 ambiental
firmados vigentes
alineados al

pecit @
In-1 [Ep20 5 20
1.4.4.1 NDA.

NDA n Numero de

29.00
gechos de autor 1.03 RAE 0.10 9%

n-1 : 28 i 28

1.5.1.1 NADPG:
Numero

actividades de
divulgacién 115.00 151,00
Naiorg dirigidas al publico

en general @ 1.49 1.86 124 % |

1.5.1.2 NPCyT:

Ndmero personal
de ciencia y 77.00 81.00

tecnologia (@)

Transferencia del
Conocimiento e Innovacién

Propiedad intelectual
NDA n-1

Actividades de divulgacién por
personaldeCy T

Difusién y Divulgacién

Negyr

1.6.1.1 MIP:

Monto de

M ingresos propios | 3,534.00 1.032.90
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Sistema de Indicadores CAR Anexo Ill
Reporte de Avance de Metas por CPI

invéstigacién 1,481.00 4,858.00
financiados con

indice de sostenibilidad m recursos externos 0.00 0.08 8%

econémica para la investigacién @
Mrre 16.2.2 MTRF:
Monto total de

recursos fiscales |150,379.00 | 56.237.20 |
destinados a la 1

investigacion @
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